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I. Pendahuluan 
Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya (PPNS) melaksanakan Sistem Penjaminan Mutu 

Internal (SPMI) dengan model manajemen PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi 

Pemenuhan, Pengendalian Pelaksanaan, Dan Peningkatan Standar). Unit yang 

bertanggungjawab dalam penjaminan mutu di PPNS adalah Unit penjaminan Mutu.  

Unit penjaminan mutu untuk menjalankan sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi 

seperti yang tertulis di UU No.12/2012, Permendikbud No. 3 tahun 2020 dan 

Permenristekdikti No.53 tahun 2023 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi. 

Unit penjaminan Mutu bertugas melaksanakan, memantau, dan mengevaluasi sebagai 

tindakan penyempurnaan, atau meningkatkan mutu akademik yang kontinyu dan sistematis 

dalam rangka pencapaian standar yang telah ditetapkan Politeknik Perkapalan Negeri 

Surabaya (PPNS).  

Sebagai salah satu langkah untuk mewujudkan visi, misi dan tujuan PPNS, maka PPNS 

berusaha melakukan penjaminan mutu perguruan tinggi baik pada proses masukan, proses 

pelaksanaan maupun proses keluaran dari PPNS. Kegiatan penjaminan mutu bertujuan 

supaya pemangku kepentingan (stakeholders) internal dan eksternal perguruan tinggi, yaitu 

mahasiswa, dosen, karyawan, masyarakat, dunia usaha, asosiasi profesi, pemerintah 

memperoleh kepuasan atas kinerja dan keluaran PPNS. Proses penjaminan mutu ini 

diharapkan dapat dilakukan secara konsisten dan berkelanjutan untuk mewujudkan 

akuntabilitas dan transparansi PPNS. PPNS menyusun Sistem Penjaminan Mutu Internal yang 

telah ditetapkan dengan SK Direktur No. 7830/PL19/AK/2014 dan dimutakhirkan melalui 

Peraturan Direktur PPNS No. 5 Tahun 2021 tentang Sistem Penjaminan Mutu Internal. 

II. Tujuan Audit Mutu Internal 
Audit Mutu Internal (AMI) dilakukan sebagai cara untuk melakukan tindakan 

pengendalian pelaksanaan standar. Audit mutu internal yang dilakukan mempunyai ruang 

lingkup tugas untuk memastikan standar dilaksanakan, baik di bidang akademik ataupun 

bidang lain yang menunjang bidang akademik. Proses monitoring, evaluasi dan audit juga 

akan memberi gambaran apakah suatu standar sudah tercapai atau belum atau bahkan sudah 

bisa ditingkatkan standarnya. Audit dilaksanakan bukan untuk mencari kesalahan, tetapi 

untuk mencari ruang perbaikan bagi unit sehingga bisa meningkatkan mutu dan kinerja.  

Tujuan Audit Mutu Internal adalah sebagai berikut: 

1. Mengetahui kesesuaian atau ketidaksesuaian dari standar sistem penjaminan 

manajemen mutu internal dengan pelaksanaannya di lapangan; 



2. Mengevaluasi penerapan sistem manajemen mutu di Politeknik Perkapalan Negeri 

Surabaya; 

3. Mengidentifikasi peluang perbaikan sistem manajemen mutu; 

4. Mengevaluasi capaian indikator kinerja SPMI; dan 

5. Melakukan kaji ulang dan peningkatan terhadap perbaikan sistem manajemen mutu 

yang telah dilakukan. 

III. Ruang Lingkup  
Ruang lingkup audit di ranah akademik dengan membangun indikator dari standar 

penjaminan mutu internal.  

Pada tahun 2024 ini, Audit internal PPNS dilaksanakan terhadap:  

• 26 Lab/bengkel 

• 17 program studi 

• 3 Jurusan 

• 27 unit kerja 

Dengan rincian Ruang lingkup sebagai berikut: 

1. Bengkel Las dan Konstruksi 

2. Bengkel Non Metal 

3. Bengkel Permesinan dan Sheet Metal 

4. Bengkel Reparasi Mesin 

5. Lab. Pengolahan Limbah 

6. Lab. CNC 

7. Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol 

8. Lab. Elektronika Daya 

9. Lab. Ergonomi 

10. Lab. Fisika 

11. Lab. Instrumentasi 

12. Lab. Navigasi dan Komunikasi 

13. Lab. Kimia 

14. Lab. Mesin Listrik 

15. Lab. Permesinan Fluida 

16. Lab. Motor Bakar 

17. Lab. Otomasi Industri 

18. Lab. Pemadam Kebakaran 

19. Lab. Pengembangan Bisnis & Galeri Investasi 

20. Lab. Logistik Maritim 

21. Lab. Plumbing dan Pemodelan Sistem Perpipaan 

22. Lab. Reparasi Listrik 

23. Lab. CADD 

24. Lab. Uji Bahan 

25. Lab. Robotika dan Kecerdasan Buatan 

26. Laboratorium Pneumatik dan Hidraulik 

27. Program Studi D2 Teknik Pengelasan dan Fabrikasi 

28. Program Studi D3 Teknik Bangunan Kapal 



29. Program Studi D3 Teknik Kelistrikan Kapal 

30. Program Studi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal 

31. Program Studi D3 Teknik Permesinan Kapal 

32. Program Studi D4 Manajemen Bisnis 

33. Program Studi D4 Teknik Desain dan Manufaktur 

34. Program Studi D4 Teknik Kelistrikan Kapal 

35. Program Studi D4 Teknik Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

36. Program Studi D4 Teknik Otomasi 

37. Program Studi D4 Teknik Pengelasan 

38. Program Studi D4 Teknik Pengolahan Limbah 

39. Program Studi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal 

40. Program Studi D4 Teknik Permesinan Kapal 

41. Program Studi D4 Teknik Perpipaan  

42. Program Studi D4 Teknologi Rekayasa dan Energi Keberlanjutan 

43. Program Studi S2 - Teknik Keselamatan dan Manajemen Resiko 

44. Unit MKU 

45. Bagian Perencanaan, Umum, dan Keuangan 

46. Bagian Akademik dan Kemahasiswaan 

47. Pusat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat 

48. Unit Penelitian 

49. Unit Pengabdian kepada Masyarakat 

50. Unit Pengembangan Bisnis / Inovasi (HKI), Teknologi Pemasaran 

51. Unit Publikasi 

52. Satuan Pengawasan Internal 

53. Unit Penunjang Akademik Bimbingan Karir dan Kewirausahaan 

54. Unit Gudang dan Perlengkapan 

55. Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran 

56. Unit Kerjasama 

57. Unit Pengembangan & Implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja 

58. Unit Pengkajian, Pengembangan Sistem & Mutu Pembelajaran 

59. Unit Penunjang Akademik Bahasa 

60. Unit Klinik 

61. Unit Penunjang Akademik Teknologi Informasi & Komunikasi 

62. Unit Penunjang Akademik Pemeliharaan dan Perbaikan 

63. Unit Penunjang Akademik Perpustakaan 

64. Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi 

65. Unit Kerja Pengadaan Barang & Jasa 

66. Jurusan Teknik Bangunan Kapal 

67. Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal 

68. Jurusan Teknik Permesinan Kapal 

69. Unit Penunjang Akademik Layanan Uji Kompetensi 

70. Unit Pembinaan Iman 

71. Unit Humas dan Protokoler 

72. Unit Penjaminan Mutu Internal 

73. Unit Kemahasiswaan & PKM 

74. Unit Perancangan 



IV. Metode Pelaksanaan Audit Mutu Internal 
1. Tahap Persiapan : 

Pada tahap ini, unit penjaminan mutu melakukan penjadwalan audit, mempersiapkan 

dokumen yang dibutuhkan, pembentukan tim auditor, dan refreshment atau sosialisasi pada 

auditor dan auditee (kepala unit, kepala laboratorium, ketua jurusan dan koordinator 

prodi). Refreshment atau sosialiasi dilaksanakan secara daring via zoom mengenai check list 

audit dan SIM Audit yang akan digunakan pada Audit Mutu Internal (AMI) Tahun 2024. Daftar 

pertanyaan audit disematkan pada laman Sistem Informasi Manajemen (SIM) Audit PPNS. 

Tujuan dari penggunaan SIM Audit PPNS adalah untuk efisiensi tenaga dan waktu. Selain itu, 

dokumen bukti pelakanaan SPMI dapat terdokumentasi dengan baik. Pada saat visitasi, 

auditor hanya akan menanyakan hal-hal yang tidak bisa disampaikan melalui SIM Audit atau 

khususnya bila pertanyaan yang ada di SIM audit diopen oleh auditor. Visitasi dilakukan 

secara luring pada waktu yang disepakati antara auditor dan auditee. Pada tahap ini 

dilakukan penyegaran Auditor dan Auditee yang diselenggarakan secara daring pada tanggal 

20 Agustus 2024. Bukti Bukti undangan, daftar hadir dan dokumentasi kegiatan tersebut 

disajikan pada lampiran A. 

2. Tahap Pelaksanaan : 

Audit dilaksanakan oleh auditor dan auditee dengan prinsip azas ketaatan dan 

kepatuhan sesuai dengan pembagian yang telah ditetapkan oleh Tim Penjaminan Mutu. 

Auditee melakukan proses audit dengan menjawab setiap pertanyaan audit dan mengunggah 

dokumen melalui SIM Audit. Auditor melakukan audit secara daring dengan memeriksa 

jawaban dari pertanyaan dan kelengkapan dokumen yang ada di SIM Audit. Auditor 

melakukan audit lapangan secara luring untuk konfirmasi temuan hasil audit daring di lokasi 

kerja auditee.  

3. Tahap Akhir : 

Setelah proses audit selesai, dilakukan rapat koordinasi dengan tim auditor untuk 

merumuskan daftar temuan audit. 

4. Penyusunan laporan Audit Mutu Internal tahun 2024: 

Laporan AMI 2024 disusun setelah proses audit selesai. Temuan audit direkap dan 

persentase (open/closed) proses audit untuk setiap unit direkap, seperti yang ditampilkan 

pada lampiran B. Selain itu, persentase target capaian indikator SPMI dari unit terkait juga 

direkap dari hasil AMI 2024, seperti yang disajikan pada lampiran C. 

 



V. Tim Audit  
Tim Audit Mutu Internal (AMI) PPNS tahun 2024 adalah sebagai berikut:  

Ketua : Dr. Indri Santiasih, SKM., MT. 

Sekretaris : Farizi Rahman, S.Si., M.Si. 

Anggota  : seperti ditunjukkan pada Lampiran D 

VI. Waktu Pelaksanaan Audit  

Audit Mutu Internal tahun 2024 dilaksanakan pada tanggal 21 Agustus 2024 s.d 21 

Oktober 2024.  

VII. Hasil Audit 
1. Gambaran Umum: 

Rekapitulasi persentase hasil Audit Mutu Internal tahun 2024 dapat dilihat pada 

Lampiran B. Lampiran tersebut menunjukkan persentase pertanyaan yang closed pada 

setiap auditee. Berdasarkan hasil pelaksanaan AMI 2024, beberapa hal utama yang perlu 

diperhatikan adalah sebagai berikut: 

• Auditee tidak menjawab akar penunjang/akar penyebab/Tindakan 

koreksi/rencana tindak lanjut; 

• Auditor masih belum melengkapi Formulir Tindakan Koreksi dan Pencegahan; 

• Terdapat beberapa Auditee yang belum menjawab pertanyaan audit/mengisii SIM 

Audit AMI; 

• Beberapa auditor belum mengembalikan hardcopy hasil audit lapangan sehingga 

menghambat rekapitulasi 

• SIM Audit perlu dikembangkan lagi agar lebih user-friendly dan mengakomodir 

jenis data yang lebih bervariasi; 

• SIM Audit perlu dikembangkan lagi agar Auditee dapat melihat komentar Auditor 

di SIM; 

• Kelompok pertanyaan di SIM Audit untuk prodi perlu dipisahkan antara D2, D3/D4 

dan S2 agar pertanyaan audit tidak jadi satu; 

• Perlu adanya tombol reset Audit jika terjadi kesalahan proses Audit; 

• Perbaikan SIM Audit pada saat penyimpanan data ke server 

• Integrasi penyimpanan dokumen untuk lampiran bukti Audit perlu ditingkatkan; 



• Perlu penyegaran yang lebih intens untuk Auditor terkait instrument atau item 

pertanyaan Audit sekaligus terkait jenis rekapitulasi yang dilakukan oleh Unit 

Jaminan Mutu (UJM); 

2. Temuan Audit: 

Rangkuman hasil temuan dan kendala Audit Mutu Internal pada prodi, unit dan bengkel 

/ Lab di PPNS ditunjukkan pada Tabel 1. Rekapitulasi dilakukan per batas waktu tanggal 21 

Oktober 2024. 

Tabel 1. Hasil Temuan/ ketidaksesuaian, penyebab, koreksi dan tindakan koreksi Audit Mutu 

Internal Tahun 2024 (Update sampai 21 Oktober 2024) 

Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Bengkel 
Las dan 
Konstruksi 

• Belum tersedia modul 
praktikum/jobsheet untuk 
ketersediaan sarana 

• Belum terlaksana tindak lanjut 
terhadap penilaian mahasiswa 

• Bukti evaluasi teknisi belum sesuai 
dengan tahun audit 

 

- 

Modul/jobshee
t dan bukti 
pelaksanaa 
tindak lanjut 
agar 
dilengkapi 

 

Bengkel 
Non Metal 

• Bukti bukan perencanaan tetapi foto 

pengabdian. 

• 19. Bukti belum lengkap, tdk ada 

undangan, daftr hadir 

- -  

Bengkel 
Permesina
n dan 
Sheet 
Metal 

• . Hanya form nya saja. 

• Kepala Bengkel hanya memberi 
tugas dan memverifikasi apa yang 
dikerjakan oleh PLP sebagai 
bahan penilaian kinerja oleh ketua 
jurusan. Kepala Bengkel tidak 
punya wewenang untuk menilai 
kinerja PLP, yang berhak adalah 
Kajur. 

- -  

Bengkel 
Reparasi 
Mesin 

SOP semua aktivitas, tahapan monev, 
pelaporan pelaksanaan belum sesuai 
dengan hirarki struktur organisasi 

Belum ada 
dokumen 

Melampirkan 
dokumen 
pendukung/ter
kait 

 

Lab. 
Pengolaha
n Limbah 

SOP/IK belum disahkan 
Terdapat 
perbaikan isian 
SOP/IK 

Disesuaikan 
dengan format 
terbaru 

 

Lab. CNC 
SOP untuk pengesahan masih  
pimpinan sebelumnya 

Belum update 
SOP 

Melakukan 
update SOP 
untuk nama 
pejabat yang 
mengesahkan 

 

Lab. 
Elektronika 
dan Sistem 
Kontrol 

Belum ditemukan bukti dokumentasi, 
rekaman rapat, reguler 

Proses 
pengarsipan 
belum tersturktur 
dengan baik 

-  



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Lab. 
Elektronika 
Daya 

Formulir Tindakan Koreksi dan 
Pencegahan belum dikembalikan ke 
UJM 

   

Lab. 
Ergonomi 

- - -  

Lab. Fisika 

• Bukti dokumen rekaman kegiatan 
yg disertakan belum update 

• Belum ada dokumentasi manual 
instruction alat 

• Beberapa 
kegiatan baru 
seleai 
dilaksanakan 

• Peralatan 
merupakan 
hasil 
perakitan/fabri
kasi 

• Bukti 
dokumen 
rekaman 
kegiatan 
diperbahar
ui 

• Manual 
Instruction 
alat sudah 
dilengkapi 

 

Lab. 
Instrument
asi 

No 8: bukti dukung tidak sesuai. - -  

Lab. 
Navigasi 
dan 
Komunikasi 

Kolom kondisi barang inventarisasi 
alat belum diisi 

Kolom kondisi 
barang belum 
terisi 

Mengisi kolom 
kondisi barang 

 

Lab. Kimia 
Sim sudah diisi oleh auditee, tetapi 
belum di audit oleh auditor.  

   

Lab. Mesin 
Listrik 

• Bukti yang tersedia yakni daftar 
modul praktikum. Tidak sesuai 
dengan pertanyaan audit. 

• Hanya terdapat form nya saja, 
bukan tindak lanjut dari hasil 
penilaian mhs terhadap sarpras. 

• Hanya ada 1 notulensi rapat 
 

- -  

Lab. 
Permesina
n Fluida 

Formulir Tindakan Koreksi dan 
Pencegahan belum dikembalikan ke 
UJM 

   

Lab. Motor 
Bakar 

Sim belum diisi oleh auditee.    

Lab. 
Otomasi 
Industri 

• Belum adanya SOP/IK terbaru yang 
disahkan oleh Direktur 

• Belum adanya bukti keterlibatan lab 
dalam tridharma 

• Pembaharuan jobsheet untuk 
peralatan baru 

• Pengajuan bahan habis, belum 
dilampirkan bukti 

• Tanda terima alat sudah ada, untuk 
tanda terima bahan habis belum 
ada 

• Kartu Inspeksi perawatan masih 
tertanda tangan pejabat lab periodik 
sebelumnya 

Merujuk pada 
temuan di point  
1 

Adanya 
sarpras (kursi 
mahasiswa) 
yang belum 
memadahi 
(rusak, dan 
jumlah 
kurang) 

 



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

• Jadwal praktikum beserta dosen 
belum di apload 

• Kolom tindak lanjut terkait penilaian 
mhs untuk sarpras belum ada 

Lab. 
Pemadam 
Kebakaran 

•  Evaluasi kinerja teknisi wajib 
dilakukan secara rutin sehingga 
harus dibuat dokumemntasinya 

Log dibuat Log dibuat  

Lab. 
Pengemba
ngan Bisnis 
& Galeri 
Investasi 

Belum ada prosedur keselamatan 
untuk KLB 

- -  

Lab. 
Logistik 
Maritim 

• Belum ada dokumen pengajuan 
bahan habis, pelaporan kondisi alat, 
permintaan perbaikan alat, 
pengajuan usulan sarpras baru 

• Belum ada dokumen rekaman 
kegiatan dan  rapat seperti 
undangan, daftar hadir, foto, 
notulen dan laporan jika ada 

• Belum ada laporan pengelolaan 
dan pelaksanaan proker lab 

- -  

Lab. 
Plumbing 
dan 
Pemodelan 
Sistem 
Perpipaan 

Laporan kinerja semester ganjil 2023-
2024 belum terekap 

- -  

Lab. 
Reparasi 
Listrik 

No 7: dokumen pendukung tdk sesuai - -  

Lab. CADD 

• Proker belum diapload dan belum 
ada bukti 

• Bahan habis belum diapload dan 
belum ada bukti 

Dokumen belum 
ditata dengan 
baik 

Mengarsipkan 
dokumen dan 
upload di SIM 

 

Lab. Uji 
Bahan 

Berdasar wawancara dan observasi, 
pertanyaan no. 19 dokumen belum 
layer 

Dokumentasi 
rapat belum ada 

Mohon saat 
diadakan 
rapat 
didokumentasi
kan dengan 
baik 

 

Lab. 
Robotika 
dan 
Kecerdasa
n Buatan 

• No7. Bukti berisi penelitian, bukan 
perencanaan pengembangan 
tridharma 

• No8. Bukti berisi pengajuan 
inventaris alat dan bahan 
ptraktikum, bukan evaluasi modul 

• No16. Bukti tdk relevan. 
 

- -  

Laboratoriu
m 
Pneumatik 

- - -  



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

dan 
Hidraulik 

Program 
Studi D2 
Teknik 
Pengelasa
n dan 
Fabrikasi 

- - -  

Program 
Studi D3 
Teknik 
Bangunan 
Kapal 

• Belum ada evaluasi pelaksanaan 
MBKM (13) 

• Belum ada bukti, akar penyebab 
dan tindak lanjut yang dijawab dari 
pertanyaan audit 
(5,15,21,24,26,30,32,33,35,38,47,5
0,64,68) 

• Data OJT 
belum 
dianalisis 
berapa 
persen dari 
total mhs 
sebagai bukti 
MBKM 

• Data belum 
tersedia 

• Rekap 
jumlah 
mhs OJT-
MBKM 

• Penyedia
an data 

 

Program 
Studi D3 
Teknik 
Kelistrikan 
Kapal 

68. Belum ada evaluasi untuk 
perbaikan relevansi penelitian dan 
pengembangan keilmuan program 
studi? 

- -  

Program 
Studi D3 
Teknik 
Perancang
an dan 
Konstruksi 
Kapal 

No, 
8,10,13,18,19,21,24,29,30,35,36,43,4
7,50,60,68,69,70 

Dokumen belum 
dilengkapi sesuai 
permintaan 

Dokumen 
sudah 
diperbaiki 

 

Program 
Studi D3 
Teknik 
Permesina
n Kapal 

Bukti keikutsertaan DTPS dalam 
kegiatan 
seminar/workshop/pertemuan/ilmiah 
dan kesesuaian penelitian/PKM DTPS 
dengan prodi 

DTPS belum 
mengapload data 
dari tiap 
semester/tahun 
dan melengkapi 
bukti 
penelitian/PKM 
DTPS 

-  

Program 
Studi D4 
Manajeme
n Bisnis 

18. Bukti yang diberikan hanya 1 
contoh dari beberapa mata kuliah 
yang ada 

No.38,41,42, 45, 47, 49, 60, 62, 63 

- -  

Program 
Studi D4 
Teknik 
Desain dan 
Manufaktur 

No.43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 
52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 
62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 
72. 

- -  

Program 
Studi D4 
Teknik 
Kelistrikan 
Kapal 

•  Belum memenuhi jumlah minimum 

•  Tercapai, namun tidak ada dokumen 
pendukung pada poin 59 

•  Tidak ada dokumen pendukuing 
pada poin 55 

Kurang teliti 
dalam 
melampirkan 
bukti pendukung 

Perlu 
ditambahkan 
bukti lainnya 

 



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Program 
Studi D4 
Teknik 
Keselamat
an dan 
Kesehatan 
Kerja 

- - -  

Program 
Studi D4 
Teknik 
Otomasi 

• Pertanyaan 34 : rata2 IPK pada 1 
thn ajaran mhs D$ TO <3,25 

• Pertanyaan No. 8 Dokumen 
kurikulum yg diunggah belum 
dilengkapi silabus 

• Capaian 
pembelajaran 
yang kurang 
dipenuhi 

• Silabus belum 
dimasukkan 
dokumen 
kurikulum 

• Peningkatan 
capaian 
pembelajara
n 

• Melengkapi 
dokumen 
kurikulum 

 

Program 
Studi D4 
Teknik 
Pengelasa
n 

- - -  

Program 
Studi D4 
Teknik 
Pengolaha
n Limbah 

- - -  

Program 
Studi D4 
Teknik 
Perancang
an dan 
Konstruksi 
Kapal 

No. 19, 21 
Belum adanya 
data yang 
mendukung 

Mendokument
asikan  semua 
data  RPS dan 
materi 
pembelajaran 

- 

Program 
Studi D4 
Teknik 
Permesina
n Kapal 

- - - - 

Program 
Studi D4 
Teknik 
Perpipaan  

24. Item 

Data bukti belum 
di upload dan 
ada bukti, namun 
bukan data hasul 
rekapitulasi 
masih data 
sampel 

Harap 
dokumen bukti 
di upload 
sesuai 
pertanyaan 
yang diminta 

- 

Program 
Studi D4 
Teknologi 
Rekayasa 
dan Energi 
Keberlanjut
an 

Bukti belum dilampirkan 
Data masih 
direkap 

Rekapan akan 
dibuat 

- 

Program 
Studi S2 - 

Auditor tidak mengaudit (map belum 
diambil) 

   



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Teknik 
Keselamat
an dan 
Manajeme
n Resiko 

Unit MKU - - - - 

Bagian 
Perencana
an, Umum, 
dan 
Keuangan 

Auditee tidak mengisi sim audit (tidak 
ada dokumen yang memadai) 

   

Bagian 
Akademik 
dan 
Kemahasis
waan 

10 pertanyaan yang di open oleh 
auditor dokumen pendukungnya tidak 
sesuai 

- - - 

Pusat 
Penelitian 
dan 
Pengabdia
n pada 
Masyarakat 

Laporan evaluasi kinerja staff P3M 
tidak ada 

- - - 

Unit 
Penelitian 

- - - - 

Unit 
Pengabdia
n kepada 
Masyarakat 

- - - - 

Unit 
Pengemba
ngan Bisnis 
/ Inovasi 
(HKI), 
Teknologi 
Pemasaran 

• Belum ada dat yang menunjukan 
jumlah tulisan ilmiah hasil penelitian 
yang dipublikasikan dalam bentuk 
HAKI  minimal 20% 

• Sudah ada upaya untuk 
menetapkan hasil KWU 
dosen/mahasiswa sebagai imputan 
bagi inkubasi bisnis, namun data 
yang diunggah sebagai bukti 
merupakan data tahun 2022. belum 
ada data 2023 

1. Ketika 
mendaftar 
HKI, tidak 
terdeteksi 
apakah 
pendaftaran 
tersebut hasil 
penelitian/Pen
gaawas 

2. Data belum  
direkap 

- - 

Unit 
Publikasi 

SOP/IK dan formulir untuk semua 
aktifitas publikasi sudah tersedia 
tetapi penulisan dokumen, penomeran 
masih bersifat subyektif. 

Belum ada 
manual 
mengenai 
penomeran 
dokumen, 
penulisan 
dokumen tata 
kelola, struktur 
organisasi. 

Perlu 
membuat 
manual/stand
art yang baku 
yang disahkan 
oleh 
penjaminan 
mutu 

- 

Satuan 
Pengawas
an Internal 

- - - - 



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Bimbingan 
Karir dan 
Kewirausa
haan 

No 1 - - - 

Unit 
Gudang 
dan 
Perlengkap
an 

1. Dokumentasi pada setiap serah 
terima barang belum 
terdokumentasi dengan baik 

2. Rekaman rapat (daftar hadir, foto, 
notulen dan laporan) belum ada 

Proses 
dokumemntasi 
belum dilakukan 
dengan baik 

Penyusunan 
dokumen 
yang rapih 
dan sistimatis 

 

Pusat 
Penjamina
n Mutu dan 
Pengemba
ngan 
Pembelajar
an 

- - - - 

Unit 
Kerjasama 

No 2 - - - 

Unit 
Pengemba
ngan & 
Implement
asi 
Keselamat
an dan 
Kesehatan 
Kerja 

No 2 - - - 

Unit 
Pengkajian
, 
Pengemba
ngan 
Sistem & 
Mutu 
Pembelajar
an 

Auditee mengisi sim tetapi tidak 
mencantumkan bukti terkait 

   

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Bahasa 

- - - - 

Unit Klinik - - - - 

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Teknologi 
Informasi & 
Komunikasi 

Total kapasitas bandwidth yang 
tersedia saat ini belum memenuhi 
kebutuhan minimum. 

Peningkatan 
jumlah 
mahasiswa baru, 
penambahan 
jumlah dosen 
baru, dan 
penambahan 
gedung baru, 

  



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

perlu menjadi 
pertimbangan 
dalam 
peningkatan 
kapasitas 
bandwidth 
internet dan 
perluasan 
jangkauan 
internet di 
lingkungan 
PPNS. 

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Pemelihara
an dan 
Perbaikan 

• Bukti kartu identitas sarpras belum 
ada 

• Denah dan kode dari semua 
peralatan dan instalasi belum ada 
(belum dilampirkan) 

1. Masih dalam 
proses 
pembuatan 

2. Semua kode 
dari peralatan 
di bagian 
umum 

1. Kartu 
identitas 
setiap 
sarpras 
dibuat 

2. Melampirk
an denah 
dan kode 
dari semua 
peralatan 

- 

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Perpustaka
an 

Belum ada rencana pengembangan 
fasilitas 

Belum ada 
dukungan 
manajemen 

Perlu 
dukungan 
manajemen 

- 

Unit 
Layanan 
Bisnis & 
Jasa 
Produksi 

No. 5 Target capaian blm ada - - - 

Unit Kerja 
Pengadaan 
Barang & 
Jasa 

Tidak ada evaluasi kinerja staf - - - 

Jurusan 
Teknik 
Bangunan 
Kapal 

• Dokumen bukti belum menunjukkan 
rekapitulasi rasio dosen 
pembimbing OJT dan mahasiswa 

• Pedoman monitoring dan evaluasi 
untuk tendik, hanya tersedia untuk 
dosen saja 

1. Belum 
dilakukan 
rekapitulasi 

2. Pedoman 
untuk tendik 
yang ter-
update 

1. Dilakukan 
rekapitulasi 
dan 
Perhitunga
n  rasio 
dosen 
pembimbin
g OJT dan 
mahasiswa 

2. Belum 
tersedia 
dari BUK 

 

- 

Jurusan 
Teknik 
Kelistrikan 
Kapal 

Ditemukan bahwa tidak tersedia 
dokumen monev untuk dosen dan 
tendik dalam pelaksanaan tri dharma 

- 
Menyediakan 
dokumen 
monev 

- 



Auditee 
Unit 

Temuan ketidaksesuaian /Findings 

Penyebab (akar 
masalah) 

investigation of 
cause 

Koreksi 
terhadap 
temuan/ 

correction of 
findings 

Tinda
kan 

korek
si 

Jurusan 
Teknik 
Permesina
n Kapal 

No 2 - - - 

Unit 
Penunjang 
Akademik 
Layanan 
Uji 
Kompetens
i 

No 3 - - - 

Unit 
Pembinaan 
Iman 

Auditor belum mengembalikan map    

Unit 
Penjamina
n Mutu 
Internal 

- - - - 

Unit 
Kemahasis
waan & 
PKM 

- - - - 

Unit 
Perancang
an 

Pertanyaan No. 
2,4,5,6,7,8,9,10,11,12, belum ada 
dokumen pendukuing 

8. Unit hanya 
meerima jasa 
desain 
9. Unit belum 
memiliki alat 
10. Unit tidak 
terbit dan 
pembuatan, 
hanya melakukan 
proses desain 
11. Unit belum 
memiliki 
peralatan 
12. Unit tidak 
memiliki teknisio 

- - 

 

Tabel 2 menunjukkan rekapitulasi hasil temuan prodi/jurusan/unit/bengkel/ laboratorium 

dari tahun 2022 hingga 2024. 

 

 

 

 



Tabel 2. Rekapitulasi Hasil Temuan Audit Mutu Internal Tahun 2022 - 2024 

Auditee Unit Hasil Temuan 
Tahun  
2022 

Tahun  
2023 

Tahun  
2024 

WD, Jurusan 
dan Prodi 

Auditee tidak mengisi 
SIM Audit AMI 

1 3 0 

Auditor tidak 
mengembalikan map ke 
UJM 

5 7 0 

Unit 

Auditee tidak mengisi 
SIM Audit AMI 

2 0 1 

Auditor tidak 
mengembalikan map ke 
UJM 

1 6 1 

Laboratorium/ 
Bengkel/studio 

gambar 

Auditee tidak mengisi 
SIM Audit AMI 

2 3 1 

Auditor tidak 
mengembalikan map ke 
UJM 

6 8 2 

 

Berdasarkan Hasil Audit Mutu Internal pada Tabel 1, dapat disimpulkan secara umum 

adanya temuan / kendala yang ada di Prodi, Unit Kerja dan Lab/ Bengkel di PPNS antara 

lain: 

1. Prodi  

Temuan: 

a. Belum ada evaluasi pelaksanaan MBKM. 

b. Rekapitulasi alumni yang bekerja sesuai bidang keahlian D3 < 80% 

c. Rekapitulasi keikutsertaan DTPS dalam kegiatan seminar/workshop/pertemuan 

ilmiah dan kesesuaian penelitian/PKM belum lengkap. 

d. Dokumen kurikulum belum dilengkapi silabus atau sebaliknya.  

e. Ada prodi yang hanya mengisi sebagian pertanyaan audit saja 

 

Tindak lanjut :  

a. Rutin mengadakan rapat prodi terkait pelaksanaan MBKM; 

b. Memperluas networking dan perbaikan komunikasi serta menumbuhkan minat 

untuk bekerja di bidang industry perkapalan di luar jawa yang dapat 

ditindaklanjuti melalui unit bimbingan karir dan alumni maupun saat IAB 

c. Rutin melakukan update data; 

d. Merapikan dokumen termasuk compiling dokumen setelah kegiatan melalui 

administrasi jurusan. 

 

 

 

 

 



2. Unit kerja 

Temuan :  

a. Beberapa item pertanyaan audit belum dilengkapi dengan file/data pendukung 

jawaban pertanyaan Audit; 

b. Ada unit yang tidak mengisi sim audit;  

c. Walaupun sudah ada SOP/IK, akan tetapi penomoran surat/dokumen masih tidak 

tertata dengan baik. 

d. Integrasi data masih belum memadai 

 

Tindak lanjut : 

a. Optimalisasi “bank data”, unit sebagai auditee lebih aktif dan update pada 

“bank data”; 

b. Upgrade SIM agar integrasi data ke depan lebih baik lagi 

c. Perlunya tertib administrasi pada penomoran surat/dokumen.  

 

3. Lab/ Bengkel 

Temuan :  

a. Tidak ada tindak lanjut dari hasi penilaian mahasiswa terhadap sarana prasarana pada 

lab/bengkel; 

b. Ada lab belum mengisi SIM AUDIT 

c. Beberapa lab/bengkel belum memiliki SOP/IK secara lengkap 

d. Tidak dilakukan pemetaan kondisi dan kelayakan alat untuk mengetahui 

kecukupannya dalam mendukung praktikum mahasiswa dan kapasitas yang dapat 

digunakan dalam kegiatan layanan jasa dan produksi khususnya pada Lab baru yang 

belum memiliki peralatan/bahan habis maupun modul/jobsheet 

e. Bukti kegiatan, seperti rapat ataupun evaluasi kinerja teknisi lab belum terecord 

dengan baik.  

f. Belum ada dokumen pengajuan bahan habis, pelaporan kondisi alat, permintaan 

perbaikan alat, dan pengajuan usulan sarpras baru. 

 

Tindak lanjut : 

a. Unit Penjaminan Mutu Berkoordinasi dengan UP2SMP dan Unit Penunjang Akademik 

Teknologi Informasi dan Komunikasi untuk formulir penilaian, pengolahan data dan 

distribusi hasil penilaian/kuisioner mahasiswa/pengguna laboratorium/bengkel; 

b. Kepala lab harus lebih peduli dengan Audit Mutu Internal. 

c. SOP/IK segera disusun kemudian disosialisasikan pada pengguna lab 

d. Optimalisasi “bank data”, Auditee lebih aktif dan update pada “bank data”; 

e. Perlu dilakukan pemetaan kondisi dan kelayakan alat, modul maupun jobsheet untuk 

mengetahui kecukupannya dalam mendukung praktikum mahasiswa dan kapasitas 



yang dapat digunakan dalam kegiatan layanan jasa dan produksi sebagai bagian dari 

program kerja. 

f. Perlu peningkatan dalam administrasi seperti pendokumentasian pengajuan bahan 

habis, pelaporan kondisi alat, permintaan perbaikan alat, dan pengajuan usulan 

sarpras baru serta dokumen segala kegiatan yang ada di lab seperti rapat.  

 

3.  Rekapitulasi Capaian Indikator Kinerja Menyeluruh 

Indikator kinerja PPNS tertuang dalam Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) PPNS. 

Tabel 2 menunjukkan trend capaian setiap indikator kinerja PPNS hasil dari Audit Mutu 

Internal tahun 2022 hingga 2023 untuk Standar A1, B1, B2 dan B3. Hasil lebih lengkap untuk 

seluruh standar disajikan pada Lampiran C. Sebelum di rekapitulasi, masing-masing hasil 

audit unit/jurusan/prodi/lab/ bengkel oleh auditor dilakukan pengecekan Kembali oleh Tim 

Penjaminan Mutu untuk validasi hasil audit. Indikator capaian masing-masing indikator 

kinerja memiliki range nilai mulai dari 0% hingga 100%. Hasil rekap indikator capaian SPMI 

0% memberikan gambaran bahwa indikator kinerja tertera belum tercapai dan atau auditee 

terkait belum mengisi sim audit termasuk melampirkan bukti dokumen. Sementara capaian 

lebih dari 0% hingga kurang dari 100% menunjukkan indikator belum tercapai sepenuhnya 

dan atau dokumen bukti tidak lengkap. Sedangkan capaian 100% menunjukkan indikator 

tercapai sepenuhnya dan dokumen bukti lengkap. 

Untuk rekapitulasi capaian masing-masing indikator dengan menggunakan rumus sebagai 

berikut. 

𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍 𝒋𝒖𝒎𝒍𝒂𝒉 𝒄𝒂𝒑𝒂𝒊𝒂𝒏 𝒊𝒏𝒅𝒊𝒌𝒂𝒕𝒐𝒓 𝒌𝒊𝒏𝒆𝒓𝒋𝒂 𝒖𝒏𝒊𝒕/𝒑𝒓𝒐𝒅𝒊/𝒋𝒖𝒓𝒖𝒔𝒂𝒏/𝒍𝒂𝒃 𝒕𝒆𝒓𝒌𝒂𝒊𝒕

𝑱𝒖𝒎𝒍𝒂𝒉 𝒖𝒏𝒊𝒕/𝒑𝒓𝒐𝒅𝒊/𝒋𝒖𝒓𝒖𝒔𝒂𝒏/𝒍𝒂𝒃 𝒕𝒆𝒓𝒌𝒂𝒊𝒕
𝒙𝟏𝟎𝟎% 

 

Tabel 2. Capaian Setiap Indikator Kinerja PPNS berdasarkan hasil AMI 2022 Standar A1, B1, 

B2, B3 

Standart Indikator Indikator Kinerja Unit 2024 
Rekapitulasi 

Capaian 
2022 (%) 

Rekapitulasi 
Capaian 
2023 (%) 

Rekapitulasi 
Capaian 
2024 (%) 

A1 1 Adanya penguasaan sikap, ketrampilan umum, 

ketrampilan khusus dan pengetahuan berdasarkan 

KKNI 

Prodi 100% 94% 94.1% 

2 Tersedianya jenjang karir yang jelas pada lulusan 

PPNS 
Prodi 100% 94% 100.0% 

3 Rata-rata IPK ≥ 3,25 dan untuk Magister  terapan 

≥ 3,0  
Prodi 81% 75% 76.5% 

4 Persentase kelulusan tepat waktu untuk diploma 

dan sarjana terapan ≥70%, dan untuk magister 

terapan  ≥50%  

Prodi 94% 88% 88.2% 

  



Standart Indikator Indikator Kinerja Unit 2024 
Rekapitula
si Capaian 
2022 (%) 

Rekapitulasi 
Capaian 
2023 (%) 

Rekapitulasi 
Capaian 
2024 (%) 

 

1 Persentase Lulusan yang memiliki minimal 1 

jenis sertifikasi kompetensi/profesi/industry 

dalam 3 tahun terakhir ≥ 50% 

LSP 100% 100% 100.0% 

1 Mahasiswa yang lulus TOIEC dalam satu kali tes 

selama masa studi ≥ 50% 
BHS 100% 100% 100.0% 

1 Persentase lulusan yang berhasil mendapat 

pekerjaan sesuai bidang keahlian ≥ 60% untuk 

Magister Terapan dan Sarjana terapan, sedangkan 

untuk jenjang Diploma 3 ≥ 80% 

BKA dan 

Prodi 
88% 82% 68.7% 

2 Tingkat kepuasan pengguna lulusan baik BKA dan 

Prodi 
88% 82% 83.3% 

3 Masa tunggu lulusan untuk mendapatkan 

pekerjaan pertama rata-rata ≤ 3 bulan 
BKA dan 

Prodi 
73% 82% 72.1% 

B1 

1 
Tersusunnya dokumen kurikulum dan silabus 

program studi sesuai dengan kebutuhan dunia 

kerja; 

Prodi 100% 94% 82.4% 

2 
Adanya dokumen Rencana Pembelajaran 

Semester untuk semua mata kuliah pada program 

studi 

Prodi 100% 94% 74.9% 

3 
Tersedianya hasil evaluasi kurikulum program 

studi setiap 4 tahun sekali yang melibatkan 

pemangku kepentingan internal dan eksternal 

Prodi 88% 75% 61.8% 

4 Mata kuliah Basic Science dan matematika untuk 

sarjana terapan ≥ 4 sks 

Prodi dan 

MKDU 
63% 90% 66.7% 

1 Tersedia panduan capstone design  UP2SMP 100% 100% 0.0% 

B2 

1 

Tersusunnya hasil evaluasi beban studi masing-

masing program studi berbasis pada ketentuan 

beban belajar mahasiswa dan beban normal 

belajar mahasiswa 

Prodi 81% 75% 76.5% 

2 Tersedianya hasil evaluasi ketepatan pelaksanaan 

program MBKM 
Prodi 94% 87% 50.0% 

1 
Persentase kehadiran mahasiswa dalam proses 

pembelajaran minimal 80% dalam 17 kali 

pertemuan 

Prodi dan 

BAK 
100% 88% 83.3% 

B3 

1 

Tersedia kalender akademik setiap tahun 

akademik yang telah di SK-kan oleh Direktur 

sebelum Tahun Akademik Berjalan 
BAK  100% 100% 100.0% 

2 

Tersedianya hasil evaluasi kesesuaian jadwal 

pada kalender akademik dengan pelaksanaannya BAK  100% 100% 0.0% 

 

 

 

 



4. Rekapitulasi Capaian Indikator Kinerja Setiap Prodi 

Adanya rekapitulasi capaian indikator kinerja setiap Prodi dimaksudkan untuk menilai 

kinerja prodi secara menyeluruh mulai dari D2, D3, D4, hingga S2. Berikut Langkah-langkah 

penilaian persentase capaian indikator kinerja setiap prodi. 

a. Sebelum di rekapitulasi, masing-masing prodi yang diaudit oleh auditor dilakukan 

pengecekan lebih lanjut oleh Tim Penjaminan Mutu untuk validasi hasil audit.  

b. Pengecekan oleh Tim Penjaminan Mutu meliputi Indikator capaian masing-masing 

indikator kinerja. Tim penjaminan mutu memberikan penilaian dengan range nilai mulai 

dari 0% hingga 100%. Hasil rekap indikator capaian SPMI 0% memberikan gambaran bahwa 

indikator kinerja tertera belum tercapai dan atau auditee terkait belum mengisi sim audit 

termasuk melampirkan bukti dokumen. Sementara capaian lebih dari 0% hingga kurang 

dari 100% menunjukkan indikator belum tercapai sepenuhnya dan atau dokumen bukti 

tidak lengkap. Sedangkan capaian 100% menunjukkan indikator tercapai sepenuhnya dan 

dokumen bukti lengkap. 

c. Menghitung persentase penilaian capaian indikator per prodi dengan rumus sebagai 

berikut. 

𝑻𝒐𝒕𝒂𝒍 𝒋𝒖𝒎𝒍𝒂𝒉 𝒄𝒂𝒑𝒂𝒊𝒂𝒏 𝒊𝒏𝒅𝒊𝒌𝒂𝒕𝒐𝒓 𝒌𝒊𝒏𝒆𝒓𝒋𝒂 𝒑𝒓𝒐𝒅𝒊

𝑱𝒖𝒎𝒍𝒂𝒉 𝒊𝒏𝒅𝒊𝒌𝒂𝒕𝒐𝒓 𝒌𝒊𝒏𝒆𝒓𝒋𝒂 𝒑𝒓𝒐𝒅𝒊
𝒙𝟏𝟎𝟎% 

 

d. Berikut rekapitulasi dan perangkingan Capaian Indikator Kinerja Prodi 

 

PRODI
Capaian Indikator 

Kinerja Prodi (%)

D4 PL 92.41%

D4 TK3 91.70%

D3 TPK 86.91%

D4 TKK 86.71%

D4 TO 84.06%

D3 TKK 82.69%

MSERM 81.01%

D3 DC 79.60%

D4 MB 74.68%

D4 TL 67.72%

D2 FAST 66.84%

D4 DC 60.95%

D3 TBK 53.85%

D4 RE 45.57%

D4 TP 43.41%

D4 DM 25.32%

D4 TPK 22.04%

Dari hasil rekapitulasi capaian indikator 

kinerja SPMI untuk prodi, peringkat 3 

terbesar diraih oleh prodi D4-PL, D4-TK3, dan 

D3-TPK 

 



VIII. Penutup 
Secara umum, Audit Mutu Internal PPNS tahun 2024 berjalan lancar. Namun ada bebrapa 

Kendala penting yang terjadi dan perlu menjadi perhatian khususnya bagi manajemen dan 

unit terkait yaitu : 

1. Belum terbitnya SK tugas pokok dan fungsi masing-masing oleh BPKU 

2. Pergantian manajemen baik itu korprodi, Ka Lab maupun Ka Unit yang belum 

disosialisasikan secara menyeluruh termasuk penerbitan SK yang terpisah-pisah 

sehingga kesulitan untuk menentukan baseline audit 

3. Hasil audit menunjukkan ada beberapa aspek yang tidak dilakukan tindak lanjut atau 

hanya berupa formalitas saja.  

 

Untuk tindak lanjut temuan diatas, diperlukan konsistensi dari pimpinan institusi, 

jurusan, program studi dan unit kerja untuk melakukan perbaikan secara berkelanjutan. 

Terima kasih disampaikan kepada auditor, auditee dan seluruh pihak yang mendukung 

pelaksanaan AMI PPNS Tahun 2024. 
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Lampiran A : Bukti undangan rapat, daftar hadir dan dokumentasi 

Sosialisasi AMI PPNS dan Penyegaran Auditor AMI PPNS 2024 

 

 



 

  



 

 

 

 

 



 

 



Daftar Hadir Rapat AMI 2024 

 

 

 

 



 

 

 

 



Dokumentasi Sosialisasi AMI PPNS 2024 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran B : Persentase proses AMI 
 

Data diambil dari SIM AUDIT (update s/d 30 November 2023, pukul 10:00 WIB) 

 

 

 

 

No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama Total NA Unreview Open Closed % Closed

1 L-KON Bengkel Konstruksi 20 0 0 4 16 80

2 L-NM Bengkel Non Metal 20 0 0 1 19 95

3 L-MACHINE Bengkel Pemesinan dan Sheet Metal 20 0 0 0 20 100

4 L-UB Lab. Uji Bahan 20 0 0 2 18 90

5 L-ROBO Lab Otomasi industri 20 0 0 0 20 100

6 L-ELSIKO Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol 20 0 0 0 20 100

7 L-ILD Lab. Fisika 20 0 0 0 20 100

8 L-ML Lab. Mesin Listrik 20 0 0 0 20 100

9 L-RL Lab. Reparasi Listrik 20 0 0 0 20 100

10 L-REM Bengkel Reparasi Mesin 20 0 0 0 20 100

11 L-PH Lab. Permesinan Fluida 20 0 0 0 20 100

12 L-MOBAR Lab. Motor Bakar 20 0 0 0 20 100

13 PERPUS Unit Penunjang Akademik Perpustakaan 29 0 0 9 20 69

14 PP Unit Penunjang Akademik Pemeliharaan dan Perbaikan 13 0 0 9 4 31

15 L-CADD Lab. CADD 20 20 0 0 0 0

16 BHS Unit Penunjang Akademik Bahasa 1 0 0 0 1 100

17 L-KIMIA Lab. Kimia 20 0 0 0 20 100

18 L-CNC Lab. CNC 20 20 0 0 0 0

19 L-MPP Lab. Plumbing dan Permodelan Sistem Perpipaan 20 0 0 2 18 90

20 L-ELDA Lab. Elektronika Daya 20 0 0 2 18 90

21 KOMP Unit Penunjang Akademik Teknologi Informasi dan Komunikasi 1 0 0 1 0 0



 

 

 

 

22 PJM Pusat Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran 1 0 0 0 1 100

23 UP2SMP Unit Pengkajian & Pengembangan Sistem & Mutu Pembelajaran 6 0 0 0 6 100

24 KK Unit Klinik 13 0 0 0 13 100

25 P3M.01 Unit Penelitian 38 0 0 9 29 76

26 P3M.02 Unit Pengabdian kepada masyarakat 43 0 0 7 36 84

27 BJP Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi 5 0 0 1 4 80

28 BKA Unit Penunjang Akademik Bimbingan Karir dan Alumni 3 0 0 3 0 0

29 GUDANG Unit Gudang dan Perlengkapan 15 0 3 0 12 80

30 UPIK3 Unit Pengembangan & Implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja 10 0 0 0 10 100

31 SPI Satuan Pengawasan Internal 11 0 0 0 11 100

32 D3 DC Program Studi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal 77 0 0 0 77 100

33 D3 TBK Program Studi D3 Teknik Bangunan Kapal 77 0 0 2 75 97

34 D3 TPK Program Studi D3 Teknik Permesinan Kapal 77 0 0 0 77 100

35 D3 TKK Program Studi D3 Teknik Kelistrikan Kapal 77 0 0 0 77 100

36 D4 TK3 Program Studi D4 Teknik Keselamatan dan Kesehatan Kerja 77 0 0 28 49 64

37 D4 DM Program Studi D4 Teknik Desain dan Manufaktur 77 0 0 0 77 100

38 D4 TL Program Studi D4 Teknik Pengelasan 77 0 0 0 77 100

39 D4 TP Program Studi D4 Teknik Perpipaan 77 0 77 0 0 0

40 D4 TO Program Studi D4 Teknik Otomasi 77 0 0 0 77 100

41 D4 PL Program Studi D4 Teknik Pengolahan Limbah 77 0 0 0 77 100

42 D4 MB Program Studi D4 Manajemen Bisnis 77 0 5 0 72 94

43 L-DESAIN Studio Gambar 20 0 0 0 20 100

44 P3M Pusat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat 12 0 0 0 12 100

45 KS Unit Kerjasama & Humas 2 0 0 0 2 100

46 TBK Jurusan Teknik Bangunan Kapal 5 0 0 0 5 100

47 TKK Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal 5 0 0 0 5 100

48 TPK Jurusan Teknik Permesinan Kapal 5 0 0 1 4 80

49 P3M.03 Unit Pengembangan Teknologi & Inovasi & Pusat Unggulan Teknologi 8 0 0 0 8 100

50 BUK Bagian Umum dan Keuangan 26 0 0 0 26 100



 

Keterangan: 

NA  : Pertanyaan Audit Belum dibuka sama sekali oleh Auditee 

 Unreview : Jumlah pertanyaan yang belum diaudit oleh Auditor, bisa jadi karena pertanyaan belum dijawab oleh Auditee 

 Open  : Jumlah Pertanyaan yang sudah diaudit dengan status Open 

 Closed  : Jumlah Pertanyaan yang sudah diaudit dengan status Closed 

 

 

 

 

51 BAKPSI Bagian Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan Sistem Informasi 12 0 0 0 12 100

52 BAKPSI.02 Sub. Bagian Perencanaan dan Sistem Informasi 5 0 0 0 5 100

53 WD3 Wakill Direktur Bidang Kemahasiswaan 15 15 0 0 0 0

54 L-PBM Lab. Pengembangan Bisnis Maritim & Galeri Investasi 20 0 0 1 19 95

55 D4 DC Program Studi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal 77 0 0 0 77 100

56 D4 TKK Program Studi D4 Teknik Kelistrikan Kapal 77 0 0 0 77 100

57 L-ERGO Lab. Ergonomi 20 0 0 0 20 100

58 D4 TPK Program Studi D4 Teknik Permesinan Kapal 77 77 0 0 0 0

59 L-PL Lab. Pengolahan Limbah 20 0 0 0 20 100

60 LSP Lembaga Sertifikasi Profesi 4 0 0 0 4 100

61 MSERM Program Studi Magister Sains Terapan 77 0 0 0 77 100

62 L-Las Bengkel Las 20 0 0 0 20 100

63 L-INS Lab. Instrumentasi 20 0 0 0 20 100

64 L-NAV Lab. Navigasi dan Komunikasi 20 0 0 16 4 20

65 L-LOG Lab. Logistik Maritim 20 0 0 3 17 85

66 L-AFE Lab. Pemadam Kebakaran 20 20 0 0 0 0

67 D2 FAST D2 Teknik Pengelasan dan Fabrikasi 77 0 0 0 77 100

68 UKPBJ Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa 10 0 0 0 10 100

69 L-AI Laboratorium Robotika dan Kecerdasan Buatan 20 0 0 0 20 100



Lampiran C : Rekap capaian indikator SPMI PPNS pada AMI 2023-2024 

Standart Indikator Indikator Kinerja 
Unit 2022 
dan 20233 

Unit 2024 
Rekapitulasi 

Capaian 2022 
(%) 

Rekapitulasi 
Capaian 2023 

(%) 

Rekapitulasi 
Capaian 
2024 (%) 

A1 1 Adanya penguasaan sikap, ketrampilan umum, 

ketrampilan khusus dan pengetahuan berdasarkan 

KKNI 
Prodi Prodi 100% 94% 94.1% 

2 Tersedianya jenjang karir yang jelas pada lulusan 

PPNS 
Prodi Prodi 100% 94% 100.0% 

3 Rata-rata IPK ≥ 3,25 dan untuk Magister  terapan ≥ 

3,0  
Prodi Prodi 81% 75% 76.5% 

4 Persentase kelulusan tepat waktu untuk diploma dan 

sarjana terapan ≥70%, dan untuk magister terapan  

≥50%  
Prodi Prodi 94% 88% 88.2% 

1 Persentase Lulusan yang memiliki minimal 1 jenis 

sertifikasi kompetensi/profesi/industry dalam 3 tahun 

terakhir ≥ 50% 
LSP LSP 100% 100% 100.0% 

1 Mahasiswa yang lulus TOIEC dalam satu kali tes 

selama masa studi ≥ 50% BHS BHS 100% 100% 100.0% 

1 Persentase lulusan yang berhasil mendapat pekerjaan 

sesuai bidang keahlian ≥ 60% untuk Magister Terapan 

dan Sarjana terapan, sedangkan untuk jenjang 

Diploma 3 ≥ 80% 

BKA dan 

Prodi 

BKA dan 

Prodi 
88% 82% 68.7% 

2 Tingkat kepuasan pengguna lulusan baik BKA dan 

Prodi 

BKA dan 

Prodi 
88% 82% 83.3% 

3 Masa tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan 

pertama rata-rata ≤ 3 bulan 
BKA dan 

Prodi 

BKA dan 

Prodi 
73% 82% 72.1% 

B1 

1 
Tersusunnya dokumen kurikulum dan silabus 

program studi sesuai dengan kebutuhan dunia kerja; 
Prodi Prodi 100% 94% 82.4% 

2 Adanya dokumen Rencana Pembelajaran Semester 

untuk semua mata kuliah pada program studi 
Prodi Prodi 100% 94% 74.9% 

3 
Tersedianya hasil evaluasi kurikulum program studi 

setiap 4 tahun sekali yang melibatkan pemangku 

kepentingan internal dan eksternal 

Prodi Prodi 88% 75% 61.8% 



4 Mata kuliah Basic Science dan matematika untuk 

sarjana terapan ≥ 4 sks 
Prodi  

Prodi dan 

MKDU 
63% 90% 66.7% 

1 Tersedia panduan capstone design  UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 

B2 

1 

Tersusunnya hasil evaluasi beban studi masing-

masing program studi berbasis pada ketentuan beban 

belajar mahasiswa dan beban normal belajar 

mahasiswa 

Prodi Prodi 81% 75% 76.5% 

2 Tersedianya hasil evaluasi ketepatan pelaksanaan 

program MBKM 
Prodi Prodi 94% 87% 50.0% 

1 Persentase kehadiran mahasiswa dalam proses 

pembelajaran minimal 80% dalam 17 kali pertemuan 

Prodi dan 

BAKPSI 

Prodi dan 

BAK 
100% 88% 83.3% 

B3 

1 

Tersedia kalender akademik setiap tahun akademik 

yang telah di SK-kan oleh Direktur sebelum Tahun 

Akademik Berjalan 
BAKPSI BAK  100% 100% 100.0% 

2 
Tersedianya hasil evaluasi kesesuaian jadwal pada 

kalender akademik dengan pelaksanaannya 
BAKPSI BAK  100% 100% 0.0% 

C1 

1 
Ketersediaan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 

pada semua mata kuliah 
Prodi Prodi 100% 88% 74.9% 

2 Adanya kesesuaian rumpun keilmuan/ keahliannya 

dosen pengampu dengan mata kuliah yang diampu   
Prodi Prodi 100% 88% 88.2% 

3 
 Persentase kesesuaian materi pada tiap matakuliah 

dengan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) pada 

kurikulum yang ditetapkan 100% 

Prodi Prodi 100% 88% 91.2% 

4 
Jumlah mata kuliah yang dikembangkan berdasarkan 

hasil kegiatan penelitian dan/atau Pengabdian kepada 

Masyarakat minimal 4 

Prodi Prodi 88% 87% 85.3% 

5 

Masa dan beban belajar penyelenggaraan pendidikan 

program diploma dua paling lama 3 tahun dengan 

minimal 72 sks, program diploma tiga paling lama 5 

tahun dengan minimal 108 sks, program diploma 

empat paling lama 7 tahun dengan minimal 108 sks, 

dan program magister terapan paling lama 4 tahun 

dengan minimal 36 sk 

Prodi Prodi 100% 88% 94.1% 



6 Persentase kehadiran mahasiswa minimal 80% dalam 

17 kali perkuliahan per semester 

Prodi dan 

BAKPSI 

Prodi dan 

BAK 
100% 88% 83.3% 

7 
 Modul/bahan ajar pada tiap mata kuliah diupdate 

pada sekurang-kurangnya 1 kali setiap tahun Prodi Prodi 
94% 88% 67.6% 

8 

Persentase pelaksanaan pembelajaran sebagai bentuk 

interaksi antara dosen, mahasiswa, dan sumber belajar 

dilaksanakan secara daring, luring dan hybrid dalam 

bentuk audio visual terdokumentasi 100% 

Prodi Prodi 100% 88% 88.9% 

1 Tersedianya hasil evaluasi pembelajaran setiap mata 

kuliah minimal 2 kali dalam satu semester 
UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 

C2 

1 
Tersedianya matriks kurikulum pada setiap Program 

Studi. Prodi Prodi 
100% 75% 88.2% 

2 
 Persentase kesesuaian modul panduan praktek 

dengan Rencana Pembelajaran Semester (RPS) pada 

kurikulum yang ditetapkan 100%. Prodi Prodi 

100% 81% 55.6% 

3 
Jumlah kehadiran dosen dan teknisi dalam 

melaksanakan perkuliahan minimal 85% dalam 17 

kali pertemuan per semester Prodi Prodi 

94% 81% 81.8% 

4 
Adanya kesesuaian rumpun keilmuan/ keahliannya 

dosen pengampu dengan mata kuliah praktek yang 

diampu Prodi Prodi 

100% 81% 82.4% 

5 
Jobsheet/modul praktek pada seluruh mata kuliah 

praktek diupdate sekurang-kurangnya 1 kali setiap 

tahun Prodi Prodi 

88% 63% 23.5% 

1 Tersedianya hasil evaluasi pembelajaran praktek 

setiap mata kuliah minimal 2 kali dalam satu semester 
UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 

C3 

1 Tersedianya Panduan OJT Jurusan Jurusan 100% 100% 100.0% 

2 
Rasio jumlah dosen pembimbing OJT terhadap 

mahasiswa minimal 1:30 
Jurusan Jurusan 67% 67% 66.7% 

3 OJT dilakukan sesuai dengan durasi yang telah 

ditetapkan dalam kalender akademik 
Jurusan Jurusan 100% 100% 100.0% 

C4 1 
Tersedianya Buku Panduan Pelaksanaan Tugas Akhir 

dan Tesis Prodi Prodi 
94% 87% 76.5% 



2 
Adanya Sosialisasi Buku Panduan Pelaksanaan Tugas 

Akhir atau Tesis Prodi Prodi 
94% 87% 61.8% 

3 
Persentase dosen pembimbing yang sesuai dengan 

rumpun keilmuan/keahlian/kompetensinya mencapai 

100% Prodi Prodi 

94% 87% 67.6% 

4 
Adanya evaluasi pelaksanaan Tugas Akhir/Tesis  

(mencakup: materi, metode, alat bantu/teknologi, dan 

cara evaluasi) Prodi Prodi 

94% 87% 55.9% 

5 
Adanya perbaikan sistem pembelajaran mata kuliah 

Tugas Akhir/Tesis (mencakup: materi, metode, alat 

bantu/teknologi, dan cara evaluasi Prodi Prodi 

81% 80% 44.1% 

6 Persentase hasil tugas akhir mahasiswa (TA) yang 

dipublikasikan minimal 10% Prodi D4 Prodi D4 
75% 71% 72.7% 

7 Persentase hasil Tesis mahasiswa yang dipublikasikan 

mencapai 100% Prodi S2 Prodi S2 
6% 0% 100.0% 

8 
Jumlah rata-rata mahasiswa yang dibimbing oleh 

setiap DTPS sebagai pembimbing utama Tugas 

Akhir/Tesis maksimal 6 orang  Prodi Prodi 

93% 67% 60.8% 

C5 

1 Tersedianya buku panduan Pelaksanaan Uji 

kompetensi 
LSP LSP 100% 100% 100.0% 

2 
Persentase mahasiswa yang lulus uji kompetensi 

100% 
LSP LSP 100% 100% 99.0% 

3 

Tersedianya laporan evaluasi dan perbaikan sistem 

pelaksanaan Uji kompetensi (mencakup: skema, 

materi, metode, alat bantu/teknologi, dan cara 

evaluasi) 

LSP LSP 100% 100% 100.0% 

1 
Persentase DTPS sebagai dosen penguji kompetensi 

yang sesuai dengan rumpun keilmuan/keahliannya 

paling sedikit 50% Prodi Prodi 

94% 88% 67.6% 

D1 

1 Adanya evaluasi kesesuaian soal ujian dengan capaian 

pembelajaran mata kuliah Prodi Prodi 
100% 88% 73.5% 

2 
Rata-rata IPK mahasiswa diploma dan sarjana terapan  

≥ 3,25 (pelampauan SN Dikti mewajibkan minimal 

2,00 untuk dinyatakan lulus 

Prodi D3 

dan D4 

Prodi D3 

dan D4 

80% 69% 33.3% 



3 Rata-rata IPK mahasiswa magister terapan  ≥ 3,00 Prodi S2 Prodi S2 100% 100% 0.0% 

4 
Persentase mahasiswa yang lulus pada suatu semester 

tanpa melalui Remedial Course (RC) minimal 90% Prodi Prodi 
88% 75% 54.6% 

D2 

1  Tersedianya RPS di setiap mata kuliah Prodi Prodi 100% 88% 72.0% 

2 
Kesesuaian pelaksanaan penilaian pembelajaran 

dengan RPS mencapai 100% Prodi Prodi 
94% 69% 76.5% 

3  Tersedianya rubrik penilaian pada setiap mata kuliah Prodi Prodi 91% 81% 73.5% 

4 Tersedianya penilaian hasil evaluasi dalam bentuk 

portofolio yang terdokumentasi Prodi Prodi 
75% 88% 58.8% 

D3 

1 
Persentase dosen yang menyerahkan/validasi nilai 

maksimal 5 hari setelah pelaksanaan evaluasi minimal 

80% 

BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

2 Presentase mahasiswa yang mengikuti Remedial 

Course maksimal 10% pada setiap mata kuliah 
BAKPSI BAK 0% 100% 0.0% 

1 Tersedianya laporan Evaluasi Sarana dan Prasarana UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 

2 Tersedianya laporan Evaluasi Pembelajaran Dosen 

(EPD) 
UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 

E1 

1 
Jumlah Dosen homebase Prodi yang terdaftar di 

PDDIKTI minimal 5 orang Prodi Prodi 
88% 88% 88.2% 

2 
Persentase Dosen Tetap di PPNS minimal 90% dari 

jumlah seluruh dosen (pelampauan, di SN Dikti 

minimal 60%) Prodi Prodi 

94% 88% 69.9% 

3 Persentase Dosen Tidak Tetap maksimal 10% Prodi Prodi 94% 75% 64.7% 

4 
Jumlah dosen yang studi lanjut maksimal 10% dari 

total dosen tetap Prodi Prodi Prodi 
50% 75% 70.6% 

5 
Jumlah DTPS dalam satu tahun akademik minimal 

berjumlah 12 orang Prodi Prodi 
94% 75% 70.6% 

6 
 Persentase DTPS dengan kualifikasi pendidikan S3 

minimal 15% Prodi Prodi 
69% 69% 47.1% 

7 
Persentase DTPS yang mempunyai sertifikat 

kompetensi minimal 50% Prodi Prodi 
100% 88% 82.4% 

8 
Persentase DTPS dengan jabatan akademik lektor dan 

lektor kepala minimal 50% Prodi Prodi 
100% 88% 73.5% 



9 

Jumlah mahasiswa yang dibimbing DTPS sebagai 

pembimbing utama tugas akhir/thesis maksimal 6 

orang mahasiswa (pelampauan, SN Dikti maksimal 10 

orang) Prodi Prodi 

88% 63% 66.7% 

10 
Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh (EWMP) DTPS 

maksimal 14 Prodi Prodi 
63% 75% 29.4% 

11 
 Rasio jumlah mahasiswa program studi terhadap 

jumlah DTPS (RMD) adalah 15 ≤ RMD ≤ 25 Prodi Prodi 
94% 75% 47.1% 

12 
Rasio matakuliah kompetensi yang diampu oleh dosen 

industri/praktisi dibandingkan seluruh matakuliah 

kompetensi minimal 20% per Prodi Prodi Prodi 

75% 67% 58.8% 

13 

Dosen program diploma dua dapat menggunakan 

dosen bersertifikasi profesi yang relevan dengan 

program studi dan berkualifikasi paling rendah setara 

jenjang 6 KKNI Prodi D2 Prodi D2 

100% 100% 100.0% 

14 

Dosen program sarjana terapan dan diploma tiga 

dapat menggunakan dosen bersertifikasi profesi yang 

relevan dengan program studi dan berkualifikasi 

paling rendah setara jenjang 8 KKNI 

Prodi D3 

dan D4 

Prodi D3 

dan D4 

93% 86% 73.3% 

15 

Dosen program magister terapan dapat menggunakan 

dosen bersertifikasi profesi yang relevan dengan 

program studi dan berkualifikasi paling rendah setara 

jenjang 9 KKNI Prodi S2 Prodi S2 

100% 100% 100.0% 

16 
Rata-rata beban kerja DTPS per semester 12 ≤ BKD ≤ 

16 Prodi Prodi 
100% 88% 64.7% 

17 
Jumlah penelitian dengan sumber pembiayaan 3 tahun 

terakhir dengan pembiayaan luar negeri minimal 2 Prodi Prodi 
6% 19% 5.9% 

18 
Jumlah penelitian dengan sumber pembiayaan 3 tahun 

terakhir dengan pembiayaan dalam negeri minimal 12 Prodi Prodi 
81% 81% 73.5% 

19 
 Jumlah PkM dengan sumber pembiayaan 3 tahun 

terakhir dengan pembiayaan luar negeri minimal 2 Prodi Prodi 
6% 13% 11.8% 

20 
Jumlah Pkm dengan sumber pembiayaan 3 tahun 

terakhir dengan pembiayaan dalam negeri minimal 12 Prodi Prodi 
63% 69% 61.8% 

21 
 Jumlah publikasi DTPS Nasional minimal 6 publikasi 

dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 
88% 88% 70.6% 



22 
Jumlah publikasi DTPS Internasional minimal 2 

publikasi dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 
94% 75% 64.7% 

23 Jumlah karya ilmiah DTPS yang disitasi minimal 6 

artikel dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 
88% 88% 60.6% 

24 
 Jumlah produk/jasa DTPS yang diadopsi oleh 

industri/masyarakat minimal 1 produk/jasa dalam 3 

tahun terakhir Prodi Prodi 

75% 75% 61.8% 

25 
 Jumlah paten yang dihasilkan DTPS minimal 1 paten 

granted dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 
56% 50% 17.6% 

26 
Jumlah HKI yang dihasilkan DTPS minimal 6 Hak 

Cipta dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 
81% 81% 64.7% 

27 
Jumlah Buku/Book Chapter  ber ISSBN yang 

dihasilkan DTPS minimal 1 buku/book chapter dalam 

3 tahun terakhir Prodi Prodi 

63% 56% 41.2% 

28 

Jumlah DTPS yang mengikuti seminar ilmiah/ 

lokakarya/ penataran/ workshop/ pagelaran/ 

pameran/peragaan pada bidang yang sesuai dengan 

bidang minimal 6 kegiatan di tingkat nasional dalam 3 

tahun terakhir Prodi Prodi 

88% 81% 48.1% 

29 

Jumlah DTPS yang mengikuti seminar ilmiah/ 

lokakarya/ penataran/ workshop/ pagelaran/ 

pameran/peragaan pada bidang yang sesuai dengan 

bidang minimal 1 kegiatan di tingkat internasional 

dalam 3 tahun terakhir Prodi Prodi 

88% 88% 70.6% 

E2 

1 

Tenaga kependidikan untuk PLP dan teknisi memiliki 

kualifikasi akademik paling rendah lulusan program 

D3 yang dinyatakan dengan ijazah sesuai dengan 

kualifikasi tugas pokok dan fungsinya 

BUK BPKU 0% 0% 0.0% 

2 
Tenaga kependidikan untuk administrasi memiliki 

kualifikasi akademik minimal SMA atau sederajat 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

3 Tersedianya sertifikat kompetensi untuk tenaga 

kependidikan sesuai bidang tugas dan keahlian 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 



4 
Jumlah minimal tenaga penunjang akademik 

(termasuk laboran, teknisi, dan pustakawan) sebanyak 

3 orang setiap program studi 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

5 Jumlah minimal tenaga administrasi untuk prodi D3 

sebanyak 3 orang dan prodi D4 sebanyak 6 orang 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

6 

Tersedianya laporan evaluasi kesesuaian kualifikasi 

akademik tenaga penunjang pendidikan dengan 

Laboratorium/Bengkel/Perpustakaan yang menjadi 

tanggung jawabnya 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

F1 

1 Tersedianya peralatan laboratorium yang mutakhir, 

terkalibrasi dan terawat 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya peta lokasi 

ruangan/laboratorium/bengkel/unit di setiap lantai 

gedung 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

3 
Tersedianya gedung milik sendiri (Direktorat, jurusan, 

Program Studi, Ruang kelas, Unit, Bengkel, 

Laboratorium) 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

4 Terpenuhinya kebutuhan sarana khusus baik fasilitas 

maupun luasan minimalnya 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

5 
Tersedianya panduan Pengadaan, Inventarisasi, 

Pengoperasian, Perawatan, Perbaikan, dan 

Pemusnahan Alat/Barang BMN 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

G1 

1  Tersedianya kelengkapan struktur organisasi BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya program kerja masing-masing unit kerja 

setiap awal tahun 
BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

3 Tersedianya laporan kinerja seluruh manajemen setiap 

pertengahan dan akhir tahun 
BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

4 
 Tersedianya SK Direktur untuk organ pengelola dan 

tim pelaksana (task force) 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

5 
Tersedianya evaluasi kesesuaian antara persyaratan 

jabatan dengan penempatan seseorang pada posisi 

jabatannya 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

6 Tersedianya bukti sahih pelaksanaan PPEPP di setiap 

aktifitas sesuai tugas dan fungsi unit kerja 
PJM PJM 100% 100% 100.0% 



G2 

1 Tersedianya Rencana Strategis disusun maksimal 1 

bulan setelah Renstra Kemdikbud ditetapkan 
BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

2 Tersedianya Rencana Kerja Tahunan (RKT) BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

3 
Tersedianya program kerja tiap unit maksimal bulan 

februari di tiap tahun 
BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

4 
Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi program 

kerja unit oleh atasan langsung pada pertengahan dan 

akhir tahun 

BAKPSI.02 BPKU 100% 100% 0.0% 

G3 

1 Tersedianya matriks kurikulum setiap Program Studi Prodi Prodi 100% 81% 82.4% 

2 Tersedia laporan kesesuaian materi dengan RPS 100% Prodi Prodi 100% 88% 88.2% 

3 
Rata-rata masa studi lulusan untuk Sarjana Terapan 

paling sedikit 3,5 tahun dan paling banyak 4,5 tahun 
Prodi D4 Prodi D4 100% 80% 70.2% 

4 
Rata-rata masa studi lulusan untuk Diploma Tiga 

paling sedikit 3 tahun dan paling banyak 3,5 tahun 
Prodi D3 Prodi D3 75% 75% 96.5% 

5 
Rata-rata masa studi lulusan untuk Magister Terapan 

paling sedikit 1,5 tahun dan paling banyak 2,5 tahun 
Prodi S2 Prodi S2 100% 100% 100.0% 

6 
Persentase kelulusan mahasiswa per prodi 

dibandingkan dengan mahasiswa satu angkatan dalam 

prodi yang sama minimal 70% 

Prodi Prodi 94% 75% 76.5% 

7 
Persentase mahasiswa yang DO atau mengundurkan 

diri per prodi dibandingkan dengan mahasiswa satu 

angkatan dalam prodi yang sama maksimal 6% 

Prodi Prodi 75% 75% 58.8% 

1  Tersedianya panduan rekrutmen MaBa BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

2 
Rasio keketatan seleksi antara mahasiswa diterima 

dan pendaftar minimal 1:4 
BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

3 Tersedianya laporan evaluasi penerimaan MaBa BAKPSI BAK 100% 100% 0.0% 

4 Adanya peningkatan pendaftar seleksi MaBa per 

Prodi minimal 10% dalam 3 tahun terakhir 
BAKPSI BAK 0% 100% 0.0% 

5 Persentase MaBa diterima yang melakukan daftar 

ulang 100% 
BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

6 Adanya mahasiswa asing per prodi BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

G4 1  Tersedianya layanan kegiatan penalaran mahasiswa WD3 PKM 100% 0% 100.0% 



2 
Tersedianya layanan kegiatan minat dan bakat 

kemahasiswaan 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

3 
Tersedianya layanan kegiatan bimbingan dan 

konseling untuk mahasiswa 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

4 Tersedianya layanan beasiswa WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

5  Tersedianya layanan kesehatan untuk mahasiswa WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

6 
 Tersedianya pedoman dan prosedur kegiatan 

kemahasiswaan 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

7  Tersedianya program kegiatan kemahasiswaan WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

8 Pelaksanaan kegiatan ko-kurikuler kemahasiswaan di 

setiap semester telah sesuai dengan agenda 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

G5 

1 Tersedia Pedoman pengelolaan pegawai BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 

 Tersedianya laporan evaluasi kesesuaian kualifikasi 

akademik tenaga penunjang pendidikan dengan 

Laboratorium/Bengkel/Perpustakaan yang menjadi 

tanggung jawabnya. 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

3 Tersedianya peta jabatan BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

1 Jumlah dosen yang studi lanjut maksimal 10% dari 

total dosen tetap Prodi 
Prodi Prodi 50% 50% 70.6% 

1 
Tersedianya program peningkatan kualifikasi dan 

kompetensi dosen dan tenaga kependidikan 
Jurusan Jurusan 100% 100% 100.0% 

2 

Tersedianya pedoman tertulis tentang sistem 

monitoring dan evaluasi, serta rekam jejak kinerja 

dosen dan tenaga kependidikan, dan konsistensi 

pelaksanaannya 

Jurusan Jurusan 100% 100% 50.0% 

G6 

1 
 Jumlah pelatihan tim inspeksi K3 minimal 1 kali 

dalam satu tahun. 
UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

2 
Jumlah pelatihan Kepala Lab./Bengkel/Studio dan 

Teknisi tentang 5R, dan prosedur pelaporan 

kecelakaan kerja minimal 1 kali dalam setahun. 

UPIK3 UPIK3 100% 0% 0.0% 

3 
Jumlah pelatihan dan simulasi keadaan darurat pada 

sivitas akademika dan orang lain di PPNS minimal 1 

kali dalam setahun. 

UPIK3 UPIK3 100% 0% 100.0% 



4 
Tersedianya papan kebijakan K3 di gerbang masuk 

PPNS 
UPIK3 UPIK3 0% 100% 50.0% 

5 
Tersedianya papan 5R, poster dan sign/tanda 

peringatan bahaya di setiap laboratorium/bengkel 
UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

6 

 Tersedianya evaluasi lingkungan kerja yaitu 

intensitas penerangan, ISBB, kebisingan, getaran, dan 

pergantian udara per jam di setiap 

laboratorium/bengkel. 

UPIK3 UPIK3 100% 100% 50.0% 

7 
 Tersedianya dokumen Inspeksi Potensi Bahaya dan 

Risiko (IPBR) di setiap laboratorium/bengkel. 
UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

8 
Tersedianya Material Safety Data Sheet (MSDS) di 

laboratorium/bengkel yang menggunakan bahan 

kimia. 

UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

9  Terlaksananya Ruang Terbuka Hijau  di PPNS. UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

10 Tersedia Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja (IK) 

bekerja yang aman di setiap laboratorium/bengkel 
UPIK3 UPIK3 100% 100% 100.0% 

G7 

1 
Terdapat laporan pelaksanaan kegiatan jasa dan 

produksi 
UKPBJ BJP 100% 100% 100.0% 

2 
Tersedianya dokumentasi rekaman pelaksanaan 

kegiatan jasa dan produksi 
UKPBJ BJP 100% 100% 100.0% 

3 Terdapat laporan kebutuhan pengadaan barang UKPBJ UKPBJ 100% 0% 100.0% 

4 
 Terdapat laporan capaian target kegiatan jasa dan 

produksi setiap tahun 
UKPBJ BJP 0% 100% 50.0% 

5 Terdapat laporan survei kepuasan pelanggan UKPBJ BJP 0% 100% 50.0% 

G8 

1 Sistem prosedur operasional SPI lengkap SPI SPI 100% 100% 100.0% 

2 
Frekuensi konsultasi perencanaan kegiatan dan 

anggaran oleh unit kerja di lingkungan PPNS minimal 

1 kali per tahun 

SPI SPI 100% 100% 100.0% 

3 
Laporan keuangan semester dan akhir tahun disusun 

tepat waktu 
SPI SPI 100% 100% 100.0% 

4 Tersedianya laporan temuan pemeriksaan internal SPI SPI 100% 100% 100.0% 

5 
Tersedianya laporan pendampingan 

peningkatan/perbaikan terkait temuan pemeriksaan 

eksternal 

SPI SPI 100% 100% 100.0% 



G9 

1 
Jumlah SMA/SMK/MA yang menerima sosialisasi 

penerimaan MaBa PPNS minimal 4 SMA/SMK/MA 

per Prodi per tahun. 

WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

2 Jumlah event /pameran yang diikuti minimal 2 event 

/pameran per tahun 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

1 Tersedianya panduan rekrutmen MaBa BAKPSI BAK 100% 100% 0.0% 

2 
Rasio keketatan seleksi antara mahasiswa diterima 

dan pendaftar minimal 1:4 
BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

3 

Tersedianya metode seleksi mahasiswa baru 

menerapkan uji kognitif, uji aptitude dan bentuk uji 

lain yang relevan dengan karakteristik pembelajaran 

di program studi 

BAKPSI BAK 100% 100% 0.0% 

4 Tersedianya laporan evaluasi penerimaan MaBa BAKPSI BAK 100% 100% 0.0% 

5 
Adanya peningkatan pendaftar seleksi MaBa per 

Prodi minimal 10% dalam 3 tahun terakhir 
BAKPSI BAK 0% 100% 0.0% 

6 
Persentase MaBa diterima yang melakukan daftar 

ulang 100% 
BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

7 Adanya evaluasi penerimaan MaBa BAKPSI BAK 100% 100% 0.0% 

8 Adanya mahasiswa asing per prodi BAKPSI BAK 0% 0% 0.0% 

H1 

1 
Tersedianya laporan realisasi biaya investasi sarana 

dan prasarana dari anggaran pada DIPA (diukur pada 

akhir bulan Desember) 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya laporan realisasi fisik 

pengadaan/peremajaan alat dan 

perawatan/pembangunan gedung. 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

H2 

1 
Tersedianya laporan realisasi biaya operasional dari 

anggaran pada DIPA per Prodi (diukur pada akhir 

bulan Desember). 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya laporan realisasi fisik ketersediaan bahan 

habis praktek, bahan habis perkuliahan, bahan habis 

perkantoran dan biaya langganan jasa. 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 



3 

Rata-rata dana operasional pendidikan/mahasiswa/ 

tahun dalam 3 tahun terakhir (dalam rupiah penuh) 

minimal Rp. 20.000.000,- 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

H3 

1 
Tersedianya laporan realisasi biaya kegiatan 

kemahasiswaan dari anggaran pada DIPA (diukur 

pada akhir bulan Desember) 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya laporan realisasi biaya Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat DIPA (diukur pada 

akhir bulan Desember) 

BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

3 Tersedianya laporan realisasi fisik barang kebutuhan 

personal DIPA (diukur pada akhir bulan Desember). 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

I1 

1 
Jumlah penelitian yang sesuai dengan RIP minimal 

80%. 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 50.0% 

2 

Jumlah tulisan ilmiah yang dipublikasikan dalam 

Bentuk: Jurnal Nasional (20%), Jurnal Nasional 

terakreditasi (15%), Jurnal Internasioanal (15%), 

Buku (5%), Modul/Bahan Ajar, Prosiding (25%), 

HAKI (20%). 

P3M.01 

PUBLIK 

dan 

P3M.03 

0% 100% 91.5% 

3 
Tercapainya minimal 100 % penelitian dosen 

melibatkan mahasiswa. 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

4 
Persentase publikasi yang dihasilkan dari penelitian 

DIPA 100% 
P3M.01 PUBLIK 100% 100% 0.0% 

5 
Tersedianya dokumen kontrol kesesuaian dengan 

capaian pembelajaran penelitian mahasiswa 
P3M.01 P3M.01 0% 0% 100.0% 

6 
Tersedianya Tugas Akhir sebagai bentuk luaran 

penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 0.0% 

7 
Tersedianya dokumen kontrol Tugas Akhir telah 

masuk repository 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 0.0% 

8 

Tersedianya dokumen kontrol hasil penelitian tidak 

bertentangan dengan kode etik penelitian dan Karya 

Ilmiah PPNS (pelampauan pada SN Dikti hanya 

disebutkan hasil penelitian wajib disebarluaskan) 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 0.0% 

I2 1 
Jumlah hasil penelitian dasar 20% dari total penelitian 

per tahun 
P3M.01 P3M.01 100% 0% 0.0% 



2 
Jumlah hasil penelitian terapan 70% dari total 

penelitian per tahun 
P3M.01 P3M.01 100% 0% 0.0% 

3 
Jumlah hasil penelitian yang merupakan prioritas riset 

Nasional 10% dari total penelitian per tahun 
P3M.01 P3M.01 100% 0% 0.0% 

4 

Jumlah penelitian yang sesuai dengan RIP minimal 

80%. (pelampauan pada SN Dikti isi penelitian harus 

mencakup materi kajian khusus untuk kepentingan 

nasional) 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 50.0% 

I3 

1 Tersedianya RIP penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

2 Tersedianya RENSTRA penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

3 Tersedianya peta jalan penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

4 
Persentase kesesuaian proposal penelitian yang 

diterima dengan RENSTRA PPNS dan peta jalan 

penelitian 100% 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

5 Tersedianya panduan seleksi proposal P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

6 
Tersedianya panduan monitoring dan evaluasi 

proposal penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

7 Tersedianya panduan pelaporan akhir penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

8 
Tersedinya laporan monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan kegiatan penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

9 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) kegiatan penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

1 

Tersedianya hasil evaluasi untuk perbaikan relevansi 

penelitian dan pengembangan keilmuan program 

studi 
P3M.01 P3M.01 69% 69% 32.4% 

I4 

1 Tersedianya instrumen penilaian Penelitian di P3M P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

2 
Tersedianya instrumen monitoring dan evaluasi 

Penelitian di P3M 
P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

3 
Tersedianya dokumen umpan balik kegiatan 

Penelitian oleh penerima manfaat kegiatan 
P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

4 Tersedianya laporan penilaian Penelitian di P3M P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 



5 
Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi 

Penelitian di P3M 
P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

6 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) kegiatan penilaian penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

I5 

1 

Pengusul proposal (ketua) penelitian mempunyai 

jabatan fungsional maksimal Asisten Ahli untuk 

Skema Penelitian Dosen Pemula, minimal Asisten 

Ahli untuk skema Penelitian Terapan KBK, dan 

minimal Lektor untuk Skema Penelitian Terapan 

Unggulan 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 0.0% 

2 
Persentase proposal penelitian yang beranggotakan 

mahasiswa 100% 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

3 
Persentase kesesuaian tema proposal dengan bidang 

keahlian pengusul (ketua) 100% 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

4 

Pengusul proposal (ketua) penelitian adalah dosen 

yang sudah mempunyai NIDN/NIDK, dan harus 

berafiliasi dengan laboratorium / workshop/ studio 

sesuai dengan bidang keahliannya 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

I6 

1 
Tersedia sarana dan prasarana pendukung penelitian 

dengan kuantitas dan kualitas yang memadai di 

laboratorium, studio, dan bengkel. 

P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

2 
Adanya tata kelola fasilitas yang dapat menampung 

seluruh kegiatan penelitian yang dibutuhkan oleh 

dosen dan mahasiswa. 

P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

3 
Adanya tata kelola fasilitas keselamatan dan 

kesehatan kerja sehingga dapat mengakomodasi 

standar isi, proses dan hasil penelitian. 

P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

I7 

1 Tersedianya RIP penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

2 Tersedianya RENSTRA penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

3 Tersedianya program penghargaan kepada peneliti P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

4 
Tersedianya panduan penerimaan proposal, 

monitoring dan evaluasi pelaksanaan dan pelaporan 

kegiatan penelitian 

P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 



5 
Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi capaian 

indikator kinerja penelitian di PPNS minimal 1 tahun 

sekali 

P3M.01 P3M.01 0% 100% 100.0% 

6 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) pelaksanaan penelitian 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

I8 

1 
Tersedianya anggaran dan rencana program kerja 

penelitian pada rapat kerja setiap tahun oleh P3M 
P3M.01 P3M.01 100% 100% 100.0% 

2 
Tersedianya alokasi dana penelitian internal sebesar 

minimal 5% dari PNBP 
P3M.01 P3M.01 0% 100% 0.0% 

3 Tersedianya alokasi dana pengelolaan penelitian P3M.01 P3M.01 100% 100% 0.0% 

J1 

1 
Tersedianya data tentang jumlah proposal pengmas 

dana DIPA dan dana nasional yang masuk 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

2 
Tercapainya 100 % pengabdian kepada masyarakat 

dosen melibatkan mahasiswa. 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 40.0% 

3 

Jumlah luaran pengabdian masyarakat yang 

dipublikasikan dalam bentuk karya ilmiah minimal 

30% dari total kegiatan pengabdian kepada 

masyarakat dalam setahun. 

P3M.02 PUBLIK 100% 100% 0.0% 

4 

Tersedianya data tentang jumlah luaran pengabdian 

kepada masyarakat berupa publikasi di jurnal nasional 

tidak terakreditasi, jurnal nasional terakreditasi, jurnal 

internasional, atau jurnal internasional bereputasi. 

P3M.02 PUBLIK 100% 100% 100.0% 

5 
Tersedianya data tentang jumlah luaran pengabdian 

kepada masyarakat berupa seminar lokal, nasional, 

atau internasional 

P3M.02 PUBLIK 100% 100% 0.0% 

6 
Tersedianya data tentang jumlah luaran berupa 

publikasi di media massa, mitra berbadan hukum, atau 

luaran IPTEK lainnya. 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

7 
Tersedianya data tentang jumlah luaran berupa 

pemakalah di forum ilmiah tingkat wilayah, nasional, 

atau internasional. 

P3M.02 PUBLIK 100% 100% 100.0% 

8 
Tersedianya data tentang jumlah luaran hak kekayaan 

internasional berupa paten, paten sederhana, hak 

cipta, atau desain produk industri. 

P3M.02 P3M.03 100% 100% 100.0% 



9 
Tersedianya data tentang jumlah luaran teknologi 

tepat guna berupa produk tersertifikasi atau produk 

terstandarisasi. 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

10 Tersedianya data tentang jumlah luaran berupa buku 

ber-ISBN atau book chapter. 
P3M.02 PUBLIK 100% 100% 100.0% 

J2 

1 
Tersedianya data jumlah pengabdian masyarakat 

dalam bentuk penerapan, pengamalan, dan 

pembudayaan IPTEK 

P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

2 
Tersedianya data jumlah pengabdian masyarakat 

dalam bentuk penyelesaian masalah yang dihadapi 

masyarakat 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

3 
Tersedianya data jumlah pengabdian masyarakat 

dalam bahan pengembangan IPTEK 
P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

4 
Tersedianya data jumlah pengabdian masyarakat 

dalam bahan pengayaan bahan ajar atau modul 

pelatihan 

P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

5 
Jumlah pengabdian kepada masyarakat yang sesuai 

dengan Rencana Strategis Pengabdian Kepada 

Masyarakat milik P3M minimal 50% 

P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

6 Tersedianya panduan pengabdian kepada masyarakat P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

J3 

1 
Tersedianya Roadmap Pengabdian Masyarakat di 

PPNS/Jurusan/Prodi/Lab 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

2 
Persentase kesesuaian proposal Pengmas yang 

diterima dengan peta jalan penelitian 100% 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

3 
Pelaksanaan Pengabdian Masyarakat sesuai dengan 

jadual 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

4 
Tersedianya dokumen monitoring dan evaluasi 

terhadap pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat 

yang disediakan P3M 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

5 
Tersedianya pelaporan pengabdian kepada masyarakat 

ke P3M 
P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

6 
Tersedianya dokumen yang berkaitan dengan 

kesehatan dan keselamatan kerja dalam pelaksanaan 

kegiatan pengabdian masyarakat 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 



7 
Persentase kegiatan pengabdian masyarakat yang 

melibatkan mahasiswa 100% 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 40.0% 

8 Tersedianya panduan seleksi proposal pengmas P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

9 
Tersedianya panduan monitoring dan evaluasi 

proposal pengmas 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

10 Tersedianya panduan pelaporan akhir pengmas P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

11 
Tersedinya laporan monitoring dan evaluasi 

pelaksanaan kegiatan Pengabdian masyarakat 
P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

12 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) Pengabdian masyarakat 
P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

J4 

1 
Tersedianya instrumen penilaian pengabdian kepada 

masyarakat di P3M 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya instrumen monitoring dan evaluasi 

pengabdian kepada masyarakat di P3M 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

3 
Tersedianya dokumen umpan balik kegiatan 

pengabdian masyarakat oleh penerima manfaat 

kegiatan 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

4 
Tersedianya laporan penilaian pengabdian kepada 

masyarakat di P3M 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

5 
Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi 

pengabdian kepada masyarakat di P3M 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

6 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) kegiatan penilaian penelitian 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

J5 

1 
Adanya kesesuaian proposal dengan permasalahan 

masyarakat 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

2 
Persentase proposal pengmas yang beranggotakan 

mahasiswa 100% 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 40.0% 

3 
Persentase kesesuaian tema pengabdian masyarakat 

sesuai dengan rumpun keilmuan pengusul (ketua) 

100% 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

4 

Pengusul (ketua) adalah dosen yang mempunyai 

NIDN/NIDK, dan harus berafiliasi dengan 

laboratorium / workshop/ studio sesuai dengan bidang 

keahliannya. 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 



J6 

1 

Tersedia sarana dan prasarana pendukung pengabdian 

kepada masyarakat dengan jumlah yang memadai 

dengan kualitas yang memadai seperti laboratorium, 

studio, bengkel kerja. 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

2 
Adanya tata kelola fasilitas yang dapat menampung 

seluruh kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 

dibutuhkan oleh dosen dan mahasiswa. 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

3 

Adanya tata kelola fasilitas keselamatan dan 

kesehatan kerja sehingga dapat mengakomodasi 

standar isi, proses dan hasil pengabdian kepada 

masyarakat 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

J7 

1 
Tersedianya panduan penerimaan proposal, 

monitoring dan evaluasi pelaksanaan dan pelaporan 

kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

2 
Tersedianya laporan monitoring dan evaluasi capaian 

indikator kinerja Pengabdian kepada Masyarakat di 

PPNS minimal 1 tahun sekali 

P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

3 Tersedianya Prosedur (PR) dan/atau Instruksi Kerja 

(IK) pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat 
P3M.02 P3M.02 100% 0% 0.0% 

J8 

1 
Tersedianya anggaran dan rencana program kerja 

penelitian pada rapat kerja setiap tahun oleh P3M  
P3M.02 P3M.02 100% 100% 0.0% 

2 
Tersedianya alokasi dana pengabdian kepada 

masyarakat internal sebesar minimal 5% dari PNBP 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

3 Tersedianya alokasi dana pengelolaan pengabdian 

kepada masyarakat 
P3M.02 P3M.02 100% 100% 100.0% 

K1 1 Kapasitas Bandwith minimal 1200 mbps KOMP KOMP 100% 100% 0% 

L1 

1 
Tersedianya Buku Panduan/ Bahan Pelatihan 

Pelaksanaan LKMM-Pra TD, LKMM-TD, LKMM-

TM dan PP – LKMM 

WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

2 Tersedianya pedoman kegiatan ekstrakurikuler WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

3 
Presentase mahasiswa yang mengikuti LKMM Pra 

TD ≥ 80% 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

4 
Presentase mahasiswa yang mengikuti kegiatan 

ekstrakurikuler minimal 25% 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 



5 Tersedianya organisasi kemahasiswaan, minat bakat 

dan penalaran 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

1 
Tersedianya layanan beasiswa akademik dan non 

akademik untuk mahasiswa 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

2 
Tersedianya prestasi mahasiswa di tingkat lokal, atau 

nasional, atau internasional  
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

3 Tersedianya layanan kesehatan bagi mahasiswa WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

4 Tersedianya layanan konseling mahasiswa WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

5 Tersedianya layanan perlindungan terhadap kekerasan 

seksual bagi mahasiswa 
WD3 PKM 100% 0% 100.0% 

M1 

1 
Peningkatan jumlah MOU bertambah 10% per tahun, 

mulai dari tahun 2020 hingga 2024 
KS KS 0% 0% 100% 

2 Adanya peningkatan jumlah anggota IAB, minimal 30 

anggota per tahun sejak 2020 hingga 2024 
KS KS 0% 0% 0% 

N1 

1 
Jumlah kegiatan seminar, kuliah tamu dan sejenisnya 

pada tiap prodi minimal 1 kali per tahun 
Prodi Prodi 94% 81% 70.6% 

2 
Jumlah mahasiswa yang terlibat dalam kegiatan 

penelitian atau pengabdian masyarakat  yang 

dilakukan oleh dosen minimal 1 orang/judul/tahun 

Prodi Prodi 100% 87% 64.7% 

3 Rasio dosen wali dan mahasiswa maksimal 1:30 Prodi Prodi 94% 81% 82.4% 

1 
Tersedianya media sosialisasi kode etik kepada 

Dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa. 
BUK BPKU 100% 100% 0.0% 

2 
Adanya wadah/kegiatan/fasilitas untuk 

menyampaikan saran dan pendapat dari sivitas 

akademika dan tenaga kependidikan. BUK 

BPKU 100% 100% 0.0% 

1 Penerbitan jurnal dan pelakasanaan seminar nasional 

dan internasional secara teratur 

P3M.01 

dan 

P3M.02 

PUBLIK 100% 100% 100.0% 

O1 1 Jumlah mahasiswa yang mengikuti program RPL 

minimal 15 orang 
Prodi Prodi 13% 13% 11.0% 

  1 
Jumlah program studi yang menyelenggarakan 

program RPL minimal 3 program studi 
UP2SMP UP2SMP 100% 100% 0.0% 



Lampiran D : Tim AMI PPNS 2024 dan Jadwal AMI 2024 
Tim AMI 2024 
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