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I. Pendahuluan
PPNS melaksanakan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) dengan model manajemen

PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi Pelaksanaan, Pengendalian Pelaksanaan, Dan
Peningkatan Standar). Unit yang bertanggungjawab dalam penjaminan mutu di PPNS adalah

Unit penjaminan Mutu.

Unit penjaminan mutu untuk menjalankan sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi
seperti yang tertulis di UU No.12/2012, Permendikbud No. 3 tahun 2020 dan
Permenristekdikti No.62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.
Unit penjaminan Mutu bertugas melaksanakan, memantau, dan evaluasi sebagai tindakan
penyempurnaan, atau peningkatan mutu akademik yang kontinyu dan sistematis dalam
rangka pencapaian standar yang telah ditetapkan Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya
(PPNS).

Sebagai salah satu langkah untuk mewujudkan visi, misi dan tujuan PPNS, maka PPNS
berusaha melakukan penjaminan mutu perguruan tinggi baik pada proses masukan, proses
pelaksanaan maupun proses keluaran dari PPNS. Kegiatan penjaminan mutu bertujuan
supaya pemangku kepentingan (stakeholders) internal dan eksternal perguruan tinggi, yaitu
mahasiswa, dosen, karyawan, masyarakat, dunia usaha, asosiasi profesi, pemerintah
memperoleh kepuasan atas kinerja dan keluaran PPNS. Proses penjaminan mutu ini
diharapkan dapat dilakukan secara konsisten dan berkelanjutan untuk mewujudkan
akuntabilitas dan transparansi PPNS. PPNS menyusun Sistem Penjaminan Mutu Internal yang
telah ditetapkan dengan SK Direktur No. 7830/PL19/AK/2014.

[I. Tujuan Audit Mutu Internal
Audit mutu internal dilakukan sebagai cara untuk melakukan tindakan pengendalian

pelaksanaan standar. Audit mutu internal yang dilakukan mempunyai ruang lingkup tugas
untuk memastikan standar dilaksanakan, baik di bidang akademik ataupun bidang lain yang
menunjang bidang akademik. Proses monev dan audit juga akan memberi gambaran apakah
suatu standar sudah tercapai atau belum atau bahkan sudah bisa ditingkatkan standarnya.
Audit dilaksanakan bukan untuk mencari kesalahan, tetapi untuk mencari ruang perbaikan

bagi unit sehingga bisa meningkatkan mutu dan kinerja.
Tujuan Audit Mutu Internal adalah sebagai berikut:

1. Mengetahui kesesuaian atau ketidaksesuaian dari standar sistem penjaminan
manajemen mutu internal dengan pelaksanaannya di lapangan

2. Mengevaluasi penerapan sistem manajemen mutu di Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya

3. Mengidentifikasi peluang perbaikan sistem manajemen mutu



4. Melakukan kaji ulang dan peningkatan terhadap perbaikan sistem manajemen mutu
yang telah dilakukan

[1I. Ruang Lingkup

Ruang

lingkup audit di ranah akademik dengan membangun indikator dari standar

penjaminan mutu internal.

Audit dilaksanakan terhadap:

15 program studi

e 26 Lab/bengkel
e 3 jurusan
e 21 unit kerja

Dengan rincian Ruang lingkup sebagai berikut:

PN A WN=

Program Studi D3 Teknik Bangunan Kapal

Program Studi D3 Teknik Kelistrikan Kapal

Program Studi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal
Program Studi D3 Teknik Permesinan Kapal

Program Studi D4 Manajemen Bisnis

Program Studi D4 Teknik Desain dan Manufaktur

Program Studi D4 Teknik Kelistrikan Kapal

Program Studi D4 Teknik Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Program Studi D4 Teknik Otomasi

. Program Studi D4 Teknik Pengelasan

. Program Studi D4 Teknik Pengolahan Limbah
. Program Studi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal
. Program Studi D4 Teknik Permesinan Kapal

. Program Studi D4 Teknik Perpipaan

. Program Studi S2 - Teknik Keselamatan dan Manajemen Resiko
. Bengkel Konstruksi

. Bengkel Las

. Bengkel Non Metal

. Bengkel Pemesinan dan Sheet Metal

. Bengkel Reparasi Mesin

. Studio Perencanaan

. Lab Otomasi dan Robotika

. Lab. CADD

. Lab. CNC

. Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol

. Lab. Elektronika Daya

. Lab. Ergonomi

. Lab. Fisika

. Lab. Instrumentasi

. Lab. Kimia

. Lab. Logistik Maritim

. Lab. Mesin Listrik



33. Lab. Motor Bakar

34. Lab. Navigasi dan Komunikasi

35. Lab. Pemadam Kebakaran

36. Lab. Pengembangan Bisnis Maritim & Galeri Investasi

37. Lab. Pengolahan Limbah

38. Lab. Plumbing dan Permodelan Sistem Perpipaan

39. Lab. Pneumatik / Hidraulik & Permesinan Fluida

40. Lab. Reparasi Listrik

41. Lab. Uji Bahan

42. Jurusan Teknik Bangunan Kapal

43. Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal

44. Jurusan Teknik Permesinan Kapal

45, Bagian Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan Sistem Informasi
46. Bagian Umum dan Keuangan

47. Pusat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat

48. Satuan Pengawasan Internal

49. Unit Bimbingan Karir dan Alumni

50. Unit Gudang dan Perlengkapan

51. Unit Jaminan Mutu

52. Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa

53. Unit Kerjasama & Humas

54. Unit Klinik

55. Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi

56. Unit Penelitian

57. Unit Pengabdian kepada masyarakat

58. Unit Pengembangan & Implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja
59. Unit Pengembangan Teknologi & Inovasi & Pusat Unggulan Teknologi
60. Unit Pengkajian & Pengembangan Sistem & Mutu Pembelajaran
61. UPT Bahasa

62. UPT Komputer

63. UPT. Pemeliharaan dan Perbaikan

64. UPT. Perpustakaan

65. Lembaga Sertifikasi Profesi

[V. Metode Pelaksanaan Audit Mutu Internal

1. Tahap Persiapan:
Pada tahap ini, unit penjaminan mutu melakukan penjadwalan audit, mempersiapkan

dokumen yang dibutuhkan, pembentukan tim auditor, dan sosialisasi pada auditor dan
auditee (kepala unit, kepala laboratorium, ketua jurusan dan koordinator prodi) mengenai
check list audit dan SIM Audit yang akan digunakan pada Audit Mutu Internal (AMI) Tahun
2021. Daftar pertanyaan audit disematkan pada laman Sistem Informasi Manajemen (SIM)
Audit PPNS. Tujuan dari audit daring ini adalah untuk efisiensi tenaga dan waktu, terlebih
dengan adanya pandemic covid-19. Pada saat visitasi, auditor hanya akan menyanyakan hal-

hal yang tidak bisa disampaikan melalui SIM Audit. Visitasi dilakukan secara daring melalui



media komunikasi yang disepakati antara auditor dan auditee. Pada tahap ini, dilakukan
sosialisasi AMI 2021 dan penyegaran Auditor yang diselenggarakan pada tanggal 12 Agustus
2021. Bukti Bukti undangan rapat, daftar hadir dan notulen kegiatan tersebut disajikan pada

lampiran C.

2. Tahap Pelaksanaan:
Audit dilaksanakan oleh auditor dan auditee sesuai dengan pembagian yang telah

ditetapkan. Auditee melakukan proses audit dengan menjawab setiap pertanyaan audit dan
mengunggah dokumen melalui SIM Audit. Auditor melakukan audit secara daring dengan
memeriksa jawaban dari pertanyaan dan kelengkapan dokumen yang ada di SIM Audit.
Auditor melakukan audit lapangan secara daring untuk untuk konfirmasi temuan hasil audit

daring di lokasi kerja auditee.

3. Tahap akhir:
Setelah proses audit selesai, dilakukan rapat koordinasi dengan tim auditor untuk

merumuskan daftar temuan audit.

4. Pembuatan laporan Audit Mutu Internal tahun 2021:
Laporan AMI 2021 disusun setelah proses audit selesai. Temuan audit direkap dan

prosentasae (open/closed) proses audit untuk setiap unit direkap, seperti yang ditampilkan

pada lampiran B.

V. Organisasi Tim Audit
Struktur Organisasi pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI) tahun 2021 :
Pengarah : Ir. Eko Julianto M.Sc., MRINA (Direktur PPNS)
Penanggung jawab : Dr. Indri Santiasih, SKM., MT. (Kepala Unit Jaminan Mutu PPNS)
Ketua pelaksana : M. Yusuf Santoso, ST., MT. (Anggota Unit Jaminan Mutu PPNS)

Anggota/Auditor : 86 auditor, seperti ditunjukkan pada Lampiran A

Administrasi : Sukinah

VI. Waktu Pelaksanaan Audit
Audit Mutu Internal tahun 2021 dilaksanakan pada tanggal 12 Agustus 2021 - 12 Oktober

2021.



VII. Hasil Audit

1. Gambaran Umum:
Rekapitulasi persentase hasil Audit Mutu Internal tahun 2021 dapat dilihat pada

Lampiran B. Lampiran tersebut menunjukkan prosentase pertanyaan yang closed pada
setiap auditee. Berdasarkan hasil pelaksanaan AMI 2021, beberapa hal utama yang perlu
diperhatikan adalah sebagai berikut:

e Audit Mutu Internal PPNS 2021 tetap berlangsung di tengah pandemi covid-19;

¢ Auditee masih ada yang belum mengunggah lampiran dokumen sebagai bukti
pendukung pada instrument pertanyaan audit;

¢ Auditee tidak menjawab akar penunjang/akar penyebab/rencana tindak lanjut;

o Terdapat beberapa Auditee yang belum menjawab pertanyaan audit;

e Terdapat beberapa unit yang belum di-review oleh Auditor;

e SIM Audit perlu dikembangkan lagi agar lebih user-friendly dan mengakomodir
jenis data yang lebih bervariasi;

e Perlu adanya tombol reset Audit jika terjadi kesalahan proses Audit;

¢ Integrasi penyimpanan dokumen untuk lampiran bukti Audit perlu ditingkatkan;

e Perlu penyegaran yang lebih intens untuk Auditor terkait instrument atau item
pertanyaan Audit;

¢ Optimalisasi peran Gugus Mutu Jurusan perlu ditingkatkan;

e Perlu peningkatan komunikasi yang baik antara Auditee dan Auditor;

e Perlu pembaruan instrument audit yang tentang indikator kinerja utama dan
indikator kinerja tambahan untuk mendukung akreditasi.

2. Temuan Audit:
Rangkuman hasil temuan dan kendala Audit Mutu Internal pada prodi, unit dan bengkel

/ Lab di PPNS ditunjukkan pada Tabel 1.

Tabel 1. Hasil Temuan/ ketidaksesuaian, penyebab, koreksi dan tindakan koreksi Audit Mutu
Internal Tahun 2021

Auditee Unit Temuan ketidak Penyebab (akar Koreksi terhade}p : .
e e e masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . .. ..
investigation of cause og findings

1. Belum ada pencapaian
prestasi/reputasi mahasiswa
di bidang akademik dan non-
akademik (misalnya prestasi
1. Program Studi | dalam penelitian dan lomba

Teknik karya ilmiah, olahraga, dan
seni)

Bangunan Kapal

D3 2. Tidak ada. kegiatan llm!ah Pandemi covid-19
yang terjadwal setiap

semester

Banyak pilihan yang | cari strategi dgn

3. Rasio mahasiswa baru )
saat pengumuman | mendatangi

reguler yang melakukan




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

TR masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
registrasi : calon mahasiswa | diterima ternyata lebih | SMK/SMA memberi
baru reguler yang lulus | tertarik di $1 promosi

seleksi kurang dari 90%

Masih ada beberapa pertanyaan yang belum dilengkapi dengan bukti lampiran

2.Program Studi

D3 Teknik
Permesinan
Kapal

1. dosen tetap (sesuai
. 1. Baru 2 orang dengan | 1. Karena  ada

homebase prodi) yang

L pangkat lektor kepala | beberapa dosen
mempunyai jabatan Lektor dari 9 orang dosen baru
Kepala kurang dari 50% ’
1. rasio mahasiswa baru | hanya 52 yang daftar
reguler yang melakukan | ulang dari 72 vyang
registrasi : calon mahasiswa | diterima. kebanyakan

baru reguler yang lulus seleksi
kurang dari 90%

karena diterima studi di
kedinasan

2. rata-rata beban kerja dosen
per semester (SKS) tidak
antara 11 < SKS <= 13

2. rata-rata 16 SKS

3. Program Studi
Teknik D3
Perancangan

dan Konstruksi

Kapal

1. belum ada kegiatan yang
mendatangkan tenaga
ahli/pakar sebagai pembicara
dalam seminar/pelatihan,
pembicara tamu minimal 4
pakar per tahun

1.

Belum ada bukti

yang diunggah

2. Belum ada bukti tentang
rata-rata IPK setiap semester

3. Belum ada data partisipasi
alumni dalam mendukung
pengembangan program studi
(1) Sumbangan dana (2)
Sumbangan Fasilitas (3)
Masukan untuk perbaikan
proses pembelajaran  (4)
Pengembangan jejaring

Masih ada beberapa pertanyaan yang belum dijawab, banyak pertanyaan yang dijawab namun belum
dilengkapi bukti/dokumen pendukung

4. Program Studi
D3 Teknik
Kelistrikan Kapal

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai jabatan Lektor

Kepala kurang dari 50%

1. Dosen kurang
motivasi untuk
mengurus kenaikan
pangkat

1. Motivasi untuk
dosen dalam
mengurus

kepangkatan dan

kum yang diperlukan
untuk naik pangkat

2. rasio penelitian terhadap
jumlah dosen prodi tidak lebih
dari sama dengan 1

2. Ada beberapa dosen
yang aktif penelitian,
namun sisanya masih
perlu motivasi untuk
melakukan penelitian

3. rasio kegiatan pengabdian
kepada masyarakat terhadap
jumlah dosen lebih dari sama
dengan 1




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

e e s masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
4. rasio kegiatan pengabdian
kepada masyarakat terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari
sama dengan 1
1. persentase lulusan yang
dipesan dan diterima oleh
lembaga tidak lebih dari 10%
2. dosen tetap (sesuai
. | homebase prodi) yang
3. Program Studi mempunyai jabatan Lektor
D4 Teknik | Kepala tidak lebih dari 50%
: 3. rasio penelitian terhadap
Otomasi jumlah dosen prodi tidak lebih
dari sama dengan 1
4. rasio kegiatan pengabdian
kepada masyarakat terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari
sama dengan 1
1. Belum ada pencapaian 1. lebih aktif
prestasi/reputasi mahasiswa memotivasi
di bidang akademik dan non- | 1.  Kegiatan = masih | mahasiswa agar
akademik (misalnya prestasi | terhalang oleh kondisi [ mengikuti kegiatan
dalam penelitian dan lomba | pandemi lomba dengan
karya ilmiah, olahraga, dan difasilitasi oleh
6. Program Studi | seni) HIMA
D4 Teknik 2. Selal
memberikan arahan
Perpipaan 2. dosen tetap (sesuai dan skema
homebase prodi) yang | 2. Jumlah lektor kepala | pengembangan
mempunyai jabatan Lektor | sesuai data adalah 23% | karier untuk dosen
Kepala tidak lebih dari 50% agar selalu
memberikan  yang
terbaik

3. ada beberapa pertanyaan be
Auditor

lum dijawab, dan masih banyak pertanyaan yang

belum diaudit oleh

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai jabatan Lektor

Kepala kurang dari 50%

1.

Dosen pada Prodi

Teknik pengelasan rata-
rata masih baru masuk
sebagai PNS

2. Dosen membimbing Tugas

2. masih berfokusnya

7. Program Studi | akhir sebagai dosen | Mahasiswa untuk
;. | pembimbing utama lebih dari memilih dosen  yang
D4 Teknik 6 mahasiswa lebih  senior sebagai
Pengelasan dosen utama
. - 3. minat dosen untuk
3. rasio penelitian terhadap e s .
. . meneliti di prodi las
jumlah dosen kurang dari 1 .
masih rendah
4. Masih banyak pertanyaan Audit yang belum diberikan lampiran bukti di SIM Audit
. 1. dosen tetap (sesuai L] 1. Memberi
8. Prodi D4 homebase prodi) yang | 1. Telat mengajukan :ﬁasuklé\gnak 'uil:}lgt intesip Jurnal nya
Teknik mempunyai jabatan Lektor | kenaikan pangkat ] yang diakui/yang

Kepala tidak lebih dari 50%

yang ter akreditasi

terakreditasi




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

TR masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings

Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

1. Menguslkan

. kepada teman2

1. dosen tetap (sesuai yang sudah Doktor

9 Prodi D4 homebase prodi) yang acar segera

: rodi mempunyai jabatan Lektor n?en rus g
Teknik  Desain | Kepala tidak lebih dari 50% s

dan Manufaktur

kenaikan pangkat
dan jabatannya

2. Belum ada dosen prodi yang
memperoleh HAKI/patent

3. Masih ada beberapa pertanyaan yang belum dilengkapi

dengan dokumen pendukung

1. tidak ada dokumen Data

1. Mengumpulkan

10. Prodi | kehadiran —dosen — dalam | , .. belu didapatkan | data dari sumber 1. Data sudah
. perkuliahan  baik  praktek terkait diunggah
D4Teknik maupun teori er
Pengolahan 2. Permintaan untuk
. 2. tidak ada dokumen 2. Dokumen terkait memenuhi 2. Dokumen
Limbah kesesuaian BAP dan modul | |- iy - 2 | kelengkapan terkait sudah
: elum ditindaklanjuti - .
praktikum dokumen kepada | dilengkapi
auditee
1. Biasanya mahasiswa
memiliki kinerja bagus
di perusahaan
1. persentase lulusan yang
dipesan dan diterima oleh tempatnya .
P - . . magang/0JT, sehingga
lembaga tidak lebih dari 10% bea: ’
egitu lulus langsung
diterima di perusahaan
tsb..
2. dosen-dosen MB
diangkat sbg PNS (SK
PNS) pada tahun
2017 dan 2018
11. Prodi D4 dengan jabatan
. 2. dosen tetap (sesuai fungsional bisa
Manajemen homebase prodi) yang | 2. yang sudah LK hanya | diperoleh satu tahun
Bisnis mempunyai jabatan Lektor | 1 dosen yaitu Pak Gaguk | kemudian, dan
Kepala tidak lebih dari 50% golongannya Il B
untuk yg ijazah
terakhir S2  dan

golongan lIC untuk
yg ijazah terakhir
S3.

3. rasio penelitian terhadap
jumlah dosen prodi tidak lebih
dari sama dengan 1

4. rasio kegiatan pengabdian
kepada masyarakat terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari
sama dengan 1




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

SR T AR investigation of cause og findings
. . 1. Perlu  dicari
12. ) PrograTn : u[rarsm T}ahaﬂmal kEIfrg 1. dimungkinkan ada | permasalahan saat
Studi D4 Teknik | "€8Y'€r ~ yans € axuka susulan/penambahan dafar ulang, waktu
registrasi : calon mahasiswa istrasi hasi diper an'an, dan
Perancangan baru reguler yang lulus seleksi registrasi  manasiswa | diperpanjang .
| tidak lebih dari 90% baru pemberian informasi
dan Konstruksi yang merata
Kapal 2. Masih banyak pertanyaan Audit yang belum dijawab, sehingga Auditor belum bisa melakukan
Audit. Selain itu, ada beberapa pertanyaan yang sudah dijawab namun belum dilengkapi dengan
dokumen pendukung
1. Dosen dengan
pangkat lektor kepala
1. dosen tetap (sesuai | ada 3 oarng dari 14
homebase prodi) yang | dosen di home base D4
mempunyai jabatan Lektor | ME. Masih banyak dosen
Kepala kurang dari 50% baru yang baru selesai
13. Program prajab. dengan pangkat
Studi D4 Teknik _| asisten ahli
Permesinan ﬁémeggzzn t;)er'gadﬁ) (Si/s;r?g], ﬁ Ada 8 dari 14 dosen
. .7 omebase. karena ada
Kapal mempunyai Sertifikat laniut studv. ada
kompetensi tidak lebih dari yg tanj Y,
80% sebagian dosen2 baru.
3. Rata-rata 16 SKS.
3. rata-rata beban kerja dosen | Karen mengajar di
per semester (SKS) tidak | politeknik memang
antara 11 < SKS <= 13 berbeda  menghitung
jam dan SKS nya
1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai jabatan Lektor
Kepala tidak lebih dari 50%
2. Terdapat beberapa
14. Program | 2. rasio penelitian terhadap dosen'yang aktif dalam | 2. mgngajak
] | jumlah dosen prodi tidak lebih p.enelman, namun bgrkolaboram sesuai
Studi D4 Teknik ii ri sama denean 1 sisanya masih | bidang keahlian
Kelistrikan Kapal ari sama densa memerlukan motivasi | dosen
utk penelitian
3. Terdapat beberapa
3. rasio kegiatan pengabdian | dosen yang aktif dalam | 3. mengajak
kepada masyarakat terhadap | pengmas, namun | berkolaborasi sesuai
jumlah dosen tidak lebih dari | sisanya masih | bidang keahlian
sama dengan 1 memerlukan motivasi | dosen
utk penelitian
1. Program Studi belum
. . banyak diminati .
1. rasio calon mahasiswa yang : 1. Mengajukan
. o mungkin karena baru e
ikut seleksi : daya tampung belum memiliki usulan akreditasi
tidak lebih dari 4 o . BAN PT.
15. akreditasi nasional

Program
Studi S2 Magister

maupun internasional.

2. rasio mahasiswa baru
reguler yang  melakukan
registrasi : calon mahasiswa

baru reguler yang lulus seleksi
tidak lebih dari 90%

2. 80% mahasiswa fokus
pada pilihan di prodi
ini, sedangkan yagn
tidak daftar ulang
disebabkan oleh yang
bersangkutan diterima




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

TR masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
di kampus yang lebih
besar.
3 dosen tetap (sesuai 3. Mendorong atau
’ . 3. Sebagian besar dosen | memotivasi  dosen
homebase prodi) yang .
. baru menyelesaikan | untuk mengurus
mempunyai jabatan Lektor - .
tugas belajar. pengajukan

Kepala lebih dari 50%

kenaikan pangkat.

16.
Teknik

Bangunan Kapal

Jurusan

1. rasio penelitian terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari
sama dengan 1

1. Kegiatan penelitian
dosen dan mahasiswa
PPNS dikoordinasi oleh
P3M

2. rasio kegiatan pengabdian
kepada masyarakat terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari
sama dengan 1

2. Kegiatan pengmas
dosen dan mahasiswa
PPNS  dikoordinasikan
oleh P3M

1. rasio penelitian terhadap
jumlah dosen tidak lebih dari

1. masih ada beberapa
dosen  yang  tidak
melakukan penelitian,
meskipun dalam unit
P3M telah memberikan

sama dengan 1 pengumuman baik
penelitian maupun
pengabdian
17. Jurusan masayarakat lewat
. skema DIPA
Teknik 2. masih ada beberapa
Permesinan dosen  yang  tidak
melakukan pengabdian
Kapal ) . . . masayarakat, meskipun
. rasio kegiatan pengabdian dalam unit P3M telah
kepada masyarakat terhadap memberikan
jumlah dosen tidak lebih dari ensumuUMan baik
sama dengan 1 pengum
penelitian maupun
pengabdian
masayarakat lewat
skema DIPA
3. masih banyak pertanyaan yang belum dijawab oleh Auditee, sehingga belum dapat diaudit oleh
Auditor
18. Jurusan
Teknik

Kelistrikan Kapal

1. Masih banyak pertanyaan yang belum dilengkapi dengan dokumen/bukti pendukung

19.
Akademik,

Kemahasiswaan,

Bagian

Perencanaan,
dan Sistem

Informasi

1. evaluasi kesesuaian jadwal

kalender akademik dengan
pelaksanaannya belum
disampaikan  bukti  telah
dilakukan

1. bukti
disampaikan

belum

1. Disarankan
menggunakan

notulen rapat
sebagai bukti telah
melakukan evaluasi
penyesuaian jadwal
kalender akademik

2. tidak ada peningkatan
jumlah
workshop/sosialisasi/pameran
yang dilakukan

2. pandemi covid-19

2. workshop dan
sosialisasi dilakukan
secara online

2. semoga setelah
pandemi bisa
ditingkatkan juga
jumlah workshop




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

e e s masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
dan sosialisasi
baik offline
maupun online
3. pengadministrasian,
pengumpulan,  pengolahan,
dan analisis data di bidang
perencanaan disampaikan

telah dilakukan. Namun, bukti
file penunjang baru berupa
sampul laporan Kinerja

20. Bagian
Umum dan Baru 2 dari 37 pertanyaan yang sudah diaudit oleh Auditor
Keuangan
21. Pusat
. 1. Dokumen Program Kerja
Penelitian  dan | perlu ditanda tangani
Pengabdian
Kepada 2. Perlu dilampirkan bukti
dilakukannya evaluasi kinerja
Masyarakat staff P3M secara rutin
1. ada  penurunan
1. Tidak ada peningkatan ]l::lah adrit]lljgtik:s?lii:
jumlah artikel dosen yang yadi 'urngl nasional
dipublikasikan pada jurnal [t)erakreJditasi pada
nasional terakreditasi tahun 2020, karena
efek pandemi Covid 19
2. ada penurunan
2. Tidak ada peningkatan jumlah ar_t1kel' dqsen
. . . yang dipublikasikan
22. Unit jumlah artikel dosen yang ada urnal
. dipublikasikan pada jurnal P . )
Penelitian internasional internasional pada
tahun 2020, karena
efek pandemi Covid 19
3. Tidak ada peningkatan 3;enin katt]:r?k ‘um?gﬁ
jumlah penelitian dengan P lg' d ) d
dana luar negeri pene 1t1an' engan dana
luar negeri
4., ada  penurunan
4, Tidak ada peningkatan jumlah penelitian
jumlah penelitian dengan dengan dana nasional
dana nasional data diunggah dalam
akun kinerja penelitian
23. Unit 1. Menyampaikan
. . | berbagai jenis
Pengabdian 1. Tidak ada peningkatan l1);an ;(karerljaz)ser[])andiwl skema pelaksanaan
kepada jumlah dosen yang terlibat ya yang pengmas untuk
dalam kegiatan pengabdian kesulitan dalam mempermudah
Masyarakat pelaksanaan pengmas | ' melaksanakan

pengmas seperti




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

TR masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
pengmas dana
mandiri

2. Tidak ada peningkatan
jumlah judul pengabdian
dengan dana nasional

2. Kesulitan
pelaksanaan pengmas
dalam masa pandemi
sehingga banyak
pelakssanaan yang
hanya dilakukan daring

2. Bimbingan teknis
untuk mengikuti
pengmas dari
sumber laiinya,

3. Tidak ada upaya
melakukan penyebaran
infomasi melalui media
cetak, brosur, pamflet,
banner, media sosial, web
yang terupdate mengenai
rencana pelaksanaan uji
kompetensi

3. Uji  kompetensi
masuk dalam LSP

24. Unit Inovasi

1. aktivitas yang terkait
dengan kegiatan pada PUT
dan inovasi, Inkubasi bisnis
dan intermediasi sudah
dilakukan sesuai prosedur

1. Bisa dicantumkan
juga prosedurnya,
sehingga bisa dicek
kesesuaian kegiatan
dengan prosedur

25. Unit

Jaminan Mutu

1. SOP dan IK sudah tersedia
dan update sesuai perubahan
terkait peraturan
perundangan, hanya legalisasi
dokumen belum terlaksana
secara keseluruhan

1. Penetapan/legalisasi
dokumen belum
keseluruhan ditetapkan
oleh Bapak Direktur,
mengingat
keterbatasan SDM
untuk editing SOP dan
IK

1. Akan segera
diproses untuk
penetapan oleh

Bapak Direktur

26. Unit
Kerjasama dan
Humas

1. Tidak ada peningkatan
mitra kerjasama untuk
student exchange dan jumlah
mahasiswa peserta student
exchange

1. Sejak pandemi di
Maret 2020, kegiatan

student exchange
sementara dihentikan,
sehingga tidak ada

nahasiswa asing yang
datang ke PPNS

2. RPL Industri terakhir
dilaksanakan di tahun

2019, belum adanya
kejelasan program RPL
2. Tidak ada peningkatan | dosen industri  dari
mitra kerjasama untuk RPL | kementerian terutama
industri dan jumlah praktisi | terkait SK  sebagai | - )
industri peserta RPL dosen Industri  dari
Kementerian
menyebabkan PPNS
menunda program
tersebut.
3. Tidak ada peningkatan [ 3. Di luar beasiswa

mitra kerjasama untuk
aktifitas pemberian beasiswa
dan jumlah mahasiswa
berprestasi penerima
beasiswa

resmi dari pemerintah
dan PPNS, belum ada
beasiswa dari pihak
Mitra Kerjasama/lkatan
Dinas




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

4. ada peningkatan jumlah
mitra kerjasama industri yang

4. Jumlah anggota saat
ini masih sama dengan
tahun 2020 yaitu 20

tergabung dalam Industrial | industri. Belum ada
Advisory Aboard (IAB) penambahan  jumlah
anggota IAB

5. Tidak ada kelas kerjasama
yang terbentuk dari aktifitas
kerjasama dengan industri
maupun instansi

5. Belum ada kelas
kerjasama yang
dilaksanakan oleh PPNS

27. Unit Layanan

Bisni
isnis & Jasa Auditee belum melakukan menjawab semua pertanyaan di SIM Audit
Produksi
28.Satuan
P
engawas Tidak ada temuan/catatan
Internal
1. UPT PP belum mempunyai | 1. Semua manual dan
29. UPT dokumentasi copy manual | copy manual
instruction semua peralatan di | instruction ada di

Pemeliharaan

dan Perbaikan

PPNS

bengkel masing-masing

2. Sebagian besar pertanyaan belum dilengkapi dengan lampiran dokumen pendukung

1. Tidak mempunyai majalah
ilmiah, jurnal terakreditasi,
jurnal internasional minimal 2
judul yang relevan untuk
masing-masing prodi dengan
nomor yang lengkap

1. Mempunyai majalah

ilmiah, jurnal
terakreditasi, akan
tetapi nomor tidak
lengkap

2. Jumlah pengunjung rata-
rata perpustakaan selama satu

2. Pada saat pandemi,
layanan perpustakaan

30. UPT semester tidak minimal 30% h
dari total sivitas akademika untl;Jk kunjungan sangat
Perpustakaan PPNS pada setiap bulannya terbatas
3. Membuat list
3. Kepala Perpustakaan tidak jurnal ilmiah
merekap  bahan  pustaka internasional
berupa jurnal ilmiah | 3. Perpustakaan PPNS | bereputasi dengan
internasional dengan jumlah | tidak mempunyai jurnal | nomor lengkap per
lebih dari sama dengan 2 judul | internasional prodi serta
yang relevan dan nomornya mengusulkan
lengkap pengadaan kepada
manajemen

31. UPT Bahasa

1. Jam operasional layanan
Unit tidak sesuai dengan
standar aturan yang berlaku,
baik di hari aktif kuliah
maupun libur kuliah

1. Tim UPT Bahasa
tidak bisa terlalu strict
dalam pemberlakuan
jam layanan karena
dalam realisasi
pembelajaran dan tes
Online mahasiswa

1. Perencanaan
program dan
penjadwalan harus
dimulai lebih awal
dan rentang waktu
pelaksanaan lebih
panjang untuk




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

seringkali mengalami
technical trouble yang
harus segera diberi
solusi.

mengantisipasi agar
mahasiswa juga
terlatih untuk
disiplin
menghubungi tim
UPT Bahasa sesuai
jam layanan kerja.

2. Jumlah mahasiswa dalam 1
angkatan yang mendapat nilai
minimal 500 dalam satu kali
test uji kemampuan Bahasa
Inggris (TOEIC) tidak lebih
dari 75%

2. Dikarenakan
pelaksanaan Tes TOEIC
lulusan bersamaan
dengan jadwal OJT dan
fokus mengerjakan TA

2. Sosialisasi Test
TOEIC Kelulusan
dilaksanakan lebih
awal supaya
pelaksanaan Tes
tidak bersamaan
dengan kegiatan
OJT dan TA

32. UPT

Komputer

Auditee belum melakukan menjawab semua pertanyaan di SIM Audit

33. Unit Klinik

Tidak ada temuan/catatan

34. Unit
Pengkajian dan
Pengembangan
Sistem dan Mutu

Pembelajaran

1. Tidak adanya bukti hasil
monev mendapatkan
feedback dan dimanfaatkan
dengan baik oleh program
studi dan institusi

1. Belum melampirkan
buktinya

1. Bukti hasil monev

mendapatkan
feedback dan
dimanfaatkan
dengan baik oleh

program studi dan
institusi dilampirkan

1. Melampirkan
bukti hasil monev
mendapatkan
feedback

2. Tidak ada pembekalan
kepada semua Dosen pengajar
dengan pelatihan AA/Pekerti

2. Pelatihan PEKERTI
diadakan minimal 10
peserta, saat ini dosen
yang belum pelatihan
PEKERTI masih 2 orang

(UP2SMP)
3 UP2SMP tidak | 3:  Sebelumnya ada
. kegiatan ini, dengan
melaksanakan pelatihan untuk . ;
praktisi/profesional dari pendanaan Hibah Revit,
' : P3TV. UP2SMP sebagai
industri pada program RPL b dal
industri narasumber  dalam
bidang Padegogik
1. karena pergantian
1. Program kerja tidak disusun | ketua dilakukan setelah
tepat waktu Raker. jadi untuk UPIK3
35. Unit proker menyusul
2. pendidikan dan pelatihan | 2. Yang baru dilakukan
P b
engembangan kepada seluruh Kepala | adalah melakukan
dan Laboratorium/bengkel/unit inspeksi khususnya
mengenai 5R dan prosedur | mengenai house

Implementasi K3
(UPI-K3)

pelaporan kecelakaan kerja
belum dilakukan

keeping pada seluruh
lab dan bengkel

3. ada upaya mengembangkan
sistem pencegahan dan
pengendalian potensi bahaya
dan resiko di PPNS (misal

3. belum ada. karena
ini  dianggap sudah
dilakukan sendiri dan

3. jika dibutuhkan
maka kami akan
mengadendakan




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

TR masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
pengembangan job safety | wajib ada oleh pihak program ini next

analysis (JSA)

bengkel dan lab

years

36. Unit
Bimbingan Karir

dan Alumni

Auditee belum melakukan menjawab semua pertanyaan di SIM Audit

37. Unit Gudang
dan

Perlengkapan

1. semua item di Gudang | 1. Belum semua barang [ 1. mengisi Kartu
belum memiliki kartu barang | Kartu Stocknya | Stock sesuai data
yang terupdate Terupdate terupdate

2. belum terlaksana
2. kepala Gudang tidak | dengan tercatat, | 2. Akan membuat
melakukan evaluasi kinerja | evaluasi hanya melalui | progress report agar

staff Gudang secara rutin penyampaian secara | ada catatan evaluasi
lisan

3. maintenance pada fasilitas

dan peralatan pendukung di | 3 Maintenance

Gudang tidak dilakukan secara
rutin dan terjadwal

d%lakukan oleh UPT PP

38. Unit Kerja

1. UKPBJ tidak mempunyai
rekaman yang lengkap pada

Pengadaan setiap kegiatan dan rapat | 1. Dokumen  bukti [ 1. Dokumen bukti
Barang dan Jasa sepe;rti undangan, daftar | belum disertakan sudah diunggah
hadir, foto, notulen, dan
laporan (jika ada)
39.
Laboratorium
Teknologi 1. Pertanyaan Audit belum | 1. Belum ada pengganti
Perancangan dijawab Kepala Laboraturium
(CADD)
1. tidak pernah
memberikan kuisioner
1. Tidak ada ada tindak lanjut penilaian karena belum
. . - : ada pemakaian lab oleh
dari hasi penilaian mahasiswa . :
40. terhadap sarana prasarana mahasiswa  sepanjang
ada lab/benakel tahun 2021, praktik
Laboratorium P s luring baru akan
Uji Bahan dimulai tgl 18 Oktober

2021

2. lab/bengkel tidak menjalin
kerjasama dengan pihak luar
dalam rangka resource sharing
dan pemberdayaan
laboratorium

2. Tidak ada kerjasama
berupa resource sharing
dengan pihak manapun

41. Bengkel Non-
Metal

1. Bengkel/Lab  memiliki
SOP/IK tentang keselamatan
kerja dan cara penggunaan
peralatan

1. Pada dokumen
pendukung, belum ada
ttd.

2. lab/bengkel tidak
mempunyai catatan
spesifikasi semua alat yang

2. Semua peralatan
sudah berumur puluhan
tahun.

2. Menyediakan
spesifikasi dan
manual instruction




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

SR T AR investigation of cause og findings
ada di lab dan ada untuk semua
dokumentasi manual peralatan yang ada
instruction dari semua di bengkel.
mesin/alat

3. Masih ada beberapa pertanyaan yang belum dilengkapi

dengan dokumen pendukung

42.

Konstruksi

Bengkel

1. Tidak dilakukan pemetaan
kondisi dan kelayakan alat
untuk mengetahui
kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan kapasitas yang
dapat digunakan dalam
kegiatan layanan jasa dan
produksi

1. Penggunaan
peralatan dibengkel
konstruksi untuk
kegiatan praktikum
mahasiswa dan jasa

produksi berbeda.

2. Selama ini bengkel

43. Bengkel Las

: ; 2. Bengkel
2. Tidak ada tindak lanjut dari konstruksi . t1da|§ seharusnya
. L . mendapat informasi .
hasi penilaian mahasiswa . s mengetahui ada
dari penilaian I .
terhadap sarana prasarana mahasiswa terkait penilaian mahasiswa
pada lab/bengkel denean  sarana  dan terkait sarana dan
S prasarana
prasarana
1. Jumlah personal
1. lab/bengkel tidak | Bengkel yang sedikit (3
mempunyai rekaman yang | orang), menyebabkan
lengkap pada setiap kegiatan | komunikasi langsung

dan rapat seperti undangan,
daftar hadir, foto, notulen,
dan laporan (jika ada)

lebih efektif di samping
pemakain WAG sangat
efektif untuk
koordinasi.

2. Masih banyak pertanyaan yang belum dilengkapi denga

n dokumen pendukung

1. Bengkel/Lab tidak memiliki

1. SOP yang
dilampirkan masih SOP
secara umum tentang

44. Bengkel SOP/IK tentang keselamatan | penggunaan alat dan
Permesinan dan | kerja dan cara penggunaan | bengkel,, SOP tolong
peralatan disesuaikan dengan
Sheet Metal format kemdikbud yang
baru
2. Beberapa pertanyaan di SIM Audit belum dijawab
1. akan dibuatkan
1. kepala Bengkel/ | 1. masih belum ada | modul ajar yang
Laboratorium tidak | evaluasi praktikum | sesuai dengan
melakukan evaluasi modul | karena masih | perlatan lab,, modul
45. Bengkel | praktikum/job sheet dengan | terkendala PPKM,, | yang akan dibuat

Reparasi Mesin

keterserdiaan sarana dan
prasarana pada lab/bengkel

praktikum di lab belum
maksimal

adalah modul
overhoul mesin
tempel Yamaha

2. Tidak ada tindak lanjut dari
hasi penilaian mahasiswa
terhadap sarana prasarana
pada lab/bengkel

2. adanya pandemi
menyembabkan
praktikum tidak

berjalan dengan baik.




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

SR T AR investigation of cause og findings
|1<' SOP/IK- — tentang | = yorbiat  SOP/IK
eselamatan kerja dan cara .
: sesuai dengan format
penggunaan peralatan tidak ang ditentukan
sesuai dengan format PJM yang
2. Belgm tferdapat 2. Mendokumentasikan
dokumentasi mengenai Kepala kegi .
egiatan sosialisasi
46. Lab/Bengkel SOP/IK
mengkomunikasikan SOP/IK
Laboratorium 3. Belum terdapat data
Motor bakar pendukung mahasiswa belum
ada dalam pemetaan kondisi
dan kelayakan alat untuk
mengetahui kecukupannya | 3. Pembuatan data
dalam mendukung praktikum | pendukung
mahasiswa dan kapasitas yang
dapat digunakan dalam
kegiatan layanan jasa dan
produksi
1. Tidak dilakukan pemetaan
kondisi dan kelayakan alat
47. untuk mengetahui
Laboratorium kecukupannya dalam |4 © 4opumen  belum
. mendukung praktikum dilampirkan
Pneumatik mahasiswa dan kapasitas yang P
Hidraulik & | dapat digunakan dalam
. kegiatan layanan jasa dan
Permesinan produksi
Fluida 2. Tidak ada tindak lanjut dari
hasi penilaian mahasiswa [ 2. dokumen belum
terhadap sarana prasarana | disertakan
pada lab/bengkel
1. Tidak dilakukan pemetaan | 1. Untuk saat ini hanya | 1. Beberapa alat
kondisi dan kelayakan alat | bisa melayani | penunjang jasa luar
untuk mengetahui | praktikum mahasiswa | dan praktikum
kecukupannya dalam | dan kegiatan jasa luar | mahasiswa mohon
48 mendukung praktikum | skala kecil dikarenakan | disetujui demi
) mahasiswa dan kapasitas yang | peralatan masih minim | keberlangsungan
Laboratorium dapat digunakan dalam | dan pengajuan alat | praktikum dan jasa
Reparasi Listrik kegiatar} layanan jasa dan untuk .qua luar jarang | layanan dari pihak
produksi disetujui luar

2. lab/bengkel  menjalin
kerjasama dengan pihak luar

2. Belum ada dokumen

dalam rangka resource sharing | pendukung yang
dan pemberdayaan | dilampirkan
laboratorium
1. kepala Bengkel/
Laboratorium tidak
49 melakukan evaluasi modul | 1. Pertanyaan di SIM
) praktikum/job sheet dengan | Audit belum dijawab
Laboratorium keterserdiaan sarana dan

Mesin Listrik

prasarana pada lab/bengkel

2. Tidak dilakukan pemetaan

2. Pertanyaan di SIM

kondisi dan kelayakan alat | Audit belum dijawab
untuk mengetahui | dan bukti belum
kecukupannya dalam | dilampirkan




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

e e s masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
sesuain/Findings . A ..
investigation of cause og findings
mendukung praktikum
mahasiswa dan kapasitas yang
dapat  digunakan dalam
kegiatan layanan jasa dan
produksi
3. Beberapa pertanyaan di SIM Audit belum dijawab dan bukti belum dilampirkan
1. Tindak lanjut dari hasi | 1. Belum ada
penilaian mahasiswa terhadap | dokumen/bukti
50. sarana prasarana pada | pendukung yang
. lab/bengkel dilampirkan
Laboratorium 1= == bengkel  belum
Fisika menjalin kerjasama dengan
pihak luar dalam rangka | 2. Sementara belum
resource sharing dan
pemberdayaan laboratorium
51.
Laboratorium Tidak ada temuan/catatan
Instrumentasi
1. Praktikum
1. Tidak ada tindak lanjut dari | dilaksanakan secara
hasi penilaian mahasiswa | daring sehingga tidak
terhadap sarana prasarana | menggunakan sarana
pada lab/bengkel prasarana
Laboratorium
2. Jika pandemi
telah selesai dan lab
telah dapat
2. lab/bengkel tidak menjalin 2 . dioperasikan secara
keriasama dengan pihak luar | 2 Kegiatan la}b pada | normal, rencana
] sanh p : demi untuk | kedepan akan
dalam rangka resource sharing masa pan . =dep
sementara masih | dilakukan
dan pemberdayaan .
52. laboratorium berhenti pengembangan .lab
. sebagai tempat riset
Laboratorium dengan menalin
Elektronika dan kerjasama  dengan
. pihak luar
Sistem Kontrol 3. Lab sebagai unit
terkecil dengan
struktur organisasi yang
sederhana,
3. lab/bengkel tidak | FomPanasan masalah
mempunyai rekaman yang Ya |3 Perlu dibuatlkan

lengkap pada setiap kegiatan
dan rapat seperti undangan,
daftar hadir, foto, notulen,
dan laporan (jika ada)

dengan seorang teknisi
saja sehingga hal ini
cukup dilakukan hanya

berdua saja tanpa
notulen. sedangkan
untuk koordinasi
dengan dosen-dosen
pengampu yang

melaksanakan praktek

form untuk notulen
dan catatan-catatan
kegiatan di lab




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)

investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

di lab cukup dilakukan

informasi
untuk

melalui WA
memberikan

masukan bahan habis
yang diperlukan saat
praktikum. Akan tetapi
pada periode ini semua

parktikum

yang

sedianya dilaksanakan
di lab, dilakukan secara

daring
1. Lampirkan bukti
1. Tidak ada tindak lanjut dari bukti tindak lanjut
hasi  penilaian mahasiswa dari hasi penilaian
terhadap sarana prasarana mahasiswa terhadap
pada lab/bengkel sarana prasarana
pada lab/bengkel
2. Belum ada bukti lampiran
53. prosedur' atau 1nstryk51 kgrja 2. Lampirkan bukti
Laboratorium tentang inspeksi rutin fasﬂ}tas rosedur atau IK
dan peralatan laboratorium P
p
Otomasi dan | atau bengkel
Robotika ; ;
3. belum ada bukti evaluasi 3. Lamp1rkan .bUk.t]
kinerja teknisi secara rutin evalgag k1ne‘rJa
]
teknisi secara rutin
4. Lampirkan bukti
4. Belum ada bukti laporan laporan pengelolaan
pengelolaan dan pelaksanaan dan pelaksanaan
program kerja laboratorium program kerja
laboratorium
1. Bukti yang
dilampirkan bisa
berupa dokumentasi
peralatan yang
1 Bukti dokumentasi yang sudah dilengkapi IK .
dilampirkan mengenai Kepala | 1. Bukti yang | pemakaian alat, | 1+ Melampirkan
Lab/Bengkel dilampirkan adalah | misalkan tadi ada IK | PUkti _
mengkomunikasikan ~ SOP/IK | Daftar Inventarisasi pemakaian alat | dokumentasi
54. yang dimiliki tidak sesuai WBGT, nanti difoto
. alat WBGT yang
Laboratorium telah ditempelkan
Pemadam IK atau lainya, jadi
bukan invetarisasi
Kebakaran

2. Tidak ada bukti kepala
Bengkel/ Laboratorium
melakukan evaluasi modul

praktikum/job sheet dengan
keterserdiaan sarana dan
prasarana pada lab/bengkel

2. Belum melampirkan
buktinya

2. Dilampirkan bukti
evaluasi yang
menunjukkan bahwa

sarana dan
prasarana
mencukupi/tidak
mencukupi  untuk
praktikum, misalkan
pada daftar

inventaris

2. Melampirkan
bukti
dokumentasi




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

dijelaskan kuantitas
saat ini
dibandingkan
dengan
praktikan

jumlah

3. Tidak ada bukti lab/bengkel

memfptlinyai : catatan 3. Lab menyertakan 3.
spesifikasi semua alat yang ; bukti salah copy | Melampirkan
ada di lab dan ada EUKE:enl;;n melampirkan manual dari | bukti manual
dokumentasi manual peralatan yang ada | instruction
instruction dari semua
mesin/alat
4. Bukti evaluasi
kinerja teknisi dapa 4
4. Tidak ada bukti kepala berupa SKP Teknisi "
lab/bengkel melakukan | 4. Belum melampirkan | yang ditandatangani Melamplrkan )
evaluasi kinerja teknisi secara | buktinya olek Kalab dan b,Ukt'_ ev'al'uas1
rutin dilampirkan sebagai kinerja teknisi
dokumentasi

55.Laboratorium

1. Bengkel/Laboratorium
tidak melakukan perencanaan

1. Perencanaan hanya
mencakup pendidikan
saja, sedangkan untuk
penelitian dan pengmas

pengembangan melalui | langsung dilakukan di

kegiatan tridarma lab jika memang ada
dosen yang ingin
menggunakan lab

2. lab/bengkel tidak

melakukan pencatatan | 2. Karena  selama

kebutuhan barang habis, | pandemi, tidak ada

tanda terima bahan habis, dan

kegiatan praktikum di

Kimia melakukan rekap penggunaan | lab
bahan habis
3. Belum pernah
melakukan evaluasi
berdasarkan hasil
3. Tidak ada tindak lanjut dari | penilaian mahasiswa,
hasi penilaian mahasiswa | selama ini hanya
terhadap sarana prasarana | berdasarkan evaluasi
pada lab/bengkel lab yang dilakukan
secara berkala oleh
kalab, teknisi, dan
dosen pengampu
1. Sosialisasi bisa
dilakukan dalam bentuk
56. penempelan SOP/IK di
. 1. Kepala Lab/Bengkel | tempat yang mudah
Laboratorium mengkomunikasikan  SOP/IK | dijangkau/dibaca oleh
Elektronika Daya | yang dimiliki pengguna layanan.
Bukti sosialisasi bisa
dalam bentuk

screenshoot




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

SR T AR investigation of cause og findings
penempelan SOP/IK
tersebut
2. Tidak ada tindak lanjut dari
hasi penilaian mahasiswa | 2. Bukti tindak lanjut
terhadap sarana prasarana | belum tersedia
pada lab/bengkel
3. lab/bengkel tidak menjalin
kerjasama dengan pihak luar | 3. Kerjasama dilakukan
dalam rangka resource sharing | melalui unit kerjasama
dan pemberdayaan | di PPNS
laboratorium
1. SOP/IK semua aktivitas, 1 Bukti enunian
tahapan monitoring & |, penunjang
. belum menunjukkan
evaluasi, dan pelaporan serta .
X . keberadaan bukti
pelaksanaannya disampaikan o
. : . | tahapan monitoring &
sudah sesuai dengan hirarki evaluasi. dan pelaporan
struktur organisasi PPNS. ’ petap
2. untuk tahun ini
rekaman yang
terlaksana hanya
57.
pada rekaman
Laboratorium laporan akhir tahun,
2. lab/bengkel tidak untuk  pelaksanaan
CNC . .| 2. menugaskan
mempunyai rekaman yang rapat atau kordinasi . .
. . .| teknisi untuk lebih
lengkap pada setiap kegiatan lab sekarang lebih aktif
dan rapat seperti undangan, mudah dengan .
. [ menokumentasikan
daftar hadir, foto, notulen, adanya fasilitas semua kegiatan
dan laporan (jika ada) aplikasi WhatsApp g
grup, sehingga tanpa
situasi formal dalam
rapat tatap muka
kordinasi tetap bisa
dilaksanakan.
1. SOP/IK . tentang 1. Menghubungi Unit
keselamatan kerja dan cara o .
1. Belum ada distribusi | Jaminan Mutu untuk
penggunaan alat belum ada . .
dokumen dari Unit | mendapatkan
tanda tangan dan stempel . .
. Jaminan Mutu Salinan dokumen
Direktur PPNS, IK belum ada “Controlled”
stempel "controlled” dari UJM
58. 2. Dokumen sudah
. 2. SOP/IK semua aktivitas, 2. Mengubah | diubah dalam
Laboratorium tahapan monitoring & dokumen dalam | format yang
. . 2. Dokumen yang : .
Plumbing dan | evaluasi, dan pelaporan serta diuncoah belum format yang sesuai | sesuai, namun
pelaksanaannya belum sesuai berug% SOP/POS/IK pengendalian belum mendapat
Permodelan dengan  hirarki  struktur P dokumen Unit | stempel PPNS.
Sistem organisasi PPNS Jaminan Mutu PPNS
Perpipaan 3. Pemetaan kondisi dan 3. Memperbaiki
kelayakan alat untuk [ 3. dokumen yang | dokumen pemetaan
mengetahui  kecukupannya diunggah tentang | kondisi dan
dalam mendukung praktikum | penggunaan lab, | kelayakan alat | 3- Dokumen sudah
mahasiswa dan kapasitas yang | belum ada pemetaan | dalam  mendukung | diPerbaiki
dapat  digunakan  dalam kondisi dan kelayakan | praktikum
kegiatan layanan jasa dan alat mahasiswa dan
produksi kapasitas yang




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

ESEIEA Al investigation of cause og findings
dapat digunakan
dalam kegiatan
layanan jasa dan
produksi

1. Banyak dosen bidang
1. Belum ada perencanaan | ergonomi sedang tugas | 1. Membuat

pengembangan tridharma

laboratorium

belajar sehingga
kesulitan dalam
merancang roadmap

roadmap penelitian
dan pengmas

59. 2. Belum mendapatkan
Laboratorium 2. Tidak adg t_indak lanjut'dari data . kuesioner
hasi penilaian mahasiswa | mahasiswa/pengguna
Ergonomi terhadap sarana prasarana | laboratorium. Yang ada
pada lab/bengkel hanya data kuesioner
mahasiswa bagi dosen
3. Belum ada lampiran | 3. Beberapa dokumen 3. . Segera | 3. Dokumen
. melengkapi SOP/IK sudah
dokumen pendukung untuk [ SOP/IK masih proses
dokumen SOP/IK | lengkap dan
SOP/IK peralatan lab penyusunan
yang belum ada terupload
60. Studio
Perencanaan Tidak ada temuan/catatan
1. Sebaiknya
dibuat kartu
inspeksi untuk
1. Data yang diberikan tidak | 1.  Auditee tidak L”e”‘.‘"lykka”
. . . . ontinuitas kapan
menunjukkan kapan inspeksi [ mempunyai kartu - . .
rutin dilakukan inspeksi inspeksi rutin
dilakukan, apakah
per minggu, per
61. bulan atau per
Laboratorium semester
2. Data yang diberikan tidak 2. Sebaiknya
Pengelolaan menunjukkan mobilitas | 2.  Auditee  tidak dibuat kartu
Limbah perubahan masuk dan keluar | mempunyai kartu mobilitas masuk
dari bahan habis yang tersedia | mobilitas bahan habis dan keluar bahan
di lab. habis
3. Sebaiknya
. . capaian  proker
3. . B_elum . ada S1an | 3 Auditee  belum diupload sebagai
realisasi/capaian proker : .
: sempat upload capaian bukti proker telah
dilaksanakan pada semester 1 K 1 dilak K
(januari-juni 2021) proker semester ilaksanakan
dengan baik dan
tepat waktu
1. Bengkel/Laboratorium | 1. Roadmap penelitian
tidak melakukan perencanaan | dan pengmas | 1. RIP peneilitian lab
62. Lab. | pengembangan melalui | menginduk dengan unit | bisa dijelaskan
Pengembangan kegiatan tridarma P3M

Bisnis Maritim &
Galeri Investasi

2. Tidak ada tindak lanjut dari
hasi  penilaian mahasiswa
terhadap sarana prasarana
pada lab/bengkel

2. Lab belum digunakan
kuliah luring di 2 tahun
terakhir ini




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

SR T AR investigation of cause og findings
3. Evaluasi kinerja
admin lab dilakukan
oleh kepala BAU karena
3. Kepala lab/bengkel tidak Z?m"; tlsb hanya 3. Koordinasi
melakukan evaluasi kinerja perbantuikan ., | dengan admin lab
iy . sementara di lab jd
teknisi secara rutin b dan kepala BAU
ukan kewenangan
kalab/ Surat penugasan
admin lab bukan di lab
ini.
4, lab/bengkel tidak | 4. Karena pelaksanaan
mempunyai rekaman yang | kegiatan menginduk | 4.
lengkap pada setiap kegiatan | pada unit kerja kampus | Mendokumentasikan
dan rapat seperti undangan, | lainnya tidak | setiap kegiatan ke
daftar hadir, foto, notulen, | dilaksanakan dalam | depannya
dan laporan (jika ada) internal lab

63.
Laboraturium
Logistik Maritim

1. Lab Logistik maritim
masih baru & ada saat
pandemi, untuk saat ini

SOP & IK hanya
1. Kepala Lab/Bengkel tidak diketahui oleh - pihak
. tertentu (Kalab &
mengkomunikasikan ~ SOP/IK - Apabil
ang dimiliki tenisi). pabila
y praktikum akan
dilaksanakan di lab
maka SOP/IK akan
dikomunikasikan ke

pengguna.

2. Tidak ada tindak lanjut dari

2. Belum pernah ada

hasi penilaian mahasiswa | karena lab  belum
terhadap sarana prasarana | pernah dipakai
pada lab/bengkel mahasiswa
3. lab/bengkel belum
menjalin kerjasama dengan
pihak luar dalam rangka
resource sharing dan
pemberdayaan laboratorium
64.
Ir:laa?/?gaastiunumdan Baru 4 dari 20 pertanyaan di SIM Audit yang sudah dijawab dan dilengkapi dokumen/bukti pendukung
Komunikasi
1. Data bukti kepala
LSP melakukan evaluasi
1. Kepala  LSP belum kingrja staff L$P secara
.- .| rutin belum di upload.
melakukan evaluasi kinerja
staff LSP secara rutin mohon dapat
65.  Lembaga dilampirkan bukti
Sertifikasi penilaian  SKP  dari
Profesi admin LSP
2. Tidak ada Panduan
pelaksanaan uji kompetensi | 2. Belum ada bukti yang
dan dapat diakses dengan | diupload

mudah




Auditee Unit T e Penyebab (akar Koreksi terhadap

ESEIEA Al investigation of cause og findings

masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi

3. Mohon disertakan

3. Tidak ada instrumen untuk bukti, berupa grafik

atau semacamnya
pengukuran kepuasan . . .
pengguna jasa yang telah Zi;? tes;]momt:lzrr:
dilaksanakan dan hasilnya yang ..
melakukan uji

kompetensi

Berdasarkan Hasil Audit Mutu Internal pada Tabel 1, dapat disimpulkan secara umum

adanya temuan / kendala yang ada di Prodi, Unit Kerja dan Lab/ Bengkel di PPNS antara
lain :

1. Prodi

Temuan :

a. Dosen tetap (sesuai homebase prodi) yang mempunyai jabatan Lektor Kepala
kurang dari 50%;

b. Tiap dosen membimbing Tugas akhir lebih dari 6 mahasiswa.

Tindak lanjut :

a. Pengembangan SDM Dosen untuk peningkatan jabatan Lektor Kepala;
b. Penyesuaian Kembali pembagian dosen pembimbing Tugas Akhir.

2. Unit kerja

Temuan :

a. Beberapa item pertanyaan audit belum dilengkapi dengan file/data pendukung
jawaban pertanyaan Audit;

b. Terdapat beberapa pertanyaan yang belum diisi.

Tindak lanjut :

a. Optimalisasi “bank data”, Auditee lebih aktif dan update pada “bank data”;
b. Kepala unit harus lebih peduli dengan Audit Mutu Internal.

3. Lab/ Bengkel

Temuan :

a. Tidak ada tindak lanjut dari hasi penilaian mahasiswa terhadap sarana prasarana pada
lab/bengkel;

b. Lab/bengkel belum menjalin kerjasama dengan pihak luar dalam rangka resource
sharing dan pemberdayaan laboratorium;




c. Tidak dilakukan pemetaan kondisi

dan kelayakan alat untuk mengetahui

kecukupannya dalam mendukung praktikum mahasiswa dan kapasitas yang dapat
digunakan dalam kegiatan layanan jasa dan produksi.

Tindak lanjut :

a. Unit Penjaminan Mutu Berkoordinasi dengan UP2SMP dan UPT Komputer untuk

pengolahan data dan distribusi hasil penilaian/kuisioner mahasiswa/pengguna

laboratorium/bengkel;

b. Lab/bengkel berkoordinasi dengan Unit Kerjasama untuk memulai kerjasama dengan

pihak luar dalam rangka resource sharing dan pemberdayaan laboratorium;

Cc. Perlu dilakukan pemetaan kondisi

dan kelayakan alat untuk mengetahui

kecukupannya dalam mendukung praktikum mahasiswa dan kapasitas yang dapat

digunakan dalam kegiatan layanan jasa dan produksi sebagai bagian dari program

kerja.

3. Capaian Indikator Kinerja:

Indikator kinerja PPNS tertuang dalam Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) PPNS.

Tabel 2 menunjukkan capaian indikator kinerja PPNS hasil dari Audit Mutu Internal tahun

2021. Hasil pada Tabel 2 memberika gambaran bahwa...

Tabel 2. Capaian Indikator Kinerja PPNS berdasarkan hasil AMI 2021

Bukti yang harus

No Indikator Kinerja Satuan Capaian
dilampirkan
1. Aspek Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerja Sama
UPPS memiliki dokumen formal struktur organisasi dan tata kerja Strukt
ruktur
yang dilengkapi tugas dan fungsinya, serta telah berjalan secara o o .
1.1 ) o ) ) | Tersedia/Tidak Organisasi dan Tersedia
konsisten dan menjamin tata pamong yang baik serta berjalan efektif )
Tata Kerja
dan efisien.
UPPS memiliki praktek baik (best practices) dalam menerapkan tata Bukti penerapan 5
1.2 | pamong yang memenuhi 5 kaidah good governance untuk menjamin | Tersedia/Tidak kaidah good Tersedia
penyelenggaraan program studi yang bermutu governance
Terdapat bukti/pengakuan yang sahih bahwa pimpinan UPPS memiliki Bukti/Pengakuan
1.3 Tersedia/Tidak Tersedia
karakter kepemimpinan operasional, organisasi, dan publik. kepemimpinan
Pimpinan UPPS mampu :
1) melaksanakan 6 fungsi manajemen secara efektif dan efisien,
1.4 | 2) mengantisipasi dan menyelesaikan masalah pada situasi yang tidak | Mampu/Tidak Bukti yang terkait Tersedia
terduga,
3) melakukan inovasi untuk menghasilkan nilai tambah
1.5 | Jumlah kerjasama pendidikan Kerjasama MoU/MoA 2
1.6 | Jumlah kerjasama penelitian Kerjasama MoU/MoA 7




Bukti yang harus

No Indikator Kinerja Satuan Capaian
dilampirkan
1.7 | Jumlah kerjasama PkM Kerjasama MoU/MoA 7
1.8 | Jumlah kerjasama tingkat internasional Kerjasama MoU/MoA N/A*
1.9 | Jumlah kerjasama tingkat nasional Kerjasama MoU/MoA 7
1.10 | Jumlah kerjasama tingkat wilayah/lokal Kerjasama MoU/MoA 9
2. Aspek Mahasiswa
2.1 | Variasi metode rekrutmen calon mahasiswa Jumlah jalur Data PMB N/A*
Jumlah
2.2 | Keketatan seleksi pendaftar : Data PMB 13:1
jumlah diterima
2.3 | Peningkatan Jumlah calon mahasiswa dari tahun sebelumnya % Data PMB 19,85
2.4 | Jumlah mahasiswa asing Mahasiswa Data BAKPSI/IO N/A*
. . o Data
Ketersediaan layanan kemahasiswaan di bidang penalaran, bakat dan
2.5 ) Tersedia/ Tidak | BUK/Kemahasisw Tersedia
minat
aan
. . - _ . Data
Ketersediaan layanan kemahasiswaan di bidang bimbingan karir dan
2.6 Tersedia/ Tidak | BUK/Kemahasisw Tersedia
kewirausahaan
aan
Data
Ketersediaan layanan kemahasiswaan di bidang kesejahteraan
2.7 Tersedia/ Tidak | BUK/Kemahasisw Tersedia
(bimbingan dan konseling, layanan beasiswa, dan layanan kesehatan
aan
Data UJM /
2.8 | Akses dan mutu layanan kemahasiswaan Tersedia/ Tidak Kepuasan Tersedia
Pelanggan
3. Aspek Sumber Daya Manusia
3.1 | Jumlah dosen dosen DUK 180
Data
3.2 | Kecukupan jumlah dosen Cukup / Tidak ) N/A*
Kepegawaian
Data kualifikasi
akademik dosen
3.3 | Kualifikasi akademik dosen Sesuai / Tidak o Sesuai
sesuai tingkat
program studi
3.4 | Persentase dosen yang memiliki sertifikasi profesi % Data Serdos N/A*
Data pelatihan
3.5 | Persentase dosen yang memiliki sertifikasi kompetensi/industri % kompetensi/indus N/A*
tri dosen
Persentase jumlah dosen yang memiliki jabatan akademik Asisten
3.6 % Data kepegawaian N/A*
Ahli
3.7 | Persentase jumlah dosen yang memiliki jabatan akademik Lektor % Data kepegawaian N/A*
Persentase jumlah dosen yang memiliki jabatan akademik Lektor )
3.8 % Data kepegawaian N/A*

Kepala




Bukti yang harus

No Indikator Kinerja Satuan Capaian
dilampirkan
3.9 | Persentase jumlah dosen yang memiliki jabatan akademik Guru Besar % Data kepegawaian
Jumlah
Data
3.10 | Rasio jumlah mahasiswa terhadap jumlah dosen mahasiswa : N/A*
kemahasiswaan
jumlah dosen
Surat Tugas
3.11 | Bukti penugasan dosen sebagai pembimbing utama tugas akhir Tersedia/Tidak Tersedia
Pembimbing TA
Data Pembimbing
3.12 | Rata-rata jumlah mahasiswa bimbingan TA per dosen Mahasiswa A N/A*
3.13 | Ekuivalensi Waktu Mengajar Penuh (EWMP) Jam Data EWMP N/A*
Data
3.14 | Jumlah Dosen Tidak Tetap Dosen 160
Kepegawaian
Data
3.15 | Jumlah Dosen industri/praktisi Dosen ) 20
Kepegawaian
Data
Kepegawaian /
3.16 | Ada Pengakuan/rekognisi atas kepakaran/prestasi/kinerja dosen Ada/Tidak Insentif Ada
Penelitian/Publik
asi/HKI/Paten
Jumlah Penelitian dosen tetap yang relevan dengan bidang program
3.17 Penelitian Data penelitian 46**
studi
Jumlah Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) yang relevan
3.18 PkM Data PkM 16
dengan bidang program studi
3.19 | Persentase Publikasi dalam bentuk Jurnal Nasional % Data Penelitian N/A*
3.20 | Persentase Publikasi dalam bentuk Jurnal Nasional Terakreditasi % Data Penelitian N/A*
3.21 | Persentase Publikasi dalam bentuk Jurnal Internasional % Data Penelitian N/A*
3.22 | Jumlah sitasi dosen Sitasi Data Penelitian N/A*
3.23 | Jumlah Produk dan jasa karya dosen Produk/Jasa Data Inovasi 1
3.24 | Persentase Luaran Penelitian Dosen dalam bentuk Buku % Data Penelitian N/A*
3.25 | Persentase Luaran Penelitian Dosen dalam bentuk Modul/Bahan Ajar % Data Penelitian 5**
3.26 | Persentase Luaran Penelitian Dosen dalam bentuk HAKI/Paten % Data Penelitian 6**
3.27 | Jumlah dosen yang mengikuti pengembangan kompetensi Dosen Data kepegawaian 85**
3.28 | Jumlah dosen yang mengikuti pengembangan kualifikasi akademik Dosen Data kepegawaian N/A*
Kesesuaian Kualifikasi tenaga kependidikan berdasar jenis . . )
3.29 . Sesuai/Tidak Data kepegawaian Sesuai
pekerjaannya
3.30 | Kualifikasi laboran yang mendukung proses pembelajaran Sesuai/Tidak Data kepegawaian Sesuai
3.31 | Kecukupan laboran yang mendukung proses pembelajaran Cukup/Tidak Data kepegawaian N/A*
4. Aspek Keuangan, Sarana dan Prasarana
4.1 | Biaya Operasional Pendidikan Juta Data keuangan N/A*
Data keuangan /
4.2 | Dana penelitian dosen Juta 388,65

Penelitia




Bukti yang harus

No Indikator Kinerja Satuan Capaian
dilampirkan
Data keuangan /
4.3 | Dana PkM dosen Juta 626,40
PkM
Adanya Realisasi investasi (SDM, sarana dan prasarana) memenuhi
seluruh kebutuhan akan penyelenggaraan program pendidikan, Data
4.4 Ada/Tidak Ada
penelitian dan PkM serta memenuhi standar perguruan tinggi terkait Sarana/Prasarana
pendidikan, penelitian dan PkM
4.5 | Kecukupan dana untuk menjamin pencapaian capaian pembelajaran Cukup/Tidak Data keuangan N/A*
Tersedia sarana dan prasarana yang mutakhir serta aksesibiltas yang Dat
ata
4.6 | cukup untuk menjamin pencapaian capaian pembelajaran dan | Tersedia/Tidak Tersedia
. . Sarana/Prasarana
meningkatkan suasana akademik
5. Aspek Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (PkM)
Tersedia peta jalan yang memayungi tema penelitian dosen dan
5.1 ) ) Tersedia/Tidak RIP Tersedia
mahasiswa serta pengembangan keilmuan PS
Persentase penelitian dosen dan mahasiswa yang sesuai dengan o
5.2 % Data Penelitian N/A*
Rencana Induk Penelitian (RIP)
Adanya evaluasi kesesuaian penelitian dosen dan mahasiswa dengan
5.3 Ada/Tidak Bukti evaluasi N/A*
peta jalan
Adanya tindak lanjut hasil evaluasi untuk perbaikan relevansi ] Bukti tindak
5.4 . ) ) Ada/Tidak ) N/A*
penelitian dan pengembangan keilmuan Program Studi lanjut
5.5 | Persentase Penelitian yang melibatkan mahasiswa % Data Penelitian N/A*
5.6 | Persentase mahasiswa yang terlibat penelitian dosen % Data Penelitian N/A*
Data
Jumlah Penelitian dosen tetap yang menjadi rujukan tema . .
5.7 Penelitian Penelitian/Progra N/A*
tesis/disertasi mahasiswa Program Studi
m Studi
6. Aspek Luaran dan Capaian Tri Dharma Perguruan Tinggi
Tersedia analisis capaian pembelajaran lulusan memenuhi 3 aspek:
1) keserbacakupan,
6.1 Tersedia/Tidak Analisis CPL N/A*
2) kedalaman, dan
3) kebermanfaatan
Data
6.2 | Rata-rata IPK Lulusan IPK N/A*
kemahasiswaan
Data prestasi
6.3 | Jumlah Prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa Prestasi . N/A*
mahasiswa
6.4 | Rata-rata masa studi lulusan Tahun Data masa studi N/A*
6.5 | Persentase kelulusan tepat waktu % Data BAKPSI N/A*
6.6 | Persentase keberhasilan studi % Data BAKPSI N/A*
Pertanyaan
6.7 | Tersedia data tracer study yang pelaksanaannya mencakup 5 aspek Tersedia/Tidak | Data tracer study Audit belum

dijawab




Bukti yang harus

No Indikator Kinerja Satuan Capaian
dilampirkan
Pertanyaan
6.8 | Waktu tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama Bulan Data tracer study Audit belum
dijawab
Pertanyaan
Persentase Kesesuaian bidang kerja lulusan saat mendapatkan )
6.9 % Data tracer study Audit belum
pekerjaan pertama
dijawab
Pertanyaan
6.10 | Tingkat dan ukuran tempat kerja lulusan % Data tracer study Audit belum
dijawab
Pertanyaan
6.11 | Tingkat kepuasan pengguna lulusan Maksimal 7 Data tracer study | Audit belum
dijawab
Data
6.12 | Jumlah Publikasi ilmiah mahasiswa Publikasi Penelitian/Progra N/A*
m Studi
Produk/jasa karya mahasiswa, yang dihasilkan secara mandiri atau Data
6.13 | Bersama dosen tetap program studi yang diadopsi oleh Produk/Jasa Penelitian/Inovasi 20
industri/masyarakat /Program Studi
Data Inovasi /
6.14 Jumlah luaran penelitian/PkM mahasiswa yang mendapat pengakuan Paten/Paten Program N/ A
’ HKI (Paten, Paten Sederhana) Sederhana Kreativitas
Mahasiswa
Data Inovasi /
Hak Cipta,
Jumlah luaran penelitian/PkM mahasiswa yang mendapat pengakuan Program
6.15 Desain Produk N/A*
HKI (Hak Cipta, Desain Produk Industri) Kreativitas
Industri
Mahasiswa
Data Inovasi /
6.16 Jumlah luaran penelitian/PkM mahasiswa dalam bentuk Teknologi | Teknologi Tepat Program N/ A
’ Tepat Guna, Produk (Produk Terstandarisasi, Produk Tersertifikasi) Guna Kreativitas
Mahasiswa
Data Inovasi /
6.17 Jumlah luaran penelitian/PkM mahasiswa yang diterbitkan dalam Buku/Book Program N/ A*
' bentuk Buku ber-I1SBN, Book Chapter Chapter Kreativitas
Mahasiswa
7. Aspek Penjaminan Mutu
Keberadaan unsur yang menangani penjaminan mutu dan komitmen Dokumen
7.1 o Ada/Tidak Ada
pimpinan dengan keberadaan 4 aspek Keberadaan UJM
Ketersediaan dokumen sistem penjaminan mutu (Kebijakan SPMI,
7.2 Tersedia/Tidak Dokumen SPMI Tersedia
Manual SPMI, Standar SPMI dan Formulir SPMI)
Memiliki pengakuan mutu dari lembaga audit eksternal, lembaga Dokumen Audit
7.3 Ya/Tidak N/A*

akreditasi, dan lembaga sertifikasi

Eksternal




No

Indikator Kinerja

Satuan

Bukti yang harus

dilampirkan

Capaian

7.4

Terlaksananya siklus penjaminan mutu (siklus PPEPP)

Ya/Tidak

Bukti pelaksanaan
siklus penjaminan
mutu (siklus
PPEPP)

Ya

7.5

Tersedia bukti sahih efektivitas pelaksanaan penjaminan mutu

Tersedia/Tidak

bukti sahih
efektivitas
pelaksanaan

penjaminan mutu

N/A*

7.6

Memiliki external benchmarking dalam peningkatan mutu

Ya/Tidak

Bukti external
benchmarking
dalam

peningkatan mutu

N/A*

7.7

Tersedia Pengukuran kepuasan para pemangku kepentingan

Tersedia/Tidak

Hasil pengukuran
kepuasan

Tersedia

Keterangan:
* : pertanyaan belum tersedia di SIM Audit
** : data Tahun 2020




VIIIL. Penutup

Secara umum, Audit Mutu Internal PPNS tahun 2021 berjalan sesuai dengan temuan
seperti hasil diatas. Walaupun terkendala pandemic covid-19, namun proses Audit dapat
dilaksanakan. Untuk tindak lanjut temuan diatas, diperlukan konsistensi dari pimpinan
institusi, jurusan, program studi dan unit kerja untuk melakukan perbaikan secara

berkelanjutan.



Lampiran
Lampiran A : Jadwal Audit Mutu Internal

Lampiran B : Persentase proses AMI

Lampiran C : Bukti undangan rapat, daftar hadir dan notulen Sosialisasi AMI PPNS dan
Penyegaran Auditor AMI PPNS 2021



Lampiran A : Jadwal Audit Mutu Internal

JADWAL AUDIT MUTU INTERNAL

POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA TAHUN 2021

FM WMM No. 007
01/3 Januari 2011

Kode
No Unit UZ::Adi Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
1 | Bengkel Konstruksi L-KON Bachtiar, ST, MT Sumardiono, S.T., | Eriek Wahyu | 12 Agustus 2021 -12
M. T Widodo, S.Si., MT. Oktober 2021
2 | Bengkel Non Metal L-NM Sumardiono, S.T., | Bayu Wiro | Kiki Dwi Wulandari, | 12 Agustus 2021 -12
M. T Karuniawan, ST., | ST., MT. Oktober 2021
MT.
3 | Bengkel Pemesinan dan Sheet | L- Bayu Wiro | Abdul Gafur, ST., | Devina Puspita Sari, | 12 Agustus 2021 -12
Metal MACHIN | Karuniawan, ST., | MT. ST, MT Oktober 2021
E MT.
4 | Bengkel Reparasi Mesin L-REM Abdul Gafur, ST., | Budianto, ST., MT. Yesica Novrita Devi, | 12 Agustus 2021 -12
MT. S.ST., M.MT Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit

5 | Bengkel Las L-Las Budi Prasojo, ST., | Adhi Setiawan, ST, | Moch. Lugman | 12 Agustus 2021 -12
MT. MT Ashari, ST, MT Oktober 2021

6 | Studio Gambar L- Budianto, ST., MT. | Tri Andi Setiawan, | Purwidi Asri, S.ST, | 12 Agustus 2021 -12
DESAIN SST, MT MT Oktober 2021

7 | Lab. Pengolahan Limbah L-PL Adhi Setiawan, ST, |Dr. Eng M. Abu | Ir. Irma Rustini Aju, | 12 Agustus 2021 -12
MT Jami'in, ST, MT MT. Oktober 2021

8 | Lab. CNC L-CNC Tri Andi Setiawan, | Haidar Natsir A, | Denny Oktavina R, | 12 Agustus 2021 -12
SST, MT S.ST, MT S.Pd, M.Pd Oktober 2021

9 | Lab. Elektronika dan Sistem | L-ELSIKO | Lilik Subiyanto, ST, | li Munadhif, SST., | Dian Asa Utari., SS, | 12 Agustus 2021 -12
Kontrol MT MT. M.Pd Oktober 2021

10 | Lab. Elektronika Daya L-ELDA | Dr. Eng M. Abu | Adianto, ST., MT. Imam Mahfudzi, | 12 Agustus 2021 -12
Jami'in, ST, MT S,Ag, M.Fil.l. Oktober 2021

11 | Lab. Ergonomi L-ERGO | Haidar Natsir A, | Novi Eka Mayangsari, | M. Lukman Arief, | 12 Agustus 2021 -12
S.ST, MT ST., MT. S.Pd.l, M.Pd.I Oktober 2021

12 | Lab. Fisika L-ILD Edy Setiawan, ST, | Dwi Sasmita Aji | M. Choirul Rizal, ST, | 12 Agustus 2021 -12
MT Pambudi, ST., MT. MT Oktober 2021

13 | Lab. Instrumentasi L-INS li Munadhif, SST., | Dr. Priyo  Agus | Mey Rohma Dhani, | 12 Agustus 2021 -12
MT. Setiawan, ST., MT. S.ST, MT Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
14 | Lab. Navigasi dan Komunikasi L-NAV Adianto, ST., MT. Isa Rachman, ST, MT | Miftahchudin, S.Pd, | 12 Agustus 2021 -12
M.Pd Oktober 2021
15 | Lab. Kimia L-KIMIA | Novi Eka | Dr. Mohamad | M.Karim Al Amin, | 12 Agustus 2021 -12
Mayangsari, ST., | Hakam, ST., MT. S.ST, MT Oktober 2021
MT.
16 | Lab. Mesin Listrik L-ML Dwi Sasmita Aji | R.A Norromadani Y, | Renanda Nia R., ST, | 12 Agustus 2021 -12
Pambudi, ST., MT. | S.E. M.SM MT Oktober 2021
17 | Lab. Mesin Pneumatik/Hidraulik | L-PH Dr. Priyo  Agus | Aditya Maharani, | Fitri Hardiyanti, ST, | 12 Agustus 2021 -12
dan Permesinan Fluida Setiawan, ST., MT. | S.Si., M.T MT Oktober 2021
18 | Lab. Motor Bakar L- Edi Hariyono, ST, | Pekik Mahardhika, | Tarikh Azis, ST, MT | 12 Agustus 2021 -12
MOBAR | MT SST., MT. Oktober 2021
19 | Lab. Otomasi dan Robotika L-ROBO |Isa Rachman, ST, | Hendri Budi | Tanti Utami Dewi, | 12 Agustus 2021 -12
MT Kurniyanto, SST., | S.Si, M.Sc Oktober 2021
MT.
20 | Lab. Pemadam Kebakaran L-AFE Dr. Mohamad | M. Yusuf Santoso, | Ulvi Pri Astuti, ST, | 12 Agustus 2021 -12
Hakam, ST., MT. ST, MT MT Oktober 2021
21 | Lab. Pengembangan  Bisnis | L-PBM R.A Norromadani Y, | Farizi Rachman, | Wibowo Arnin P, ST, | 12 Agustus 2021 -12
Maritim & Galeri Investasi S.E. M.SM S.Si, M.Si. M.Kom Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
22 | Lab. Logistik Maritim L-LOG Aditya  Maharani, | lka Erawati, SS, | Imam Khoirul R, | 12 Agustus 2021 -12
S.Si., M.T M.Pd S.ST, MT Oktober 2021
23 | Lab. Plumbing dan Pemodelan | L-MPP Pekik Mahardhika, | Mukhlis, ST, MT M. Yusuf Santoso, | 12 Agustus 2021 -12
Sistem Perpipaan SST., MT. ST, MT Oktober 2021
24 | Lab. Reparasi Listrik L-RL Edy Prasetyo | Aulia Nadia | Farizi Rachman, | 12 Agustus 2021 -12
Hidayat, ST, MT Rachmat, SST., MT. | S.Si, M.Si. Oktober 2021
25 | Lab. CADD L-CADD | Ali Imron AS, ST, MT | Kharis Abdullah, | lka Erawati, SS, | 12 Agustus 2021 -12
ST., MT. M.Pd Oktober 2021
26 | Lab. Uji Bahan L-UB Hendri Budi | Nurvita  Arumsari, | Aulia Nadia | 12 Agustus 2021 -12
Kurniyanto,  SST., | S.Si, M.Si Rachmat, SST., MT. | Oktober 2021
MT.
27 | Program Studi D3 Teknik | D3TBK |Ir. Hariyanto | Dika Anggara, ST., | Mukhlis, ST, MT 12 Agustus 2021 -12
Bangunan Kapal Soeroso, MT MT. Oktober 2021
28 | Program Studi D3 Teknik | D3 TKK | Dr. Yuning Widiarti, | Eky  Novianarenti, | Kharis Abdullah, | 12 Agustus 2021 -12
Kelistrikan Kapal ST., MT. ST., MT. ST., MT. Oktober 2021
29 | Program Studi D3  Teknik | D3 DC Tri Tyas Mihadi, ST, | Ir. Emie Santoso, MT | Nurvita  Arumsari, | 12 Agustus 2021 -12
Perancangan dan Konstruksi MT S.Si, M.Si Oktober 2021

Kapal




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit

30 | Program Studi D3 Teknik | D3 TPK Ir. Emie Santoso, | Yugowati Praharsi, | EkKy  Novianarenti, | 12 Agustus 2021 -12
Permesinan Kapal MT ST, MT, Ph.D ST., MT. Oktober 2021

31 | Program Studi D4 Manajemen | D4 MB Yugowati Praharsi, | Pranowo Sidi, ST, MT | Benedicta Dian | 12 Agustus 2021 -12
Bisnis ST, MT, Ph.D Alfanda, ST., MT. Oktober 2021

32 | Program Studi D4 Teknik Desain | D4 DM Pranowo Sidi, ST, | Muhammad Ari, ST, | Lely Pramesti, ST., | 12 Agustus 2021 -12
dan Manufaktur MT MT MT. Oktober 2021

33 | Program Studi D4 Teknik | D4 TKK | Dr. Yuning Widiarti, | Dr. Mirna Apriani, | Eriek Wahyu | 12 Agustus 2021 -12
Kelistrikan Kapal ST., MT. ST., MT. Widodo, S.Si., MT. Oktober 2021

34 | Program Studi D4 Teknik | D4 TK3 Arief Subekti, ST, | R. Dimas Endro W, | Kiki Dwi Wulandari, | 12 Agustus 2021 -12
Keselamatan dan Kesehatan MT ST, MT ST., MT. Oktober 2021
Kerja

35 | Program Studi D4 Teknik | D4 TO Dr. Eng  Imam | Dr. Yuning Widiarti, | Devina Puspita Sari, | 12 Agustus 2021 -12
Otomasi Sutrisno, ST, MT ST., MT. ST, MT Oktober 2021

36 | Program Studi D4 Teknik | D4 TL Muhammad Ari, ST, | Dr. Eng. | Putu | Yesica Novrita Devi, | 12 Agustus 2021 -12
Pengelasan MT Sindhu Asmara, ST., | S.ST., M.MT Oktober 2021

MT.

37 | Program Studi D4 Teknik | D4 PL Dr. Mirna Apriani, | Rina Sandora, ST, | Ryan Yudha Adhitya, | 12 Agustus 2021 -12

Pengolahan Limbah ST., MT. MT S.ST., MT. Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit

38 | Program Studi D4 Teknik | D4 DC Tri Tyas Mihadi, ST, | Ir. Ratna Budiawati, | Muhammad Khoirul | 12 Agustus 2021 -12
Perancangan dan Konstruksi MT MA Hasin, Skom., | Oktober 2021
Kapal MKom.

39 | Program Studi D4 Teknik | D4 TPK | Ir. Emie Santoso, | Dr. Indri Santiasih, | Anggara Trisna | 12 Agustus 2021 -12
Permesinan Kapal MT SKM., MT. Nugraha, ST., MT. Oktober 2021

40 | Program Studi D4 Teknik | D4 TP R. Dimas Endro W, | l.Putu Arta W, ST, | Agus Khumaidi, | 12 Agustus 2021 -12
Perpipaan ST, MT MT, Ph.D S.ST., MT. Oktober 2021

41 | Program Studi S2 Teknik | MSERM Dr. Eng. | Putu|Dr. Dewi Kurniasih, | Imam Khoirul R, | 12 Agustus 2021 -12
Keselamatan dan Manajemen Sindhu Asmara, ST., | S.KM., MKes. S.ST, MT Oktober 2021
Resiko MT.

42 | Bagian Akademik, | BAKPSI Dr. Desi Tri | Renanda Nia R., ST, | Denny Oktavina R, | 12 Agustus 2021 -12
Kemahasiswaan, Perencanaan Cahyaningati, SS., | MT S.Pd, M.Pd Oktober 2021
dan Sistem Informasi MPd.

43 | Bagian Umum dan Keuangan BUK Mustofa, ST Dr. Desi Tri | Dian Asa Utari., SS, | 12 Agustus 2021 -12

Cahyaningati, SS., | M.Pd Oktober 2021
MPd.

44 | Pusat Penelitian dan Pengabdian | P3M Mohammad Basuki | Afif Zuhri Arfianto, | Imam Mahfudzi, | 12 Agustus 2021 -12

pada Masyarakat Rahmat, ST., MT. ST., MT. S,Ag, M.Fil.l. Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
45 | Unit Penelitian P3M.1 Priyambodo Nur | Lusia Eni | M. Lukman Arief, | 12 Agustus 2021 -12
Ardi N., ST., MT., | Puspandari, S.Pd., | S.Pd.I, M.Pd.I Oktober 2021
Ph.D. M.Pd

46 | Unit Pengabdian kepada | P3M.2 Mades Darul | dr. Am Maisaroh | M. Choirul Rizal, ST, | 12 Agustus 2021 -12

Masyarakat Khairansyah, SST., | Disrinama MT Oktober 2021
MT.
47 | Unit Pengembangan Teknologi & | P3M.3 Danis Maulana, ST., | Burniadi  Moballa, | Mey Rohma Dhani, | 12 Agustus 2021 -12
Inovasi & Pusat Unggulan MAB. ST., MSc., PhD. S.ST, MT Oktober 2021
Teknologi
48 | Satuan Pengawasan Internal SPI Rina Sandora, ST, | Binti Mualifatul R, | Miftahchudin, S.Pd, | 12 Agustus 2021 -12
MT S.Si, M.Si M.Pd Oktober 2021

49 | Unit Bimbingan Karir dan Alumni | BKA Ir. Ratna Budiawati, | Lukman  Handoko, | M.Karim Al Amin, | 12 Agustus 2021 -12
MA SKM., MT. S.ST, MT Oktober 2021

50 | Unit Gudang dan Perlengkapan | GUDANG | Devy Oki Apriliyani, | Fitriana Hari Astuti, | Avy Luthfiana, SS 12 Agustus 2021 -12
SS Ssos Oktober 2021

51 | Unit Jaminan Mutu PIM Dr. Indri Santiasih, | Mohammad Basuki | Fitri Hardiyanti, ST, | 12 Agustus 2021 -12
SKM., MT. Rahmat, ST., MT. MT Oktober 2021

52 | Unit Kerjasama & Humas KS [.Putu Arta W, ST, | Priyambodo Nur Ardi | Tarikh Azis, ST, MT | 12 Agustus 2021 -12
MT, Ph.D N., ST., MT., Ph.D. Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
53 | Unit Pengembangan & | UPIK3 Dr. Dewi Kurniasih, | Mades Darul | Tanti Utami Dewi, | 12 Agustus 2021 -12
Implementasi Keselamatan dan S.KM., MKes. Khairansyah, SST., | S.Si, M.Sc Oktober 2021
Kesehatan Kerja MT.
54 | Unit Pengkajian & | UP2SMP | Afif Zuhri Arfianto, | Danis Maulana, ST., | Ulvi Pri Astuti, ST, | 12 Agustus 2021 -12
Pengembangan Sistem & Mutu ST., MT. MAB. MT Oktober 2021
Pembelajaran
55 | UPT Bahasa BHS Lusia Eni | Dr. Ir. Wiwik Dwi | Wibowo Arnin P, ST, | 12 Agustus 2021 -12
Puspandari, S.Pd., | Pratiwi, MT. M.Kom Oktober 2021
M.Pd

56 | Unit Klinik KK dr. Am Maisarah | Benedicta Dian | R.A Norromadani Y, | 12 Agustus 2021 -12
Disrinama, M.Kes Alfanda, ST., MT. S.E. M.SM Oktober 2021

57 | UPT Komputer KOMP Burniadi Moballa, | Lely Pramesti, ST., | Pekik Mahardhika, | 12 Agustus 2021 -12
ST., MSc., PhD. MT. SST., MT. Oktober 2021

58 | UPT. Pemeliharaan dan | PP Bagus Heri | Anggara Trisna | Haidar Natsir A, | 12 Agustus 2021 -12
Perbaikan Setiawan, SST. Nugraha, ST., MT. S.ST, MT Oktober 2021

59 | UPT. Perpustakaan PERPUS | Binti Mualifatul R, | Ryan Yudha Adhitya, | Novi Eka Mayangsari, | 12 Agustus 2021 -12

S.Si MT S.ST., MT. ST., MT. Oktober 2021




Kode

No Unit Ur;:;\dl Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Audit
60 | Unit Layanan Bisnis & Jasa | BJP Projek  Priyonggo | Muhammad Khoirul | Isa Rachman, ST, MT | 12 Agustus 2021 -12
Produksi S.L., ST., MT. Hasin, Skom., Oktober 2021
MKom.
61 | Unit Kerja Pengadaan Barang & | UKPBJ Lukman Handoko, | Mustofa, ST Aditya Maharani, | 12 Agustus 2021 -12
Jasa SKM., MT. S.Si., \.T Oktober 2021
62 | Jurusan Teknik Bangunan Kapal | TBK Ruddianto, ST., | Hendro Agus | Lusia Eni | 12 Agustus 2021 -12
MT., MRINA. Widodo, SST., MT. Puspandari, S.Pd., | Oktober 2021
M.Pd
63 | Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal | TKK Hendro Agus | George Endri | Binti Mualifatul R, | 12 Agustus 2021 -12
Widodo, SST., MT. Kusuma, ST., | S.Si, M.Si Oktober 2021
MSc.Eng.
64 | Jurusan Teknik  Permesinan | TPK George Endri | Ruddianto, ST., MT., | Sumardiono, S.T., | 12 Agustus 2021 -12
Kapal Kusuma, ST., | MRINA. M. T Oktober 2021
MSc.Eng.
65 | Lembaga Sertifikasi Profesi LSP Dr. Ir. Wiwik Dwi | Agus Khumaidi, | Adhi Setiawan, ST, | 12 Agustus 2021 -12
Pratiwi, MT. S.ST., MT. MT Oktober 2021




Lampiran B : Persentase proses AMI

Data diambil dari SIM AUDIT (update s/d 26 Nvember 2021, pukul 17:00 WIB)

Total

No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama Pertanyaan NA Unreview Open Closed % Closed
Bagian Akademik, Kemahasiswaan,

L BAKPSI Perencanaan dan Sistem Informasi 26 0 2 S 19 73
2 BUK Bagian Umum dan Keuangan 37 0 35 0 2 5
3 L-KON Bengkel Konstruksi 20 0 0 6 14 70
4 L-Las Bengkel Las 20 0 15 1 4 20
5 L-NM Bengkel Non Metal 20 0 0 13 7 35
6 L-MACHINE Bengkel Pemesinan dan Sheet Metal 20 0 10 3 7 35
7 L-REM Bengkel Reparasi Mesin 20 0 0 6 14 70
8 TBK Jurusan Teknik Bangunan Kapal 41 0 0 0 41 100
9 TKK Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal 41 0 0 26 15 37
10 | TPK Jurusan Teknik Permesinan Kapal 41 0 0 19 22 54
11 | L-ROBO Lab Otomasi dan Robotika 20 0 0 0 20 100
12 L-CADD Lab. CADD 20 20 0 0 0 0
13 | L-CNC Lab. CNC 20 0 0 1 19 95
14 | L-ELSIKO Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol 20 0 0 3 17 85
15 | L-ELDA Lab. Elektronika Daya 20 0 0 3 17 85
16 | L-ERGO Lab. Ergonomi 20 0 0 3 17 85




Total

No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama Pertanyaan NA Unreview Open Closed % Closed
17 | L-ILD Lab. Fisika 20 0 0 0 20 100
18 | L-INS Lab. Instrumentasi 20 0 0 0 20 100
19 | L-KIMIA Lab. Kimia 20 0 10 4 6 30
20 | L-LOG Lab. Logistik Maritim 20 0 0 5 15 75
21 | L-ML Lab. Mesin Listrik 20 0 0 7 13 65
22 | L-MOBAR Lab. Motor Bakar 20 0 0 16 4 20
23 | L-NAV Lab. Navigasi dan Komunikasi 20 0 20 0 0 0
24 | L-AFE Lab. Pemadam Kebakaran 20 0 0 8 12 60
o5 | L-PBM Lab. Pe_ngemban_gan Bisnis Maritim 20 0 0 1 19 95
& Galeri Investasi
26 | L-PL Lab. Pengolahan Limbah 20 0 0 0 20 100
27 L-MPP Lab. Plumbirjg dan Permodelan 20 0 0 6 14 70
Sistem Perpipaan
Lab. Pneumatik / Hidraulik &
28 | L-PH Permesinan Fluida 20 0 0 2 18 %0
29 | L-RL Lab. Reparasi Listrik 20 0 0 0 20 100
30 |L-UB Lab. Uji Bahan 20 0 0 0 20 100
31 | LSP Lembaga Sertifikasi Profesi 24 0 3 7 14 58
32 | D3 TBK Program Studi D3 Teknik Bangunan 52 0 26 23 3 6
Kapal
33 D3 TKK Program Studi D3 Teknik Kelistrikan 52 0 0 0 57 100

Kapal




Total

No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama Pertanyaan NA Unreview Open Closed % Closed
Program Studi D3 Teknik

34 | D3DbC Perancangan dan Konstruksi Kapal 22 0 8 31 13 25
Program Studi D3 Teknik

35 | D3TPK Permesinan Kapal 52 0 0 0 52 100

36 | D4MB Program Studi D4 Manajemen Bisnis 52 0 3 0 49 94
Program Studi D4 Teknik Desain dan

37 | D4 DM Manufaktur 52 0 24 5 23 44

38 D4 TKK Program Studi D4 Teknik Kelistrikan 52 0 0 0 52 100
Kapal
Program Studi D4 Teknik

39 | D4TK3 Keselamatan dan Kesehatan Kerja 52 0 0 3 49 %4

40 | D4TO Program Studi D4 Teknik Otomasi 52 0 0 0 52 100
Program Studi D4 Teknik

41 | DATL Pengelasan 52 0 1 16 35 67

42 D4 PL Program Stud! D4 Teknik 52 0 0 0 52 100
Pengolahan Limbah
Program Studi D4 Teknik

43 | DaDC Perancangan dan Konstruksi Kapal 52 0 30 15 7 13

44 | D4 TPK irogram Studi D4 Teknik 52 0 0 0 52 100

ermesinan Kapal

45 | D4TP Program Studi D4 Teknik Perpipaan 52 0 32 1 19 37
Program Studi S2 - Teknik

46 | MSERM Keselamatan dan Manajemen 52 0 0 0 52 100

Resiko




Total

No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama Pertanyaan NA Unreview Open Closed % Closed
Pusat Penelitian dan Pengabdian

47 | P3M pada Masyarakat 12 0 0 0 12 100

48 | SPI Satuan Pengawasan Internal 17 0 0 0 17 100

49 | L-DESAIN Studio Gambar 20 0 0 0 20 100

50 | BKA Unit Bimbingan Karir dan Alumni 19 19 0 0 0 0

51 | GUDANG Unit Gudang dan Perlengkapan 15 0 0 0 15 100

52 | PIM Unit Jaminan Mutu 19 0 0 0 19 100

53 | UKPBJ Unit Kerja Pengadaan Barang dan 10 0 0 1 9 90
Jasa

54 | KS Unit Kerjasama & Humas 25 0 0 12 13 52

55 | KK Unit Klinik 13 0 0 0 13 100

56 | BJP Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi 8 8 0 0 0 0

57 P3M.01 Unit Penelitian 26 0 1 0 25 96

58 | P3M.02 Unit Pengabdian kepada masyarakat 27 0 0 1 26 96
Unit Pengembangan & Implementasi

59 | UPIK3 Keselamatan dan Kesehatan Kerja 25 0 0 2 23 92
Unit Pengembangan Teknologi &

60 | P3M.03 Inovasi & Pusat Unggulan Teknologi / 0 0 0 7 100

61 | UP2SMP Unit Pengkajian & Pengembangan 15 0 0 0 15 100

Sistem & Mutu Pembelajaran




No Unit Kerja : Kode Unit Kerja : Nama p Vel NA Unreview Open Closed % Closed
ertanyaan
62 | BHS UPT Bahasa 20 0 0 0 20 100
63 | KOMP UPT Komputer 27 27 0 0 0 0
64 | PP UPT. Pemeliharaan dan Perbaikan 13 0 0 8 5 38
65 | PERPUS UPT. Perpustakaan 30 0 0 1 29 97
Keterangan:

NA : Pertanyaan Audit Belum dibuka sama sekali oleh Auditee

Unreview : Jumlah pertanyaan yang belum diaudit oleh Auditor, bisa jadi karena pertanyaan belum dijawab oleh Auditee

Open : Jumlah Pertanyaan yang sudah diaudit dengan status Open

Closed : Jumlah Pertanyaan yang sudah diaudit dengan status Closed




Lampiran C : Bukti Undangan Rapat, Daftar Hadir dan Notulen
Rapat Koordinasi dengan Tim Auditor



KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI

‘ POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA

PPNS 535 JL. TEKNIK KIMIA, KAMPUS ITS SUKOLILO, SURABAYA 60111
TELP. (031) 5947186 , 5942887 FAX (031) 5942887
Laman : www.ppns.ac.id

Nomor : 4096 /PL19/LL/2021 10 Agustus 2021
Lampiran : 3 (Tiga) exemplar
Perihal : Undangan

Kepada Yth.

Bapak/Ibu (nama terlampir)

Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya
Di

Surabaya

Dengan Hormat, T :
Berkenaan dengan persiapan pelaksanaan kegiatan Audit Mutu Internal (AMI) PPNS Tahun 2021,
maka mohon kehadiran Bapak/Ibu Auditee dan Auditor AMI tahun 2021 pada:

Hari/tanggal : Kamis, 12 Agustus 2021

Pukul :13.30 WIB
Agenda : Penyegaran Auditee dan Auditor AMI 2021
Tempat : Zoom meeting dengan meeting ID 927 7736 6253 dan passcode AMI2021
Atas perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terimakasih. ; 7
- g
. Eko Julianto, M.Sc., FRINA
IP. 196501231991031002
Tembusan :

1. Wakil Direktur II PPNS
2. Bendahara PPNS

o



30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43

DAFTAR NAMA UNDANGAN RAPAT AMI 2021

Dr. Eng. Muhammad Anis Mustaghfirin, ST. MT 44

Mardi Santoso, ST., MEng.Sc.

Ir. Aric Indartono, MMT
Ruddianto. ST., MT., MRINA.
Hendro Agus Widodo, SST.. MT.
George Endri Kusuma, ST., MSc.Eng.
Ir. Irma Rustini Aju. MT.

Purwidi Asri, S.ST, MT

Moch. Lugman Ashan, ST, MT
T Tyas Mihadi. ST, MT

Ir. Hariyanto Soeroso, MT
Muhammad An, ST, MT
Yugowati Praharsi. ST. MT, Ph.D
Dr. Eng M. Abu Jami'in, ST, MT
Dr. Eng Imam Sutrisno, ST, MT
Ir. Emie Santoso, MT

R. Dimas Endro W, ST, MT
Pranowo Sidi. ST, MT

Arief Subekti, ST, MT

Adhi Setiawan. ST, MT

Dr. Eng. I Putu Sindhu Asmara, ST., MT.
Bachtiar. ST. MT

Sumardiono, S.T., M.T

Bayu Wiro Karumawan. ST., MT.
Dr. Priyo Agus Setiawan, ST., MT.
Budi Prasojo. ST.. MT.

Budianto, ST, MT

Adianto. ST. MT

Dr. Dewi Kurniasih, S KM. M.Kes
Lilik Subiyanto. ST. MT

Afif Zuhri Arfianto, ST., MT.

Dr. Desi Tri Cahyaningati. SS. M.Pd
Edy Setiawan, ST, MT

Novi Eka Mayangsari, ST.. MT.
Abdul Qofur, ST, MT

Dr. Ir. Wiwik Dwi Pratiwi, MT
Edi Hariyono, ST, MT

Isa Rachman. ST. MT

Lukman Handoko, S KM, MT
R.A Norromadani Y, S.E. M.SM
Dr. Mohamad Hakam. ST., MT.
Edy Prasetyo Hidayat. ST, MT
Ali Imron AS, ST, MT
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53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
83
86

Hendri Budi Kurniyanto, SST., MT.
Dr. Indri Santiasih, SKM., MT.

[ Putu Arta W, ST. MT, Ph.D

Dr. Mirna Apriani, ST. MT
Mohammad Basuki Rahmat, ST., MT.
Privambodo Nur Ardi N.. ST, MT., Ph.D
Mades Darul Khairansyah, SST., MT.
Danis Maulana, ST.. MAB.

Rina Sandora. ST, MT

Ir. Ratna Budiawati, MA

Pekik Mahardika.SST, MT

Lusia Eni Puspandari, S.Pd., M.Pd
dr. Am Maisaroh Disrinama
Burniadi Moballa, ST. MS¢, PhD

li Munadif, ST, MT

Binti Mualifatul R, S.81 MT

Aang Wahidin, ST, MT.

Yusuf Santoso, ST, MT

Aditya Maharani, S.Si., M.T

Denny Oktavina R, S.Pd, M.Pd
Devina Puspita Sari, ST. MT

Dian Asa Utari.. SS, M.Pd

Yesica Novrita Devi, S.ST., MMT
Haidar Natsir A. S.ST, MT

Ika Erawati, SS, M.Pd

Imam Mahfudz. S.Ag. MLFilL

M. Lukman Arief. S.Pd.1. M.Pd.1
M. Choirul Rizal, ST. MT

Mey Rohma Dhani, S.ST. MT
Miftahchudin. S.Pd. M.Pd

Mukhlis, ST, MT

Nurvita Arumsari, S.Si, M.Si
M.Karim Al Amin, S.ST, MT
Renanda Nia R., ST, MT

Fitri Hardiyanti, ST, MT

Tarikh Azis, ST, MT

Tanti Utami Dewi, S.Si, M.Sc

Ulvi Pri Astuti. ST, MT

Wibowo Arnin P, ST, M.Kom
Anggara Trisna Nugraha, ST., MT.
Dwi Sasmita Aji Pambudi. ST.. MT.
Nurvita Arumsari, SSi., MSi.

Eky Nowvianarenti, ST.. MT

95

97
98
99
100
101
102
103
104

Benedicta Dian Alfianda, ST, MT
Lely Pramesti. ST.. MT.

Projek Priyonggo SL, ST, MT
Pckik Mahardika. SST. MT
Fanizi Rahman, S.Si. M.Si

Tri Andi Setiawan, SST, MT
Aulia Nadia R, SST, MT

Dika Anggara, SST. MTY
Imam Khoirul R, SST. MT

M. Khoirul H. S.Kom., M. Kom
Ryan Yudha, SST, MT
EriekWahyu Widodo, S.Si, MT
Kharis Abdullah, ST, MT

Kiki Dwi Wulandari, ST, MT
Mustofa, ST

Devy Oki Aprilivani, SS

Bagus Hen. SST

Sukinah
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Daftar Hadir Penyegaran Auditee & Auditor, Dan Sosialisasi Audit Mutu Internal
(AMI) PPNS 2021 Report

Form: Daftar Hadir Penyegaran Auditee & Auditor, dan Sosialisasi Audit Mutu Internal (AMI)
PPNS 2021

Nama Lengkap edy prasetyo hidayat

Unit Kerja / Bagian Teknik Kelistrikan Kapal /Laboratorium
Reparasi Listrik

Tanda tangan Q@%ﬁ

Added Time 05-0ct-202111:30:37

Referrer Name

Task Owner moch.yusuf.santoso@gmail.com
Nama Lengkap Mochamad Yusuf Santoso

Unit Kerja / Bagian Unit Jaminan Mutu

Tanda tangan A E

Added Time 18-Aug-2021 08:21:15

Referrer Name

Task Owner moch.yusuf.santoso@gmail.com


https://www.zoho.com/forms?utm_source=freeuser&utm_medium=banner&utm_campaign=exportpdf

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Am Maisarah Disrinama

Klinik

o

13-Aug-2021 09:23:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Projek Priyonggo

%QWI'

12-Aug-2021 21:12:30

moch.yusuf.santoso@gmail.com

| Putu Arta Wibawa

Kerjasama dan humas

~

12-Aug-2021 20:11:55

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Afif Zuhri Arfianto

UP2SMP

-

12-Aug-202119:39:55

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rikat Eka Prastyawan

=

12-Aug-202119:26:29

moch.yusuf.santoso@gmail.com

mukhlis

prodilas

12-Aug-202119:19:28

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Priyo Agus Setiawan

Lab pneumatik dan mesin fluida

A

12-Aug-202119:07:18

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mey Rohma Dhani

Prodi K3

12-Aug-202118:26:22

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hendro Agus Widodo

Jurusan TKK

1,‘

12-Aug-202117:55:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Fitriana Hari Astuti

PSI

e

12-Aug-202117:53:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Bayu Wiro Karuniawan

Bengkel Permesinan dan Sheet Metal

12-Aug-202115:19:04

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dr. Indri Santiasih

Kepala Unit Jaminan Mutu

& i

12-Aug-202115:17:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Binti Mualifatul Rosydah

UPT PERPUSTAKAAN

S

12-Aug-202115:16:40

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Muhammad Khoirul Hasin

Auditor

12-Aug-202115:15:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

R.A. Norromadani Yuniati

Lab Pengembangan Bisnis Maritim dan Gl

IMW@»

12-Aug-202115:14:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Arief Subekti PPNS

Prodi K3

A,

12-Aug-202115:14:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com

NOVI EKA MAYANGSARI, ST., MT.

LAB KIMIA

S

12-Aug-202115:11:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Arie Indartono

kemahasiswaan

e

12-Aug-202115:11:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Dimas Endro

Prodi Teknik Perpipaan

KT

12-Aug-202115:11:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Abu jamiin

Teknik Kelistrikan Kapal
Y N ERVAN

12-Aug-202115:10:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dika Anggara

Prodi D2 Fast Track

@M

12-Aug-202115:08:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

George Endri Kusuma

TPK

— G

12-Aug-202115:03:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Devy Oki Apriliyani

Gudang-Umum

=

12-Aug-202115:03:33

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Emie Santoso

Prodi TPK

(¥

12-Aug-202114:52:12

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mirna Apriani

Program studi Teknik Pengolahan Limbah

t

12-Aug-202114:47:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Irma Rustini

TBK

wi

12-Aug-202114:43:18

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mades Darul Khairansyah

Unit Pengabdian Masyarakat

12-Aug-202114:42:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Adianto

Lab Navigasi Komunikasi

M,,

12-Aug-202114:42:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Sumardiono

Bengkel Non Metal

o1

12-Aug-202114:42:05

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Wiwik Dwi Pratiwi

LSP

4

12-Aug-202114:39:01

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Avy Luthfiana

Bagian Keuangan

e

12-Aug-202114:36:36

moch.yusuf.santoso@gmail.com

muhammad lukman arif

D3 DC

75/

12-Aug-202114:33:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Miftachudin, S.Pd., M.Pd

Unit Kerjasama

Jb

12-Aug-202114:28:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

https://s.id/E1gab

Koordinator Program Studi D4 Teknik Otomasi

T

12-Aug-202114:27:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Budi Prasojo

KaBeng Las

A

12-Aug-202114:26:51

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yesica Novrita Devi

Prodi D4 MB

al

12-Aug-202114:26:32

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Isa Rachman

Jurusan Teknik Kelistrikan
12-Aug-202114:24:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lusia Eni Puspandari

UPT BAHASAS

Bz

12-Aug-202114:22:56

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Eky Novianarenti

Teknik Permesinan Kapal

4

12-Aug-202114:22:10

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Desi Tri Cahyaningati

BAKPSI

G

12-Aug-202114:21:30

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lely Pramesti

D4 Teknik Permesinan Kapal/ D4 ME

ok

12-Aug-202114:21:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Muhamad Ari

Korprodi Teknik Pengelasan

12-Aug-202114:20:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tarikh Azis Ramadani

D4 Teknik Pengolahan Limbah

s

12-Aug-202114:19:53

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rina Sandora

SPI

~—_

12-Aug-202114:19:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ratna Budiawati

UBKA

-
%J\}#j’
i

12-Aug-202114:19:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Aditya Maharani

Kalab Logistik Maritim

M=

12-Aug-202114:19:10

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kiki Dwi Wulandari

Jurusan Teknik Bangunan Kapal

12-Aug-202114:19:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Denny Oktavina Radianto

Auditor AMI/ anggota UP2SMP

Ry

12-Aug-202114:19:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Anggara Trisna Nugraha

TKK

—

12-Aug-202114:18:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kharis Abdullah

PJM

Pt

12-Aug-202114:18:07

https://forms.zohopublic.com/mochyusufsanto
so/form/DaftarHadirPenyegaranAuditeeAudito
rdanSosialisasiA/thankyou/formperma/d2YjRb
s8KigVKT7GKhgOqf QLDHwh-
N3zg4whxQKnA24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Priyambodo Nur Ardi Nugroho

Penelitian P3M

12-Aug-202114:17:49

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mochammad Karim Al Amin

Bagian Mutu LSP P1 PPNS

i)

12-Aug-202114:17:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

George Endri Kusuma

TPK

\@V\/b/"

12-Aug-202114:17:20

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tri Andi Setiawan

TPK / Laboratorium CNC

Ao

12-Aug-202114:17:06

moch.yusuf.santoso@gmail.com
Tri Tiyasmihadi

Prodi Teknik Perancangan dan Konstruksi
Kapal

et T

12-Aug-202114:16:54

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Edy Setiawan

Laboratorium

Q%

12-Aug-202114:16:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mohamad Hakam

Teknik Permesinan Kapal

Wider

12-Aug-202114:16:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yuning Widiarti

Prodi D3&D4 TKK

I

12-Aug-202114:15:53

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ulvi Pri Astuti

Teknik Pengolahan Limbah-TPK

it

12-Aug-202114:15:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Imam Khoirul Rohmat

Dosen di Jurusan Teknik Bangunan Kapal

g

12-Aug-202114:15:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Danis Maulana

P3M

=

12-Aug-202114:15:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Abdul Gafur

Bengkel Reparasi mesin

12-Aug-202114:15:45

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Adhi Setiawan

Program Studi Teknik Pengolahan Limbah

A

12-Aug-202114:15:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Basuki Rahmat

P3M

o Jeo

12-Aug-202114:15:15

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Farizi Rachman

PJM

12-Aug-202114:14:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Lilik Subiyanto, ST.,MT.

Ka.Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol

TA

12-Aug-202114:14:28

moch.yusuf.santoso@gmail.com

li Munadhif

Lab. Instrumentasi

<N

12-Aug-202114:14:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

lka Erawati

Anggota UJM

/@%&1—.
'l/

12-Aug-202114:14:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Denny Oktavina Radianto

Auditor Mutu Internal PPNS

Wy

12-Aug-202114:13:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Moch. Lugman Ashari

Sekretaris Jurusan TPK

/

12-Aug-202114:13:48

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hariyanto Soeroso

Prodi Bangunan Kapal

/L?_/,/A

12-Aug-202114:13:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Hendri Budi Kurniyanto

Lab Uji Bahan

A

12-Aug-202114:13:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Haidar Natsir Amrullah

Laboratorium Ergonomi dan K3

12-Aug-202114:13:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

| Putu Sindhu Asmara

Prodi MT-KERIS

12-Aug-202114:13:27

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Imam Mahfudzi

Auditor

et

12-Aug-202114:13:15

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yeni Astuti

BUK

B

12-Aug-202114:13:04

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ryan Yudha Adhitya

Teknik Kelistrikan Kapal

Ain—

12-Aug-202114:12:01

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Aulia Nadia Rachmat

Teknik Permesinan Kapal - D4 TK3

3

12-Aug-202114:10:22

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Purwidi Asri, S.ST., M.T.

Teknik Kelistrikan Kapal

¥

12-Aug-202114:09:32

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Am Maisarah Disrinama

Unit Klinik

- YA

12-Aug-202114:08:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Pranowo Sidi

Teknik Desain dan Manufaktur

A Jig—

12-Aug-202114:06:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Wibowo Arninputranto

Prodi Teknik K3

=2

12-Aug-202114:06:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Benedicta Dian Alfanda

D3 Teknik Permesinan Kapal
A

12-Aug-202114:05:33

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mochammad Choirul Rizal

Jurusan Teknik Permesinan Kapal

(26

12-Aug-202114:05:02

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dwi Sasmita Aji Pambudi

Laboratorium Mesin Listrik

12-Aug-202114:04:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Edy Prasetyo Hidayat

Prodi Teknik Kelistrikan Kapal, Laboratorium
Reparasi Listrik

(& Seepriia

12-Aug-202114:02:50

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Pekik Mahardhika

Lab. Plumbing dan Permodelan Sistem
Perpipaan

7

12-Aug-202114:01:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Moch. Lugman Ashari

7

12-Aug-202113:57:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hariyanto Soeroso

e

12-Aug-202113:57:31

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Isa Rachman
12-Aug-202113:57:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lilik Subiyanto

i

12-Aug-202113:57:19

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Eriek Wahyu Restu Widodo

S

12-Aug-202113:57:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Denny Oktavina Radianto

¥y

12-Aug-202113:56:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dr. Eng. Imam Sutrisno, ST., MT.

=4£

12-Aug-202113:56:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Adianto

P

12-Aug-202113:56:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Hendri Budi Kurniyanto

12-Aug-202113:56:43

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lely Pramesti

=

12-Aug-202113:56:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Imam Mahfudzi

of—

12-Aug-202113:56:39

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mochammad Choirul Rizal
e
12-Aug-202113:56:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Miftachudin, S.Pd., M.Pd

=

12-Aug-202113:56:26

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Budianto

12-Aug-202113:56:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Yugowati Praharsi
12-Aug-202113:56:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Adhi Setiawan

12-Aug-202113:56:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

li Munadhif

<H

12-Aug-202113:56:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Abdul Gafur

22 6¥

12-Aug-202113:56:13

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kharis Abdullah

4

12-Aug-202113:56:13

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Abu Jamiin

ZXIN

12-Aug-202113:56:06

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Haidar Natsir Amrullah

12-Aug-202113:56:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rina Sandora

P

12-Aug-202113:55:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Farizi Rachman

/A

12-Aug-202113:55:54

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tarikh Azis Ramadani

Al

12-Aug-202113:55:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lukman Handoko

¥

12-Aug-202113:55:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Danis Maulana

=

12-Aug-202113:55:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com



A& Forms



Daftar Hadir Penyegaran Auditee & Auditor, Dan Sosialisasi Audit Mutu Internal
(AMI) PPNS 2021 Report

Form: Daftar Hadir Penyegaran Auditee & Auditor, dan Sosialisasi Audit Mutu Internal (AMI)
PPNS 2021

Nama Lengkap edy prasetyo hidayat

Unit Kerja / Bagian Teknik Kelistrikan Kapal /Laboratorium
Reparasi Listrik

Tanda tangan Q@%ﬁ

Added Time 05-0ct-202111:30:37

Referrer Name

Task Owner moch.yusuf.santoso@gmail.com
Nama Lengkap Mochamad Yusuf Santoso

Unit Kerja / Bagian Unit Jaminan Mutu

Tanda tangan A E

Added Time 18-Aug-2021 08:21:15

Referrer Name

Task Owner moch.yusuf.santoso@gmail.com


https://www.zoho.com/forms?utm_source=freeuser&utm_medium=banner&utm_campaign=exportpdf

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Am Maisarah Disrinama

Klinik

o

13-Aug-2021 09:23:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Projek Priyonggo

%QWI'

12-Aug-2021 21:12:30

moch.yusuf.santoso@gmail.com

| Putu Arta Wibawa

Kerjasama dan humas

~

12-Aug-2021 20:11:55

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Afif Zuhri Arfianto

UP2SMP

-

12-Aug-202119:39:55

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rikat Eka Prastyawan

=

12-Aug-202119:26:29

moch.yusuf.santoso@gmail.com

mukhlis

prodilas

12-Aug-202119:19:28

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Priyo Agus Setiawan

Lab pneumatik dan mesin fluida

A

12-Aug-202119:07:18

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mey Rohma Dhani

Prodi K3

12-Aug-202118:26:22

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hendro Agus Widodo

Jurusan TKK

1,‘

12-Aug-202117:55:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Fitriana Hari Astuti

PSI

e

12-Aug-202117:53:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Bayu Wiro Karuniawan

Bengkel Permesinan dan Sheet Metal

12-Aug-202115:19:04

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dr. Indri Santiasih

Kepala Unit Jaminan Mutu

& i

12-Aug-202115:17:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Binti Mualifatul Rosydah

UPT PERPUSTAKAAN

S

12-Aug-202115:16:40

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Muhammad Khoirul Hasin

Auditor

12-Aug-202115:15:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

R.A. Norromadani Yuniati

Lab Pengembangan Bisnis Maritim dan Gl

IMW@»

12-Aug-202115:14:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Arief Subekti PPNS

Prodi K3

A,

12-Aug-202115:14:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com

NOVI EKA MAYANGSARI, ST., MT.

LAB KIMIA

S

12-Aug-202115:11:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Arie Indartono

kemahasiswaan

e

12-Aug-202115:11:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Dimas Endro

Prodi Teknik Perpipaan

KT

12-Aug-202115:11:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Abu jamiin

Teknik Kelistrikan Kapal
Y N ERVAN

12-Aug-202115:10:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dika Anggara

Prodi D2 Fast Track

@M

12-Aug-202115:08:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

George Endri Kusuma

TPK

— G

12-Aug-202115:03:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Devy Oki Apriliyani

Gudang-Umum

=

12-Aug-202115:03:33

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Emie Santoso

Prodi TPK

(¥

12-Aug-202114:52:12

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mirna Apriani

Program studi Teknik Pengolahan Limbah

t

12-Aug-202114:47:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Irma Rustini

TBK

wi

12-Aug-202114:43:18

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mades Darul Khairansyah

Unit Pengabdian Masyarakat

12-Aug-202114:42:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Adianto

Lab Navigasi Komunikasi

M,,

12-Aug-202114:42:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Sumardiono

Bengkel Non Metal

o1

12-Aug-202114:42:05

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Wiwik Dwi Pratiwi

LSP

4

12-Aug-202114:39:01

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Avy Luthfiana

Bagian Keuangan

e

12-Aug-202114:36:36

moch.yusuf.santoso@gmail.com

muhammad lukman arif

D3 DC

75/

12-Aug-202114:33:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Miftachudin, S.Pd., M.Pd

Unit Kerjasama

Jb

12-Aug-202114:28:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

https://s.id/E1gab

Koordinator Program Studi D4 Teknik Otomasi

T

12-Aug-202114:27:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Budi Prasojo

KaBeng Las

A

12-Aug-202114:26:51

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yesica Novrita Devi

Prodi D4 MB

al

12-Aug-202114:26:32

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Isa Rachman

Jurusan Teknik Kelistrikan
12-Aug-202114:24:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lusia Eni Puspandari

UPT BAHASAS

Bz

12-Aug-202114:22:56

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Eky Novianarenti

Teknik Permesinan Kapal

4

12-Aug-202114:22:10

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Desi Tri Cahyaningati

BAKPSI

G

12-Aug-202114:21:30

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lely Pramesti

D4 Teknik Permesinan Kapal/ D4 ME

ok

12-Aug-202114:21:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Muhamad Ari

Korprodi Teknik Pengelasan

12-Aug-202114:20:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tarikh Azis Ramadani

D4 Teknik Pengolahan Limbah

s

12-Aug-202114:19:53

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rina Sandora

SPI

~—_

12-Aug-202114:19:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ratna Budiawati

UBKA

-
%J\}#j’
i

12-Aug-202114:19:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Aditya Maharani

Kalab Logistik Maritim

M=

12-Aug-202114:19:10

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kiki Dwi Wulandari

Jurusan Teknik Bangunan Kapal

12-Aug-202114:19:08

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Denny Oktavina Radianto

Auditor AMI/ anggota UP2SMP

Ry

12-Aug-202114:19:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Anggara Trisna Nugraha

TKK

—

12-Aug-202114:18:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kharis Abdullah

PJM

Pt

12-Aug-202114:18:07

https://forms.zohopublic.com/mochyusufsanto
so/form/DaftarHadirPenyegaranAuditeeAudito
rdanSosialisasiA/thankyou/formperma/d2YjRb
s8KigVKT7GKhgOqf QLDHwh-
N3zg4whxQKnA24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Priyambodo Nur Ardi Nugroho

Penelitian P3M

12-Aug-202114:17:49

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mochammad Karim Al Amin

Bagian Mutu LSP P1 PPNS

i)

12-Aug-202114:17:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

George Endri Kusuma

TPK

\@V\/b/"

12-Aug-202114:17:20

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tri Andi Setiawan

TPK / Laboratorium CNC

Ao

12-Aug-202114:17:06

moch.yusuf.santoso@gmail.com
Tri Tiyasmihadi

Prodi Teknik Perancangan dan Konstruksi
Kapal

et T

12-Aug-202114:16:54

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Edy Setiawan

Laboratorium

Q%

12-Aug-202114:16:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mohamad Hakam

Teknik Permesinan Kapal

Wider

12-Aug-202114:16:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yuning Widiarti

Prodi D3&D4 TKK

I

12-Aug-202114:15:53

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ulvi Pri Astuti

Teknik Pengolahan Limbah-TPK

it

12-Aug-202114:15:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Imam Khoirul Rohmat

Dosen di Jurusan Teknik Bangunan Kapal

g

12-Aug-202114:15:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Danis Maulana

P3M

=

12-Aug-202114:15:46

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Abdul Gafur

Bengkel Reparasi mesin

12-Aug-202114:15:45

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Adhi Setiawan

Program Studi Teknik Pengolahan Limbah

A

12-Aug-202114:15:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Basuki Rahmat

P3M

o Jeo

12-Aug-202114:15:15

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Farizi Rachman

PJM

12-Aug-202114:14:42

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Lilik Subiyanto, ST.,MT.

Ka.Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol

TA

12-Aug-202114:14:28

moch.yusuf.santoso@gmail.com

li Munadhif

Lab. Instrumentasi

<N

12-Aug-202114:14:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

lka Erawati

Anggota UJM

/@%&1—.
'l/

12-Aug-202114:14:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Denny Oktavina Radianto

Auditor Mutu Internal PPNS

Wy

12-Aug-202114:13:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Moch. Lugman Ashari

Sekretaris Jurusan TPK

/

12-Aug-202114:13:48

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hariyanto Soeroso

Prodi Bangunan Kapal

/L?_/,/A

12-Aug-202114:13:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Hendri Budi Kurniyanto

Lab Uji Bahan

A

12-Aug-202114:13:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Haidar Natsir Amrullah

Laboratorium Ergonomi dan K3

12-Aug-202114:13:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

| Putu Sindhu Asmara

Prodi MT-KERIS

12-Aug-202114:13:27

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Imam Mahfudzi

Auditor

et

12-Aug-202114:13:15

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Yeni Astuti

BUK

B

12-Aug-202114:13:04

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Ryan Yudha Adhitya

Teknik Kelistrikan Kapal

Ain—

12-Aug-202114:12:01

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Aulia Nadia Rachmat

Teknik Permesinan Kapal - D4 TK3

3

12-Aug-202114:10:22

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Purwidi Asri, S.ST., M.T.

Teknik Kelistrikan Kapal

¥

12-Aug-202114:09:32

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Am Maisarah Disrinama

Unit Klinik

- YA

12-Aug-202114:08:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Pranowo Sidi

Teknik Desain dan Manufaktur

A Jig—

12-Aug-202114:06:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Wibowo Arninputranto

Prodi Teknik K3

=2

12-Aug-202114:06:07

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Benedicta Dian Alfanda

D3 Teknik Permesinan Kapal
A

12-Aug-202114:05:33

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mochammad Choirul Rizal

Jurusan Teknik Permesinan Kapal

(26

12-Aug-202114:05:02

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dwi Sasmita Aji Pambudi

Laboratorium Mesin Listrik

12-Aug-202114:04:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Edy Prasetyo Hidayat

Prodi Teknik Kelistrikan Kapal, Laboratorium
Reparasi Listrik

(& Seepriia

12-Aug-202114:02:50

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Pekik Mahardhika

Lab. Plumbing dan Permodelan Sistem
Perpipaan

7

12-Aug-202114:01:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Moch. Lugman Ashari

7

12-Aug-202113:57:38

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Hariyanto Soeroso

e

12-Aug-202113:57:31

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Isa Rachman
12-Aug-202113:57:25

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lilik Subiyanto

i

12-Aug-202113:57:19

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Eriek Wahyu Restu Widodo

S

12-Aug-202113:57:09

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Denny Oktavina Radianto

¥y

12-Aug-202113:56:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Dr. Eng. Imam Sutrisno, ST., MT.

=4£

12-Aug-202113:56:47

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Adianto

P

12-Aug-202113:56:44

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Hendri Budi Kurniyanto

12-Aug-202113:56:43

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lely Pramesti

=

12-Aug-202113:56:41

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Imam Mahfudzi

of—

12-Aug-202113:56:39

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Mochammad Choirul Rizal
e
12-Aug-202113:56:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Miftachudin, S.Pd., M.Pd

=

12-Aug-202113:56:26

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Budianto

12-Aug-202113:56:24

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Yugowati Praharsi
12-Aug-202113:56:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Adhi Setiawan

12-Aug-202113:56:23

moch.yusuf.santoso@gmail.com

li Munadhif

<H

12-Aug-202113:56:14

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Abdul Gafur

22 6¥

12-Aug-202113:56:13

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Kharis Abdullah

4

12-Aug-202113:56:13

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Mohammad Abu Jamiin

ZXIN

12-Aug-202113:56:06

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Haidar Natsir Amrullah

12-Aug-202113:56:03

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Rina Sandora

P

12-Aug-202113:55:57

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Farizi Rachman

/A

12-Aug-202113:55:54

moch.yusuf.santoso@gmail.com



Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Nama Lengkap

Unit Kerja / Bagian

Tanda tangan

Added Time

Referrer Name

Task Owner

Tarikh Azis Ramadani

Al

12-Aug-202113:55:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Lukman Handoko

¥

12-Aug-202113:55:52

moch.yusuf.santoso@gmail.com

Danis Maulana

=

12-Aug-202113:55:34

moch.yusuf.santoso@gmail.com



A& Forms



	Daftar Hadir Penyegaran Auditee & Auditor, Dan Sosialisasi Audit Mutu Internal (AMI) PPNS 2021 Report
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