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. Pendahuluan
PPNS melaksanakan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) dengan model manajemen

PPEPP (Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi Pelaksanaan, Pengendalian Pelaksanaan, Dan
Peningkatan Standar). Unit yang bertanggungjawab dalam penjaminan mutu di PPNS adalah

Unit penjaminan Mutu.

Unit penjaminan mutu untuk menjalankan sistem penjaminan mutu pendidikan tinggi
seperti yang tertulis di UU No.12/2012, Permendikbud No. 3 tahun 2020 dan
Permenristekdikti No.62 tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.
Unit penjaminan Mutu bertugas melaksanakan, memantau, dan evaluasi sebagai tindakan
penyempurnaan, atau peningkatan mutu akademik yang kontinyu dan sistematis dalam
rangka pencapaian standar yang telah ditetapkan Politeknik Perkapalan Negeri Surabaya
(PPNS).

Sebagai salah satu langkah untuk mewujudkan visi, misi dan tujuan PPNS, maka PPNS
berusaha melakukan penjaminan mutu perguruan tinggi baik pada proses masukan, proses
pelaksanaan maupun proses keluaran dari PPNS. Kegiatan penjaminan mutu bertujuan
supaya pemangku kepentingan (stakeholders) internal dan eksternal perguruan tinggi, yaitu
mahasiswa, dosen, karyawan, masyarakat, dunia usaha, asosiasi profesi, pemerintah
memperoleh kepuasan atas kinerja dan keluaran PPNS. Proses penjaminan mutu ini
diharapkan dapat dilakukan secara konsisten dan berkelanjutan untuk mewujudkan
akuntabilitas dan transparansi PPNS. PPNS menyusun Sistem Penjaminan Mutu Internal yang
telah ditetapkan dengan SK Direktur No. 7830/PL19/AK/2014.

1. Tujuan Audit Mutu Internal
Audit mutu internal dilakukan sebagai cara untuk melakukan tindakan pengendalian

pelaksanaan standar. Audit mutu internal yang dilakukan mempunyai ruang lingkup tugas
untuk memastikan standar dilaksanakan, baik di bidang akademik ataupun bidang lain yang
menunjang bidang akademik. Proses monev dan audit juga akan memberi gambaran apakah
suatu standar sudah tercapai atau belum atau bahkan sudah bisa ditingkatkan standarnya.
Audit dilaksanakan bukan untuk mencari kesalahan, tetapi untuk mencari ruang perbaikan

bagi unit sehingga bisa meningkatkan mutu dan kinerja.
Tujuan Audit Mutu Internal adalah sebagai berikut:

1. Mengetahui kesesuaian atau ketidaksesuaian dari standar sistem penjaminan
manajemen mutu internal dengan pelaksanaannya di lapangan

2. Mengevaluasi penerapan sistem manajemen mutu di Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya

3. Mengidentifikasi peluang perbaikan sistem manajemen mutu



4. Melakukan kaji ulang dan peningkatan terhadap perbaikan sistem manajemen mutu
yang telah dilakukan

I1L. Ruang Lingkup

Ruang

lingkup audit di ranah akademik dengan membangun indikator dari standar

penjaminan mutu internal.

Audit dilaksanakan pada:

15 program studi

e 23 Lab/bengkel

3 jurusan

e 20 unit kerja

Dengan rincian Ruang lingkup sebagai berikut:
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Program Studi D3 Teknik Bangunan Kapal

Program Studi D3 Teknik Kelistrikan Kapal

Program Studi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal
Program Studi D3 Teknik Permesinan Kapal

Program Studi D4 Manajemen Bisnis

Program Studi D4 Teknik Desain dan Manufaktur

Program Studi D4 Teknik Kelistrikan Kapal

Program Studi D4 Teknik Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Program Studi D4 Teknik Otomasi

. Program Studi D4 Teknik Pengelasan

. Program Studi D4 Teknik Pengolahan Limbah
. Program Studi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi Kapal
. Program Studi D4 Teknik Permesinan Kapal

. Program Studi D4 Teknik Perpipaan

. Program Studi S2 - Teknik Keselamatan dan Manajemen Resiko
. Bengkel Konstruksi

. Bengkel Non Metal

. Bengkel Pemesinan

. Bengkel Reparasi Mesin

. Bengkel Sheet Metal & Las

. Studio Perencanaan

. Lab Otomasi dan Robotika

. Lab. CADD

. Lab. CNC

. Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol

. Lab. Elektronika Daya

. Lab. Ergonomi dan K3

. Lab. Fisika dan Instrumentasi

. Lab. Kimia

. Lab. Mesin Listrik

. Lab. Mesin Pneumatik & Hidraulik



IV.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

Lab. Motor Bakar

Lab. Pemadam Kebakaran

Lab. Pengembangan Bisnis Maritim & Galeri Investasi

Lab. Pengolahan Limbah

Lab. Plumbing, Mesin Fluida & Pendingin

Lab. Reparasi Listrik

Lab. Uji Bahan

Jurusan Teknik Bangunan Kapal

Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal

Jurusan Teknik Permesinan Kapal

Bagian Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan Sistem Informasi
Bagian Umum dan Keuangan

Pusat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat

Satuan Pengawasan Internal

Unit Bimbingan Karir dan Alumni

Unit Gudang dan Perlengkapan

Unit Jaminan Mutu

Unit Kerjasama & Humas

Unit Klinik

Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi

Unit Penelitian

Unit Pengabdian

Unit Pengembangan & Implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja
Unit Pengembangan Teknologi & Inovasi & Pusat Unggulan Teknologi
Unit Pengkajian & Pengembangan Sistem & Mutu Pembelajaran

UPT Bahasa

UPT Komputer

UPT. Pemeliharaan dan Perbaikan

UPT. Perpustakaan

Lembaga Sertifikasi Profesi

Metode Pelaksanaan Audit Mutu Internal

1. Tahap Persiapan:

Pada tahap ini, unit penjaminan mutu melakukan penjadwalan audit, mempersiapkan
dokumen yang dibutuhkan, pembentukan tim auditor, dan sosialisasi pada auditor dan
auditee (kepala unit, kepala laboratorium, ketua jurusan dan koordinator prodi) mengenai
check list audit dan SIM Audit yang akan digunakan pada Audit Mutu Internal (AMI) tahun
2020. Daftar pertanyaan audit disematkan pada laman Sistem Informasi Manajemen (SIM)
Audit PPNS. Tujuan dari audit daring ini adalah untuk efisiensi tenaga dan waktu, terlebih
dengan adanya pandemic covid-19. Pada saat visitasi, auditor hanya akan menyanyakan hal-

hal yang tidak bisa disampaikan melalui SIM Audit. Visitasi dilakukan secara daring melalui

media komunikasi yang disepakati antara auditor dan auditee.

a. Penjadwalan audit : lampiran A



VI.

b. Instrumen audit : Daftar pertanyaan AMI 2020 dapat dilihat pada lampiran B.

c. Rapat koordinasi dan persiapan Audit Mutu internal tahun 2020, pada seluruh
Auditor Mutu Internal tanggal 27 Juli 2020. Bukti undangan rapat, daftar hadir dan
notulen rapat dapat dilihat pada lampiran C.

2. Tahap Pelaksanaan :
Audit dilaksanakan oleh auditor dan auditee sesuai dengan pembagian yang telah

ditetapkan. Auditee melakukan proses audit dengan menjawab setiap pertanyaan audit dan
mengunggah dokumen melalui SIM Audit. Auditor melakukan audit secara daring dengan
memeriksa jawaban dari pertanyaan dan kelengkapan dokumen yang ada di SIM Audit.
Auditor melakukan audit lapangan secara daring untuk untuk konfirmasi temuan hasil audit

daring di lokasi kerja auditee.

3. Tahap akhir:
Setelah proses audit selesai, dilakukan rapat koordinasi dengan tim auditor untuk

merumuskan daftar temuan audit.

4. Pembuatan laporan Audit Mutu Internal tahun 2020:
Laporan AMI 2020 disusun setelah proses audit selesai. Temuan audit direkap dan

prosentasae (open/closed) proses audit untuk setiap unit direkap, seperti yang ditampilkan

pada lampiran D.

Organisasi Tim Audit
Struktur Organisasi pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI) tahun 2020 :

Pengarah : Ir. Eko Julianto M.Sc., MRINA (Direktur PPNS)

Penanggung jawab : Dr. Indri Santiasih, SKM., MT. (Ketua Unit Jaminan Mutu PPNS)
Ketua pelaksana : M. Yusuf Santoso, ST., MT. (Anggota Unit Jaminan Mutu PPNS)
Anggota/Auditor : 44 auditor, seperti ditunjukkan pada Lampiran A

Administrasi : Sukinah

Waktu Pelaksanaan Audit
Audit Mutu Internal tahun 2020 dilaksanakan pada tanggal 10 Agustus 2020 - 30

September 2020. Khusus untuk unit yang harus melakukan proses upload pada basis data,
maksimal proses upload adalah tanggal 4 September 2020, agar data dapat digunakan oleh

unit lain yang membutuhkan.



VII.

Hasil Audit

Rekapitulasi hasil Audit Mutu Internal tahun 2020 dapat dilihat pada Lampiran B.

Lampiran tersebut menunjukkan prosentase pertanyaan yang closed pada setiap auditee.

Berdasarkan hasil rekapitulasi tersebut, beberapa hal utama yang perlu diperhatikan adalah

sebagai berikut:

e Audit Mutu Internal PPNS 2020 tetap berlangsung di tengah pandemi covid-19;

e Auditee masih ada yang belum mengunggah lampiran dokumen sebagai bukti
pendukung pada instrument pertanyaan audit;

¢ Auditee tidak menjawab akar penunjang/akar penyebab/rencana tindak lanjut;

o Terdapat beberapa Auditee yang belum menjawab pertanyaan audit;

e Terdapat beberapa unit yang belum di-review oleh Auditor;
e SIM Audit perlu dikembangkan lagi agar lebih user-friendly;

instrument atau item pertanyaan Audit.

Integrasi penyimpanan dokumen untuk lampiran bukti Audit perlu ditingkatkan;
Perlu penyegaran untuk Auditor terkait dokumen akademik, dokumen mutu dan

Rangkuman hasil temuan dan kendala Audit Mutu Internal pada prodi, unit dan bengkel
/ Lab di PPNS ditunjukkan pada Tabel 1.

Tabel 1. Hasil Temuan/ ketidaksesuaian, penyebab, koreksi dan tindakan koreksi Audit Mutu

Internal Tahun 2020

Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

1. Program Studi
Teknik
Bangunan Kapal
D3

1. Dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai  jabatan
Lektor Kepala kurang
dari 50%

2. kurikulum belum
memuat kompetensi

lulusan secara
lengkap (utama,
pendukung, lainnya)
yang terumuskan

secara sangat jelas

2. Sedang ada

pembenahan

Masih ada beberapa pertanyaan Audit yang belum dijawab dan ada jawaban yang belum
dilengkapi dengan bukti lampiran

2.Program Studi

D3 Teknik
Permesinan
Kapal

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang

1. Hanya ada 2 orang

1. Sebagian dosen

mempunyai  jabatan | dosen yang  sudah | masih baru, bahkan

Lektor Kepala kurang | mempunyai jabatan | masih CPNS

dari 50% Lektor Kepala

2. dosen tetap (sesuai [ 2. Baru 67% yang | 2. pelatihan asesor | 2 _ Pelatihan
homebase prodi) yang | mempunyai  sertifikat | kompetensi sebagai asesor di
mempunyai Sertifikat | kompetensi sebagai PPNS




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

kompetensi lebih dari
80%

asesor. Ada 6 dosen dari
9 dosen prodi.

dilaksanakan
secara bertahap,
giliran.

3. rasio penelitian dan
pengabdian
masyarakat terhadap
jumlah dosen kurang
dari sama dengan 1

3. Masih perlu
ditingkatkan lagi
semangat dosen untuk

melakukan penelitian
dan pengabdian
masyarakat

4. belum ada dosen
prodi yang
memperoleh
HAKI/patent

4. Belum semua dosen
D3 ME terlibat dalam
pengabdian masyarakat

3. Program Studi
D3 Teknik
Kelistrikan

Kapal

Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit

4. Program Studi
Teknik D3
Desain dan

Konstruksi Kapal

Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit

5. Program Studi
Teknik Otomasi
D4

1. Sebagian besar pertanyaan Audit belum direview oleh Auditor

2. Sebagian pertanyaan Audit dijawab, nhamun belum dilengkapi lampiran bukti

6.Program Studi
Teknik
Perpipaan D4

Pertanyaan sudah dijawab, namun belum direview oleh Auditor

7.Program Studi
Teknik

Pengelasan D4

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai  jabatan
Lektor Kepala kurang
dari 50%

1. Dosen pada Prodi
Teknik pengelasan rata-
rata masih baru masuk
sebagai PNS

2. Tiap dosen
membimbing  Tugas
akhir lebih dari 6
mahasiswa

2. Meskipun rasio dosen
mahasiswa telah < 20,
Namun untuk tugas
akhir, beberapa dosen
membimbing lebih dari
6. Karena setup
mahasiswa D4
dibimbing oleh 2 dosen,
belum lagi permintaan
dari prodi lain, yg topik
tugas akhirnya sesuai
dengan prodi.




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

3. rasio penelitian
terhadap jumlah
dosen kurang dari 1

3. Beberapa dosen
membentuk group
penelitian sehingga
jumlah penelitian tidak
sejumlah dosen di prodi

4. Masih banyak pertanyaan Audit yang belum diberikan lampiran bukti di SIM Audit

8.Prodi Teknik
Keselamatan
dan Kesehatan
Kerja D4

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai  jabatan
Lektor Kepala kurang
dari 50%

2. Tiap dosen
membimbing  Tugas
akhir lebih dari 6
mahasiswa

2. karena bnyak nya
mhs peserta TA

9.Prodi Teknik
Desain dan
Manufaktur D4

1. Belum ada dosen
tetap yang menjadi
anggota  masyarakat
bidang ilmu tingkat

internasional atau
nasional

2. Belum semua
praktikum/  praktek
mempunyai modul
praktikum

3. Belum ada dosen
prodi yang
memperoleh

HAKI/patent

10.Prodi Teknik
Pengolahan
Limbah D4

1. dosen tetap (sesuai
homebase prodi) yang
mempunyai  jabatan
Lektor Kepala kurang
dari 50%

1. Dari 12 Dosen Tetap,

2 diantaranya baru lulus
program Dr selain itu
syarat publikasi jurnal
internasional masih
relatif sedikit untuk
tiap dosen

1. Memberikan
himbauan untuk
meningkatkan
publikasi terutama
bagi yang Doktor

2. tiap dosen
membimbing  Tugas
akhir lebih dari 6
mahasiswa

2. Tergantung pada
judul TA yang dimiliki
oleh mahasiswa,
disesuikan dengan
bidang keahlian dosen
pembimbing sehingga
ada beberapa dosen
dengan jumlah
bimbingan TA > 6
mahasiswa

3. Sebagian pertanyaan

audit belum dijawab

1. tiap dosen
membimbing  Tugas
akhir lebih dari 6
mahasiswa




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

sesuain/Findings masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
8 investigation of cause og findings

11.Prodi Teknik
Manajemen
Bisnis D4

2. Sebagian besar jawaban belum dilengkapi dokumen/lampiran bukti
12. Program
Studi D4 Teknik
P
erancangan Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit
dan Konstruksi
Kapal

1. dosen tetap (sesuai
13. Program | homebase prodi) yang | 1. Baru 3 dari 14 Dosen | 1. Sebagian dosen

. .| mempunyai  jabatan | prodi D4 ME yang sudah | masih baru, bahkan

Studi D4 Teknik | | ektor Kepala kurang | Lektor Kepala. Banyak | masih CPNS
Permesinan dari 50% tambahan dosen baru

2. belum ada Bukti
Kapal pendidikan  terakhir

dosen dan mata kuliah

yang diajarkan
14. Program
Studi D4 Teknik
Kelistrikan Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit
Kapal
15. Program
Studi S2 | Karena Prodi baru, Sebagian besar dokumen akan disusun pada akhir tahun ini saat
Magister penyusunan dokumen akreditasi

1. Jurusan belum

melakukan

perencanaan biaya

operasional  Jurusan
16. Jurusan | per tahun berdasarkan

o 1. Hanya mernecanakan
. beban kerja jurusan .

Teknik program kegiatan

Bangunan Kapal

dan ketentuan yang

berlaku untuk
kelancaran kegiatan
perkuliahan sesuai
prosedur

2. Sebagian pertanyaan Audit belum dijawab.

17. Jurusan
Teknik
Permesinan

Kapal

Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

sesuain/Findings masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
investigation of cause og findings
1. Jurusan belum
melakukan
perencanaan biaya
18. Jurusan | operasional  Jurusan
) per tahun berdasarkan
Teknik beban kerja jurusan
Kelistrikan dan ketentuan yang
berlaku untuk
Kapal kelancaran kegiatan
perkuliahan sesuai
prosedur
2. Sebagian besar pertanyaan audit belum dijawab
19. Bagian
Akademik, 1. mondos hanya
) sampai tahun genap
Kemahasiswaan, 2018/2019, untuk
Perencanaan, [ 1{. Kepala BAKPSI ;%Tg/aiZOZBasal ta*:j“”
; belum menyusun elum ada.
dan Sistem rekap kehadiran dosen | Belum ada yg ter
Informasi per semester selama 3 | UPdate
tahun terakhir
1. Belum ada dokumen
20. Bagian | terbaru khususnya di
bagian lampiran 3
Umum dan karena sudah banyak
Keuangan perubahan serta pada
peta jabatan PPNS
(menyesuaikan)
21. Pusat
Penelitian dan
Pengabdian Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit
Kepada
Masyarakat
Meningkatkan
kualitas dan
Ada penurunan jumlah | kuantitas publikasi
. 1. tidak ada sitasi dari tahun 2017 | dosen PPNS,
22. Unit peningkatan jumlah 2018 2019 2020 sehingga jumlah
Penelitian artikel ilmiah dosen sitasi akan
yang disitasi meningkat
2. ada peningkatan
jumlah penelitian
dengan dana luar
negeri
.. | 1. Tidak ada e
23. Unit peningkatan jumlah 1. Tidak ada yg lolos 1. Sosmhsas:
Pengabdian judul pengabdian untuk pendanaan 2020 pengmas  nasiona

dengan dana nasional

untuk tahun 2021




Auditee Unit

kepada
Masyarakat

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

2. Belum ada
mekanisme/SOP/IK
untuk mengajukan
alokasi dana
pengabdian mandiri
dosen

3. Kepala unit belum
menyusun rekapitulasi
jumlah mahasiswa yg
terlibat kegiatan
pengabdian
masyarakat dosen per
tahun selama 3 tahun
terkahir

3. Baru tahun 2020 yang
sudah direkap

3. Rencananya akan
direkap

24. Unit Inovasi

1. ada penurunan
jumlah karya
dosen/mahasiswa

1. di 2019 kami fokus di
ppbt dan cppbt di 2020

yang mendapatkan ki;na]r perluas  segmen
Paten/HKI P
25. Unit | 1. laporan

Jaminan Mutu

pelaksanaan program
kerja belum

dilampirkan
1. Pelaksanaan student
exchange di tahun 2020
untuk sementara
dihentikan oleh
Kementerian
. Pendidikan dan
26. Unit Kebudayaan karena
Kerjasama dan | 1. Belum ada | pertimbangan
Humas peningkatan mitra | Pandemic Covid 19,
kerjasama untuk | sehingga untuk tahun
student exchange dan | 2020 PPNS tidak
jumlah mahasiswa | membuka kesempatan
peserta student | untuk student exchange
exchange dan double degree

2. Sebagian pertanyaan
direview oleh Auditor

belum dijawab oleh Auditee dan Sebagian besar pertanyaan belum

27. Unit Layanan
Bisnis & Jasa
Produksi

1. Belum ada sarana
untuk melakukan
sosialisasi/promosi
terkait lingkup jasa
PJP, SOP/IK kepada
internal dan ekstenal
PPNS

1. Belum siapnya SDM
dan Sarana dan
prasarana lab/bengkel
terkait dengan ULBJP
dalam pemberian
pelayanan yang bisa di
promosikan secara
profesional khususnya
terhadap faktor
delivery time nya.

1. membuat brosur
G,  twiter atau
media on line

2. Semua item pertanyaan belum dilengkapi dengan lampiran/dokumen pendukung




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar

Koreksi terhadap

sesuain/Findings masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
8 investigation of cause og findings

28.Satuan
P
engawas Tidak ada temuan/catatan
Internal

1. UPT PP belum

mempunyai 1. Semua manual dan
29. UPT dokumentasi copy | copy manual

manual instruction | instruction ada  di

Perawatan dan

semua peralatan di

bengkel masing-masing

Perbaikan PPNS

2. Sebagian besar pertanyaan belum dilengkapi dengan lampiran dokumen pendukung
30. UPT 1. Dokumen SOP dan

Formulir belum ada
Perpustakaan

2. Dokumen Auditee telah lengkap, namun kesuli

UJM, terimakasih

tan unggah ke Cloud, mohon bantuan tim

31. UPT Bahasa

1. jumlah mahasiswa
dalam 1 angkatan
yang mendapat nilai
minimal 500 dalam
satu kali test uji
kemampuan Bahasa
Inggris (TOEIC) kurang
dari 75%

1. Kemampuan
berbahasa Inggris
untuk berkomunikasi
masing-masing anak
berbeda

1. Diberikan kursus
TOEIC Preparation
untuk memfasilitasi
mahasiswa yang
kemampuan
berbahasa
Inggrisnya masih
kurang

1. SOP/IK dan
formulir untuk semua
aktivitas UPT
Komputer belum
tersedia

1. Akan ada perubahan
sim baru di akhir
tahun, prosedur bisa
berubah signifikan,
sementara masih SOP
dan IK ama.

1. Segera setelah
sim selesai SOP baru
dibuat

2. Aktivitas seperti
pelayana, sistem

2. Kondisi daring,
sistem helpdesk tdk

2. Pembuatan
sistem helpdesk yg

32. UPT jaringan dll sudah bekerja. Komplain : .
dilakukan sesuai melalui WA dan tidak lebih user friendly,
Komputer prosedur tercatat dengan baik user to user.
3. Personil pada UPT 3. Dengan
Komputer memilki bertambahnya sistem
kompetensi sebagai informasi dan
Network perangkat, jumlah 3. Recruitmen
administrator, system | tendik tidak mencukupi ké)ntrak
& database khususnya yang terkait
administrator, keahlian jaringan.
Apllication developer | Pihak pusat tidak ada
dan desktop support recruitmen tambahan.
33. UPT Klinik 1. laporan 1i(hl§poran rfﬁsusun tiap )
dan Kesehatan pelaksanaan program akhir tahun, vyang | 1. orm laporan
kerja 2020 belum ada dilampirkan laporan | online
tahun 2018
34. Unit 1. hasil monitoring dan | 1. pertanyaan di| 1. belum ada | 1. belum ada
Pengkajian dan evaluasi terhadap | quesioner yang sudah | laporan kinerja | laporan EPD
kinerja laboratorium | berjalan mengikuti | laboraturium. bengkel/lab




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

ESEIEA Al investigation of cause og findings
Pengembangan | dalam pembelajaran | aps9 dari BAN-PT (tidak | Setiap akhir
Sistem dan Mutu belum ada terdapat  pertanyaan | semester,
untuk laboratorium) mahasiswa  selain
Pembelajaran mengisi EPD, juga
(UP2SMP) mengisi evauluasi
pembelajaran
lab/bengkel
1. UPIK3 belum
menyusun  Prosedur
35. Unit pelaksanaan  Sistem
Pengembangan Manajemen K3 PPNS - .
2. kerja sama
d . . .
an 2. laporan kecelakaan | 2. selama ini record g:?agar:(lgggll:kge;rljmt
Implementasi belum kecelakaan masih di AT .
) . : . sosialisasi web upik3
) didokumentasikan unit  klinik, karena .
K3 (UPI-K3) . . . karena di dalamnya
dengan baik dan di | sekalian mendapatkan
. . terdapat menu
evaluasi secara rutin pertolongan
pelaporan
kecelakaan
36. Unit

Bimbingan Karir

dan Alumni

Auditee belum melakukan pengisian SIM Audit

37. Unit Gudang

1. semua item di
Gudang belum
memiliki kartu barang
yang terupdate

1. Belum semua
memiliki Kartu Stock
dikarenakan barang-
barang yg berbeda

lokasi dengan gudang
utama, yaitu untuk
bahan habis bengkel.
Terkadang belum diberi
Kartu Stock barang yg
baru saja sudah habis
terdistribusi atau
terlewat belum diberi
tanda keluar masuk di
Kartu Stocknya. Dan
percepatan mutasi
barang tidak sebanding
dengan kecepatan
admin gudang dalam
menulis Kartu Stock

1. Akan berusaha

real time dalam
pencatatan  Kartu
Stock, dan

merapikan kembali
agar semua barang
telah teridentifikasi
dengan baik melalui
Kertu Stock

1. Kartu stock
sudah di-update

2. kepala Unit belum
menyusun laporan
pelaksanaan program
kerja

2. Hanya mengisi pada
sim  ppns, mengisi
realisasi pencapaian

2. dibuat dokumen
realisasi capaian
proker

2. dokumen
realisasi capaian
pelaksanaan
program
sesuai

sudah

38.
Laboratorium

Teknologi

1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

ESEIEA Al investigation of cause og findings
Perancangan kapasitas yang dapat
(CADD) Eiggnakan da.lam
egiatan layanan jasa
dan produksi
1. isian kusioner
penilaian  mahasiswa | 1. Lab perlu
1. Belum ada tindak | terhadap sarana | membuat dan
lanjut  dari hasil | prasarana kampus ( lab | membagikan
penilaian mahasiswa | uji bahan) tidak pernah | kuisioner sendiri dan
terhadap sarana | di berikan kepada lab, | dibagikan langsung
prasarana pada | sehingga lab tidak tau | kepada  pengguna
lab/bengkel keluhan apa yang ada lab/mahasiswa
39. 2. lab uji bahan sudah
Laboratorium memiliki fasiljtas
lengkap berkaitan
Uji Bahan dengan uji material
sehingga tidak
tergantung dengan lab
2. lab/bengkel belum | uji lainnya. kerjasama
menjalin  kerjasama | dengan lab lain hanya | 2. audiensi dengan
dengan pihak luar | sebatas pelaksanaan uji | lab lain yang juga
dalam rangka resource | banding antar | sudah terakreditasi
sharing dan | laboratorium untuk | melakukan MOU
pemberdayaan keperluan mutu hasil | untuk keperluan uji
laboratorium pengujian banding antar lab
1. kepala Bengkel/
Laboratorium  belum
melakukan  evaluasi
modul praktikum/job
sheet dengan
keterserdiaan sarana
dan prasarana pada
lab/bengkel?
2. lab/bengkel
mempunyai  catatan
40. Bengkel | spesifikasi semua alat
Non-Metal yang ada di lab dan
ada dokumentasi
manual instruction
dari semua mesin/alat
3. lab/bengkel
melakukan pencatatan
kebutuhan barang
habis, tanda terima
bahan habis, dan
melakukan rekap
penggunaan bahan
habis -
1. Bengkel/ | 1. Selama ini kegiatan-
Laboratorium belum | kegiatan di bengkel [ 1. Akan segera
41. Bengkel | melakukan konstruksi masih | melakukan
Konstruksi perencanaan bersifat kegiatan rutin | perencanaan
pengembangan yang sudah | pengembangan
melalui kegiatan | mengiplemtasikan melalui kegiatan
tridarma kegiatan tridharma, | tridharma




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction

og findings

Tindakan koreksi

yaitu praktikum,
penelitian (mahasiswa
dan dosen) dan jasa
peoduksi.

2. lab/bengkel belum
mempunyai rekaman
yang lengkap pada
setiap kegiatan dan
rapat seperti
undangan, daftar
hadir, foto, notulen,
dan laporan (jika ada)

2. Koordinasi dan
komunikasi  dilakukan
melalui WA

42. Bengkel Las
dan Sheet Metal

Baru 1 dari 20 pertanyaan Audit yang sudah dijawab/dilengkapi dengan bukti dokumen. Masih
banyak item pertanyaan Audit yang belum dijawab oleh Auditee.

43, Bengkel

Permesinan

1. lab/bengkel
menjalin  kerjasama
dengan pihak luar
dalam rangka resource
sharing dan
pemberdayaan
laboratorium

1. Lebih banyak
digunakan untuk
praktek mahasiswa

2. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

44,
Laboratorium
Motor bakar

1. Pertanyaan no. 8,
Lampiran tidak sesuai,
bukan modul praktek,
seharusnya yang
dilampirkan  adalah,
analisa kecukupan dan
kelayakan peralatan
yang ada di lab untuk
praktek

45.
Laboratorium
Mesin
Pneumatik dan
Hidroulik

1. Laporan
pengelolaan dan
pelaksanaan program
kerja laboratorium
belum disusun

1. untuk tahun 2020
belum disusun

1. menyusun laporan
tengah tahun 2020

1. laporan tengah
tahun 2020 sudah
disusun




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

46.
Laboratorium

Reparasi Listrik

1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

1. Untuk saat ini hanya
bisa melayani
praktikum mahasiswa
dan kegiatan jasa luar
skala kecil dikarenakan
peralatan masih minim
dan pengajuan alat
untuk jasa luar jarang
disetujui

1. Beberapa alat
penunjang jasa luar
dan praktikum
mahasiswa  mohon
disetujui demi
keberlangsungan
praktikum dan jasa
layanan dari pihak
luar

47.
Laboratorium belum direview pada SIM Audit oleh Auditor. Banyak pertanyaan Audit yang belum dijawab
Mesin Listrik oleh Auditee
1. belum ada tindak
lanjut dari hasi | 1. Belum mendapatkan
penilaian mahasiswa | data kuesioner
48. terhadap sarana | mahasiswa / pengguna
) prasarana pada | laboratorium.
Laboratorium lab/bengkel
Fisika dan | 2. lab/bengkel belum
. menjalin  kerjasama
Instrumentasi dengan pihak luar
dalam rangka resource | 2. Sementara belum
sharing dan
pemberdayaan

laboratorium

49.
Laboratorium
Elektronika dan

Sistem Kontrol

1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

1. Belum dilakukan
pemetaan terhadap
peralatan dikarenakan
sebagian besar typikal

dari  modul praktek
yang ada di lab
berorientasi pada
pembekalan

kompetensi mahasiswa
melalui praktikum

belum mengarah pada
layanan jasa dan
produksi.

1. rencana akan
dilakukan
pengembangan
modul khususnya
pada pembuatan
peralatan elektronik
untuk layanan jasa
pelatihan  maupun
produksi yg
mendukung tefa

2. belum ada tindak

lanjut dari hasi | 2. Belum mendapatkan

penilaian mahasiswa | data kuesioner

terhadap sarana | mahasiswa/pengguna

prasarana pada | laboratorium.

lab/bengkel

3. lab/bengkel belum | 3. typikal dari lab. Elka | 3. dilakukan
menjalin  kerjasama | dan sistem kontrol yang | pengembangan
dengan pihak luar | sebagian besar hanya | modul-modul yang
dalam rangka resource | bisa melaksanakan | bisa ditawarkan ke
sharing dan | kerjasama dalam hal | pihak luar untuk

pemberdayaan
laboratorium

jasa pelatihan bukan
produksi. Lab tidak bisa

kerjasama dalam hal
pelatihan atau




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

ESEIEA Al investigation of cause og findings
secara langsung | pembuatan produk
melakukan kerjasama | kontrol elektronik.
dengan pihak luar,
harus melalui  unit

kerjasama ppns

50.

1. belum ada tindak

1. Belum mendapatkan

Laboratorium lanjut dari hasi | data kuesioner
. penilaian mahasiswa | mahasiswa/pengguna
Otomasi dan | terhadap sarana | laboratorium. Yang ada
Robotika prasarana pada | hanya data kuesioner
lab/bengkel mahasiswa bagi dosen
1 lab/bengkel belum
mempunyai rekaman
51. yang lengkap pada
_ setiap kegiatan dan
Laboratorium rapat seperti
Pemadam undangan, daftar
hadir, foto, notulen,
Kebakaran

dan laporan (jika ada)

Beberapa dokumen yang

diunggah sebagai bukti,

masih belum sesuai

52.Laboratorium

Kimia

1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

1. Selama ini belum ada
perencanaan
pengembangan
kegiatan tridarma.
Kegiatan tridarma
hanya dilakukan secara
terjadwal (perkuliahan
dari BAKPSI), dan
penelitian secara
langsung melakukan
ijin/peminjaman di lab,
sedangkan pengmas
belum pernah ada. Hal
ini dimungkinkan
karena tidak pernah
dilakukan diskusi
antara dosen dengan

1.  Perlu dibuat
roadmap dan sering
dilakukan diskusi
antara dosen dengan
kalab

kalab dalam
penyusunan  kegiatan
tridarma
2. belum ada tindak | 2. Belum mendapatkan
lanjut dari hasi | data kuesioner
penilaian mahasiswa | mahasiswa/pengguna
terhadap sarana | laboratorium. Yang ada
prasarana pada | hanya data kuesioner
lab/bengkel mahasiswa bagi dosen
3. lab/bengkel belum
menjalin  kerjasama | 3. karena lab belum
dengan pihak luar | menyediakan layanan

dalam rangka resource
sharing dan

jasa untuk pihak luar




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

pemberdayaan
laboratorium

53.
Laboratorium
Elektronika

1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk
mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

1. Belum ada
pemetaan. Hanya
secara global ada pada
dokumen inventarisasi.

1. Dibuat pemetaan

1. Berupa
dokumen
inventarisasi

2. belum ada tindak

lanjut dari hasi 2. Belum ada penilaian 2. Membuat form
Daya penilaian mahasiswa m.ahasiswa terhadap penilaian mahasiswa
terhadap sarana | oo oo prasarana Lab terhadap sarana
prasarana pada prasarana Lab
lab/bengkel
3. lab/bengkel belum
menjalin  kerjasama
dengan pihak luar | 3. Belum ada. Semua
dalam rangka resource | aktifitas lab ada di
sharing dan | bawah ketua Jurusan
pemberdayaan
laboratorium
1. Inspeksi bulanan
1. Bengkel/lab belum p;l:]lﬁl bulan juni sseuccaj\;ﬁ ?nkl?: i sesegera
mempunyai ~prosedur dilaksanakan dan mers,muskan
inspeksi rutin fasilitas dikiri k ¢ t dur  inspeksi
dan peralatan ikirim e atasan | prose p
54, laboratorium atau terdekat melalui emal!, tersgbut . dengan
' bengkell namun secara 'tertulls‘ berdiskusi  dengan
Laboratorium prosedur inspeksi | atasan
belum dirumuskan
CNC 2. Bengkel/
Laboratorium belum | 2. Belum ada 2. dibuat roadmap Sudah ada
memiliki roadmap acuan/contoh ) litian dan roadmap
penelitian dan roadmap penelitian pene bdi penelitian dan
pengabdian yang bisa dan pengabdian Fneansgz;ralg'z pengabdian
dikembangkan di masyarakat y masyarakat

bengkel/lab

55.

Laboratorium

Plumbing, Mesin

Fluida

Pendingin

/

Semua item pertanyaan Audit belum dijawab oleh Auditee




Auditee Unit

Temuan ketidak

Penyebab (akar
masalah)

Koreksi terhadap
temuan/correction

Tindakan koreksi

56.
Laboratorium

Ergonomi dan K3

ESEIEA Al investigation of cause og findings
1. Belum dilakukan
pemetaan kondisi dan
kelayakan alat untuk 1. alat yang tersedia di | 1. Peremajaan/

mengetahui

kecukupannya dalam
mendukung praktikum
mahasiswa dan
kapasitas yang dapat
digunakan dalam
kegiatan layanan jasa
dan produksi

laboratorium masih
dalam skala praktikum
mahasiswa saja, belum
bisa dipakai untuk
layanan jasa.

perbaikan alat-alat
dilaboratorium agar
dapat dipakai
layanan jasa pihak
luar

2. belum ada tindak
lanjut dari hasi
penilaian mahasiswa
terhadap sarana
prasarana pada
lab/bengkel

2. Belum mendapatkan
data kuesioner
mahasiswa/pengguna
laboratorium. Yang ada
hanya data kuesioner
mahasiswa bagi dosen

3. Lab/bengkel belum
menjalin  kerjasama
dengan pihak luar
dalam rangka resource
sharing dan
pemberdayaan
laboratorium

3. alat yang tersedia di

lab, belum bisa
digunakan untuk
resource sharing
dengan pihak luar.

namun terbatas untuk
kegiatan  perkuliahan
dan penelitian dosen
dalam

57. Bengkel

Reparasi Mesin

belum direview pada SIM Audit oleh Auditor. Banyak pertanyaan Audit yang belum dijawab

58. Studio

Perencanaan

oleh Auditee

1. lab/bengkel belum
menjalin  kerjasama
dengan pihak luar
dalam rangka resource
sharing dan
pemberdayaan

laboratorium

59.
Laboratorium
Pengelolaan
Limbah

1. kepala Bengkel/

1. Kepala Lab hanya

Laboratorium  belum [ memiliki job sheet dan
melakukan  evaluasi | hanya melakukan 1. Pensusulan alat
modul praktikum/job | koordinasi terkait | |’ g
X dan bahan vyang
sheet dengan | ketersediaan alat dan belum ada
keterserdiaan sarana | bahan habis pakai yang
dan prasarana pada | ada, tidak sampai ke
lab/bengkel tingkat evaluasi
2. belum ada tindak 2 Menvediakan
lanjut dari hasi | 2. Belum ada kegiatan |, . Y
. . kegiatan khusus
penilaian mahasiswa | atau form khusus untuk untuk mendapatkan
terhadap sarana | saran dan masukkan P
. . saran dan masukkan
prasarana pada | dari mahasiswa mahasiswa
lab/bengkel
3. Lab/bengkel belum 3. Pengajuan
menjalin  kerjasama | 3. Belum siapnya | Laboran yang sesuai
dengan pihak luar | utilitas lab dan SDM dengan pation atau

dalam rangka resource

jobdesk  di lab




Penyebab (akar

Koreksi terhadap

Auditee Unit ;reesT:i?\r/\Fl;igiiagI; masalah) temuan/correction | Tindakan koreksi
investigation of cause og findings
sharing dan pengolahan limbah
pemberdayaan dan melengkapi
laboratorium alat-alat
1. Lab akan
berkoordinasi
1. kepala Bengkel/ | 1. Modul atau jobsheet | dengan dosen
Laboratorium  belum | disusun oleh dosen | pengampu mata
melakukan  evaluasi | masing-masing kuliah untuk
modul praktikum/job | matakuliah yang | melakukan evaluasi
sheet dengan | bersangkutan yang | modul/ jobsheet
keterserdiaan sarana | menggunakan fasilitas | perkuliahan yang
dan prasarana pada | lab untuk kuliah | terkait dengan
lab/bengkel praktikum. sarpras
2. Akan
60. Lab. berkoordinasi
Pengembangan 2. lab/bengkel belum dengan admin lab
Bisnis Maritim & | melakukan  inspeksi untuk menyusun
Galeri Investasi | rutin  fasilitas dan | 2. Bukti inspeksi hanya | bukti ispeksi
peralatan pada | dilaporkan secara lisan | peralatan dan
laboratorium atau | dari teknisi/admin lab | fasilitas lab secara
bengkel kepada kalab rutin
3. lab/bengkel belum
mempunyai rekaman
yang lengkap pada
setiap kegiatan dan
rapat seperti 3. Akan
undangan, daftar berkoordinasi
hadir, foto, notulen, | 3. Rekaman belum | dengan

dan laporan (jika ada)

dibuat dengan lengkap

admin/teknisi lab

61. Lembaga
Sertifikasi
Profesi

1. Kepala LSP belum

1. Belum terlaksananya
tugas dan fiungsi unit
berdasarkan  struktur
organisiasi LSP P1 PPNS
sesuai dengan SK ketua
LSP P1 PPNS
sebagaimana mestinya.
Evaluasi Kinerja

melakukan  evaluasi | dilaksanakan oleh unit
kinerja  staff LSP | Bagian Mutu LSP P1
secara rutin PPNS -

2. Sedang membuat
2. Belum ada web (proses
database jenis pengajuan ke upt

sertifikasi yang terkini
(up-to-date) dan
mudah diakses oleh
pengguna

komputer ppns)
yang isinya nanti
terkair profil LSP P1
PPNS

3. Belum ada
instrumen untuk
pengukuran kepuasan
pengguna jasa Yyang
telah dilaksanakan

3. Belum terlaksananya
tugas dan fiungsi unit
berdasarkan  struktur
organisiasi LSP P1 PPNS
sesuai dengan SK ketua
LSP P1 PPNS
sebagaimana mestinya.

3. Re-organisasi di
struktur LSP




Auditee Unit

Temuan ketidak
sesuain/Findings

Penyebab (akar
masalah)
investigation of cause

Koreksi terhadap
temuan/correction
og findings

Tindakan koreksi

Pembuatan instrumen
untuk pengukuran
kepuasan pengguna
jasa dilaksanakan oleh
unit Bagian Mutu LSP P1
PPNS




VIII.

Penutup
Secara umum, Audit Mutu Internal PPNS tahun 2020 berjalan sesuai dengan temuan

seperti hasil diatas. Walaupun terkendala pandemic covid-19, namun proses Audit dapat
dilaksanakan. Untuk tindak lanjut temuan diatas, diperlukan konsistensi dari pimpinan
institusi, jurusan, program studi dan unit kerja untuk melakukan perbaikan secara

berkelanjutan.



Lampiran
Lampiran A : Jadwal Audit Mutu Internal

Lampiran B : Prosentase proses AMI

Lampiran C : Bukti undangan rapat, daftar hadir dan notulen rapat koordinasi dengan tim

auditor



Lampiran A : Jadwal Audit Mutu Internal

JADWAL AUDIT MUTU INTERNAL
POLITEKNIK PERKAPALAN NEGERI SURABAYA TAHUN 2020

FM WMM No. 007
01/3 Januari 2011

No Unit Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal

Bengkel . . Aditya Maharani, S.Si., 10 Agustus 2020 -30 September

1 Konstruksi Bachtiar, ST, MT Renanda Nia R., ST, MT M.T 2020
2 | Bengkel Non Metal | Sumardiono, S.T., M.T E?C&TL uqman Ashari, M. Choirul Rizal, ST, MT 10 Agustus 2%20% (_)30 September
. Bayu Wiro Karuniawan, ST., . . M. Lukman Arief, S.Pd.1, 10 Agustus 2020 -30 September

3 | Bengkel Pemesinan MT. Lusia Eni P, S.Pd. M.Pd M.PdI 2020
Bengkel Reparasi . . Imam Khoirul R, S.ST, Devina Puspita Sari, ST, 10 Agustus 2020 -30 September

4 Mesin Priyo Agus Setiawan, ST., MT. MT MT 2020
Bengkel Sheet . . Imam Mahfudzi, S,Ag, . . 10 Agustus 2020 -30 September

5 Metal dan Las Budi Prasojo, ST., MT. M.Fil L Tarikh Azis, ST, MT 2020
6 | Studio Perencanaan Ir. Bambang Teguh Setiawan, Tanti Utami Dewi, S.Si, Purwidi Asri, S.ST, MT 10 Agustus 2020 -30 September

MT M.Sc 2020
7 Lgboratorlum Ahmad Erlan Afiudin, ST., MT. Denny Oktavina R, S.Pd, Miftahchudin, S.Pd, M.Pd 10 Agustus 2020 -30 September

Limbah M.Pd 2020
8 | Laboratorium CNC | Tri Andi Setiawan, SST, MT Denny Oktavina R, S.Pd, M. Yusuf Santoso, ST, 10 Agustus 2020 -30 September

M.Pd MT 2020

Laboratorium . . .

. o . Yesica Novrita Devi, S . 10 Agustus 2020 -30 September

9 | Elektronika dan Lilik Subiyanto, ST, MT S.ST.. M.MT Ulvi Pri Astuti, ST, MT 2020

Sistem Kontrol




No Unit Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Laboratorium . Mades Darul K, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
10 Elektronika Daya Afif Zuhri Arfianto, ST., MT. Isa Rachman, ST, MT MT 2020
Laboratorium . . Novi Eka Mayangsari, ST, | Dian Asa Utari., SS, 10 Agustus 2020 -30 September
11 Ergonomi dan K3 Galih Anindita, ST, MT MT M.Pd 2020
Laboratorium .
12 | Fisika dan Edy Setiawan, ST, MT Ulvi Pri Astuti, ST, MT | ey Rohma Dhani, 8.8T, | 10 Agustus 2020 -30 September
. MT 2020
Instrumentasi
Laboratorium . . Imam Mahfudzi, S,Ag, : ) 10 Agustus 2020 -30 September
13 Kimia Novi Eka Mayangsari, ST., MT. M.FilL Miftahchudin, S.Pd, M.Pd 2020
14 Laboratorium Ir. Joessianto Eko Poetro. ST, Wibowo Arnin P, ST, Mades Darul K, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
Mesin Listrik MT M.Kom MT 2020
Laboratorium . )
15 | Mesin Pneumatik Sryang Tera Sarena, ST, MT Imam Khoirul R, S.ST, Moch. Lugman Ashari, 10 Agustus 2020 -30 September
. . MT ST, MT 2020
dan Hidroulik
16 Laboratorium Edi Hariyono, ST, MT Ir. Emie Santoso, MT Ika Erawati, SS, M.Pd 10 Agustus 2020 -30 September
Motor bakar 2020
Laboratorium . . . ..
17 | Otomasi dan Isa Rachman, ST, MT Novi Eka Mayangsari, ST, | Dr. Indri Santiasih, 10 Agustus 2020 -30 September
) MT SKM., MT. 2020
Robotika
Laboratorium . . .
18 | Pemadam Lukman Handoko, S.K.M, MT Dr. Indri Santiasih, SKM., | Imam Khoirul R, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
MT. MT 2020
Kebakaran
Laboratorium
Pengembangan . Farizi Rachman, S.Si, o . . 10 Agustus 2020 -30 September
19 Bisnis Maritim & R.A Norromadani Y, S.E. M.SM M.Si. Fitri Hardiyanti, ST, MT 2020
Galeri Investasi
Laboratorium
20 | Plumbing, Mesin Dr. Mohamad Hakam, ST., MT. | Ika Erawati, SS, M.Pd Fitri Hardiyanti, ST, MT 10 Agustus 2%20% (_)30 September
Fluida / Pendingin
21 Laborat(.)ru.lm. Edy Prasetyo Hidayat, ST, MT | Rina Sandora, ST, MT Tarikh Azis, ST, MT 10 Agustus 2020 -30 September
Reparasi Listrik 2020




No Unit Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
Laboratorium
Teknologi . M.Karim Al Amin, S.ST, | Haidar Natsir A, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
22 Perancangan Ali Imron AS, ST, MT MT MT 2020
(CADD)
23 Laboratorium Uji Hendri Budi Kurniyanto, SST., | Binti Mualifatul R, S,Si, Tanti Utami Dewi, S.Si, 10 Agustus 2020 -30 September
Bahan MT. M.Si M.Sc 2020
Program Studi D3
24 | Teknik Bangunan Ir. Hariyanto Soeroso, MT Renanda Nia R., ST, MT Adhi Setiawan, ST, MT 10 Agustus 2(;20(; (_)30 September
Kapal
25 iz(ﬁimKim?;iE:n Dr. Eng M. Abu Jami'in, ST, George Endri Kusuma, Yesica Novrita Devi, 10 Agustus 2020 -30 September
MT ST., MSc.Eng. S.ST., M.MT 2020
Kapal
Program Studi D3
Teknik . o M. Lukman Arief, S.Pd.I, | 10 Agustus 2020 -30 September
26 Perancangan dan Tri Tyas Mihadi, ST, MT Isa Rachman, ST, MT M.PdI 2020
Konstruksi Kapal
Program Studi D3
27 | Teknik Permesinan | Ir. Emie Santoso, MT Ir. Irma Rustini Aju, MT. M. Yusuf Santoso, ST, 10 Agustus 2020 -30 September
Kapal MT 2020
Program Studi D4 | Yugowati Praharsi, ST, MT, Mohammad Basuki . 10 Agustus 2020 -30 September
28 Manajemen Bisnis | Ph.D Rahmat, ST., MT. Sumardiono, 5.T., M.T 2020
Program Studi D4 . .
29 | Teknik Desain dan | Pranowo Sidi, ST, MT Ruddianto, ST., MT., Mey Rohma Dhani, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
MRINA. MT 2020
Manufaktur
30 ?riiriellcnll(si?ti]limn Dr. Eng M. Abu Jami'in, ST, Binti Mualifatul R, S.Si, Hendro Agus Widodo, 10 Agustus 2020 -30 September
© US| v M.Si SST., MT. 2020
Kapal
Program Studi D4
31 Teknik Arief Subekti, ST, MT Renanda Nia R., ST, MT Aditya Maharani, S.Si., 10 Agustus 2020 -30 September

Keselamatan dan
Kesehatan Kerja

M.T

2020




No Unit Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
32 Program Studi D4 Dr. Eng Imam Sutrisno, ST, Devina Puspita Sari, ST, Nurvita Arumsari, S.Si, 10 Agustus 2020 -30 September
Teknik Otomasi MT MT M.Si 2020
Program Studi D4 . Wibowo Arnin P, ST, Haidar Natsir A, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
33 Teknik Pengelasan Muhammad Ari, ST, MT M.Kom MT 2020
Program Studi D4 . . . .
34 | Teknik Pengolahan | Adhi Setiawan, ST, MT Yugowati P, S.Si, M.Sc, Haidar Natsir A, S.ST, 10 Agustus 2020 -30 September
. Ph.D MT 2020
Limbah
Program Studi D4
Teknik . _— . Dian Asa Utari., SS, 10 Agustus 2020 -30 September
35 Perancangan dan Tri Tyas Mihadi, ST, MT Dr. Imam Sutrisno M.Pd 2020
Konstruksi Kapal
Program Studi D4
36 | Teknik Permesinan | Ir. Emie Santoso, MT Dr. 1.\'/.[ohammad Abu M. Choirul Rizal, ST, MT 10 Agustus 2020 -30 September
Kapal Jami'in, ST., MT. 2020
Program Studi D4 . ) Farizi Rachman, S.Si, 10 Agustus 2020 -30 September
37 Teknik Perpipaan R. Dimas Endro W, ST, MT Muhamad Ari, ST., MT. M.Si. 2020
Program Studi S2 .
38 | Magister Sains Dr. Eng. I Putu Sindhu Asmara, Mukhlis, ST, MT Mukhlis, ST, MT 10 Agustus 2020 -30 September
ST., MT. 2020
Terapan
Bagian Akademik,
Kemahasiswaan, .. Farizi Rachman, S.Si, Devina Puspita Sari, ST, 10 Agustus 2020 - 4 September
= Perencanaan, dan It (oo M.Si. MT 2020
Sistem Informasi
40 Bagian Umum dan Mustofa, ST Isa Rachman, ST, MT Nury1ta Arumsari, S.S1, 10 Agustus 2020 - 4 September
Keuangan M.S1 2020
Pusat Penelitian
dan Pengabdian Mohammad Basuki Rahmat, . 10 Agustus 2020 - 30 September
41 Kepada ST.. M. Ika Erawati, SS, M.Pd 2020
Masyarakat
42 | Unit Penelitian Priyambodo Nur Ardi N., ST., M. Lukman Arief, S.Pd.I, | Yesica Novrita Devi, 10 Agustus 2020 - 4 September

MT., Ph.D.

M.Pd.I

S.ST., M.MT

2020




No Unit Pejabat Tim Auditor Audit Internal Hari/Tanggal
4y | v Pengabdiah | wades Darul Khairansyah, | Imam Mahfudzi, S.Ag, | M.Karim Al Amin, S.ST, | 10 Agustus 2020 - 4 September
cpaca SST., MT. M.Fil.L MT 2020
Masyarakat
Unit
Pengembangan
44 Teknol.ogl e Danis Maulana, ST., MAB. Lusia Eni P, S.Pd. M.Pd TRl e g Rl
Inovasi & Pusat 2020
Unggulan
Teknologi
45 Satuan Pengawas Rina Sandora, ST, MT Blnq Mualifatul R, S.Si, 10 Agustus 2020 -30 September
Internal M.Si 2020
pp | DNESIOIER e I, A Tarikh Azis, ST, MT 0 i AVAD -G Sigpitsmloss
Karir dan Alumni 2020
47 | Unit Gudang Devy Oki Apriliyani, SS Fitri Hardiyanti, ST, MT 10 Agustus 2%20(; (_)30 September
48 | Unit Jaminan Mutu | Dr. Indri Santiasih, SKM., MT. | M. Choirul Rizal, ST, MT ﬁd‘Ttya Maharani, $.Si., | 10 Agustus 2320% (')30 September
49 Unit Kerjasama & LPutu Arta W, ST, MT, Ph.D Tant1 Utami Dewi, S.Si, 10 Agustus 2020 - 4 September
Humas M.Sc 2020
Unit
Pengembangan dan | Dika Rahayu Widiana, SST., D . Mey Rohma Dhani, S.ST, | 10 Agustus 2020 - 30 September
>0 Implementasi K3 MT., Ph.D Ulvi Pri Astuti, ST, MT MT 2020
(UPI-K3)
Unit Pengkajian
dan Pengembangan
51 | Sistem dan Mutu Dr. Mirna Apriani, ST, MT M. Yusuf Santoso, ST, 10 Agustus 2020 - 30 September
. MT 2020
Pembelajaran
(UP2SMP)
52 | UPT Bahasa Lusia Eni Puspandari, S.Pd., Suriichene, S T 10 Agustus 2020 - 4 September
M.Pd 2020
53 UPT Klinik dan dr. Am Maisaroh Disrinama Purwidi Asri, S.ST, MT 10 Agustus 2020 -30 September
Kesehatan 2020




No Unit

Pejabat

Tim Auditor Audit Internal

Hari/Tanggal

54 | UPT Komputer

Rona Riantini, ST, M.Sc

M.Karim Al Amin, S.ST,

Dian Asa Utari., SS,

10 Agustus 2020 -30 September

MT M.Pd 2020
UPT Pemeliharaan . Nurvita Arumsari, S.Si, 10 Agustus 2020 -30 September
>> dan Perbaikan Purwo Darminto, SH, MH M.Si 2020
56 | UPT Perpustakaan | Binti Mualifatul R, S.Si MT Rina Sandora, ST, MT Miftahchudin, S.Pd, M.Pd 16 At 23(2)3 6 glceena
Lembaga
57 | Sertifikasi Profesi | Aang Wahidin, ST., MT. Mukhlis, ST, MT U A 2%2 ; % gl
(LSP) - PPNS
58 Layanan Bisnis dan | Projek Priyonggo S.L., ST., Wibowo Arnin P, ST, Denny Oktavina R, S.Pd, 10 Agustus 2020 -30 September
Jasa Produksi MT. M.Kom M.Pd 2020
Jurusan Teknik . Mohammad Basuki . 10 Agustus 2020 - 4 September
59 Bangunan Kapal Ruddianto, ST., MT., MRINA. Rahmat, ST., MT. Sumardiono, S.T., M.T 2020
Jurusan Teknik George Endri Kusuma, ST., Novi Eka Mayangsari, ST, C 10 Agustus 2020 - 4 September
60 Permesinan Kapal | MSc.Eng. MT 5 it Tl A b O 2020
Jurusan Teknik Hendro Agus Widodo, SST., . . Mades Darul K, S.ST, 10 Agustus 2020 - 4 September
®1 | Kelistrikan Kapal | MT. L EnE S EEMROY i 2020
Keterangan:

Harus Upload data di Cloud PPNS folder AMI 2020 PPNS




Lampiran B : Prosentase proses AMI

Data diambil dari SIM AUDIT (update s/d 26 November 2020, pukul 15:00 WIB)

. . % Total Not . Jumlah Jumlah

e Unit Kerja : Nama Closed | Pertanyaan | Available Unreview Open Closed
1 Bengkel Konstruksi 20 20 0 12 4 4
2 Bengkel Non Metal 70 20 0 0 6 14
3 Bengkel Pemesinan 60 20 0 7 1 12
4 Bengkel Reparasi Mesin 10 20 0 0 18 2
5 Bengkel Sheet Metal & Las 5 20 0 19 0 1
6 Studio Perencanaan 65 20 0 0 7 13
7 Lab Otomasi dan Robotika 80 20 0 3 1 16
8 Lab. CADD 90 20 0 0 2 18
9 Lab. CNC 100 20 0 0 0 20
10 | Lab. Elektronika dan Sistem Kontrol 85 20 0 1 2 17
11 Lab. Elektronika Daya 75 20 0 0 5 15
12 | Lab. Ergonomi dan K3 50 20 0 2 8 10
13 | Lab. Fisika dan Instrumentasi 75 20 0 0 5 15
14 | Lab. Kimia 85 20 0 0 3 17
15 | Lab. Mesin Listrik 0 20 0 20 0 0
16 | Lab. Mesin Pneumatik & Hidraulik 100 20 0 0 0 20




% Total Not Jumlah Jumlah
No. Unit Kerja : Nama . Unreview
Closed | Pertanyaan | Available Open Closed
17 | Lab. Motor Bakar 85 20 0 0 3 17
18 | Lab. Pemadam Kebakaran 65 20 0 0 7 13
19 | Lab. Pengembangan Bisnis Maritim & Galeri Investasi 85 20 0 0 3 17
20 | Lab. Pengolahan Limbah 90 20 0 0 2 18
21 Lab. Plumbing, Mesin Fluida & Pendingin 0 20 20 0 0 0
22 | Lab. Reparasi Listrik 65 20 0 0 7 13
23 | Lab. Uji Bahan 35 20 0 2 11 7
24 | Program Studi D3 Teknik Bangunan Kapal 6 62 0 55 3 4
25 | Program Studi D3 Teknik Kelistrikan Kapal 62 62 0 0 0
6 Program Studi D3 Teknik Perancangan dan Konstruksi 0 62 62 0 0 0
Kapal
27 | Program Studi D3 Teknik Permesinan Kapal 100 62 0 0 0 62
28 | Program Studi D4 Manajemen Bisnis 0 62 0 0 62 0
29 | Program Studi D4 Teknik Desain dan Manufaktur 61 62 0 15 9 38
30 | Program Studi D4 Teknik Kelistrikan Kapal 0 62 62 0 0 0
31 Program Studi D4 Teknik Keselamatan dan Kesehatan 53 62 0 o8 ] 33
Kerja
32 Program Studi D4 Teknik Otomasi 18 62 0 43 8 11
33 | Program Studi D4 Teknik Pengelasan 23 62 0 43 5 14
34 | Program Studi D4 Teknik Pengolahan Limbah 50 62 0 24 7 31




. . % Total Not . Jumlah Jumlah
No. Unit Kerja : Nama . Unreview
Closed | Pertanyaan | Available Open Closed
Program Studi D4 Teknik Perancangan dan Konstruksi
35 0 62 62 0 0 0
Kapal
36 | Program Studi D4 Teknik Permesinan Kapal 100 62 0 0 0 62
37 | Program Studi D4 Teknik Perpipaan 0 62 0 62 0 0
Program Studi S2 - Teknik Keselamatan dan
38 _ 0 62 0 62 0 0
Manajemen Resiko
39 | Jurusan Teknik Bangunan Kapal 39 41 0 0 25 16
40 | Jurusan Teknik Kelistrikan Kapal 0 41 0 25 16 0
41 Jurusan Teknik Permesinan Kapal 41 41 0 0
Bagian Akademik, Kemahasiswaan, Perencanaan dan
42 69 32 0 5 5 22
Sistem Informasi
43 | Bagian Umum dan Keuangan 74 38 0 0 10 28
44 | Pusat Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat 0 12 12 0 0 0
45 | Satuan Pengawasan Internal 100 17 0 0 0 17
46 | Unit Bimbingan Karir dan Alumni 0 21 21 0 0 0
47 | Unit Gudang dan Perlengkapan 100 15 0 0 0 15
48 | Unit Jaminan Mutu 100 19 0 0 2 17
49 | Unit Kerjasama & Humas 15 34 0 29 0 5
50 | Unit Klinik 100 13 0 0 0 13
51 Unit Layanan Bisnis & Jasa Produksi 0 8 0 0 8 0




. . % Total Not . Jumlah Jumlah
No. Unit Kerja : Nama . Unreview
Closed | Pertanyaan | Available Open Closed
52 | Unit Penelitian 97 32 0 1 0 31
53 | Unit Pengabdian 83 29 0 1 4 24
Unit Pengembangan & Implementasi Keselamatan dan
54 80 25 0 0 5 20
Kesehatan Kerja
Unit Pengembangan Teknologi & Inovasi & Pusat
55 91 11 0 0 1 10
Unggulan Teknologi
Unit Pengkajian & Pengembangan Sistem & Mutu
56 . 100 15 0 0 0 15
Pembelajaran
57 | UPT Bahasa 86 22 0 0 3 19
58 | UPT Komputer 54 26 0 0 12 14
59 | UPT. Pemeliharaan dan Perbaikan 23 13 0 0 10 3
60 | UPT. Perpustakaan 96 24 0 0 1 23
61 Lembaga Sertifikasi Profesi 69 29 0 4 5 20




Lampiran C : Bukti Undangan Rapat, Daftar Hadir dan Notulen
Rapat Koordinasi dengan Tim Auditor

Undangan Rapat




DAFTAR UNDANGAN SOSTALISASI AUDIT MUTU INTERNAL (AMD PPNS 2020

ST. MT.
Mardi Santoso, ST, M.Eng.Sc.
Ruddianto, ST., MT., MRINA,

13. n:.agu. Abu Jamiin, ST, MT
14. Dr. Eng Imam Sutrisno, ST, M‘!‘
15 &.mmm

16. R. Dimas Endro W, ST, MT
17. m&%ﬂ,lﬂ

I8. Arief Subekti, ST, MT

l’. mmm‘ H!T

" Dr. Mima Apriani, ST, MT
27 Lusia Eni Puspandari, SPd, M.Pd
8. dr. Am Maisaroh Disrinama
59. Rona Riantini, ST, M.S¢
60. Purwo Darminto, SH, MH
61. Binti Mualifatul R, $.8i MT
62. Aang Wahidin, ST., MT.

63. M. Yusuf Santoso, ST, MT

64. Aditya Maharani, S.8i., M.T
65. Denny Oktavina R, S.Pd, M.Pd
66 DevinaPmpmSﬂ!'LST MT

s, ioak o RN e

Sosialisasi Audit Mutu Internal 2020's Zoom Meeting

Monday, July 27-8:30am — 12:30pm

Join Zoom Meeting

https://us02web.zoom.us/j/88018200266?pwd=bFdhb0lI0UONQN1ZtWGFGQk5RczBkQT09

Meeting ID: 880 1820 0266
Passcode: 783926




Dokumentasi Sosialisasi:
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Notulensi:

1.

&

Sambutan wadir I
a. Sikronisasi sop dengan kondisi covid
b. Identifikasi kekurangan sistim informasi existing sytem
c. Lakukan audit dengan jujur, perbaiki SOP sehingga WFH lab dapat berjalan
dengan efektif
Paparan Ka PJM, Penyamaan persepsi tentang AMI
- Definis AMI
- AMI termasuk dalam siklus ke 3 dari PPEPP
- Review AMI 2019

o File tidak di upload
o 1 file di upload untuk mnjawab beberapa pertanyaan
Harapan Ka PJM agar kelemahan AMI 2019 tidak terulang di AMI 2020
- Penyesuaian AMI 2020
o Lembaga baru ; LSP
o Lab baru
o Unit baru hasil merger unit — unit existing
- Penentuan jumlah auditor per audite berdasarkan jumlah ceklis pertanyaan
- Gugus mutu dilibatkan untuk mengumpulkan data yg dibutuhkan prodi selama audit
mutu internal
Paparan Pak Farizi - anggota PJIM
Paparan Pak Yusuf — anggota PJM
Diskusi
1. BuEmy
Bagaimana memperoleh data dari proker unit lain
=>» Prodi harus punya data sendiri
2. BuAsri
Apakah entry data dan audit dokumen bisa di lakukan diarea diluar kampus?
=> bisa
3. Burona
Bagaimana solusi jika prodi ingin mengakses data di unit lain
=>» Bikin cloud data yang bisa diakses bersama dari dalam maupun dari luar kampus
seperti ppns.cloud.ac.id
4. Pak Aang
Bagaimana SIM audit LSP
-> sedang di proses



Daftar Hadir Peserta:

Timestamp Nama Jabatan
7/27/2020
8:12 | Farizi Rachman PJM
7/27/2020
8:15 | Mukhlis Dosen
7/27/2020
8:42 | Emie Santoso Koorprodi TPK
7/27/2020
8:43 | Dika Rahayu Widiana Dosen Prodi PL
7/27/2020
8:43 | Afif Zuhri Arfianto Ka Lab Elkadaya
7/27/2020
8:43 | Wibowo Arninputranto Dosen
7/27/2020
8:43 | Aang Wahidin, S.T.,M.T. Ka. LSP
7/27/2020
8:44 | Ali Imron Kalab CAD
7/27/2020
8:45 | Novi Eka Mayangsari Dosen
7/27/2020
8:46 | Aditya Maharani Dosen
7/27/2020
8:46 | Ruddianto Kajur TBK
7/27/2020
8:46 | Fitri Hardiyanti Dosen
7/27/2020
8:46 | Bayu Wiro Karuniawan Ka. Bengkel Permesinan
7/27/2020
8:47 | Imam Mahfudzi Sekretaris SPI
7/27/2020
8:47 | Muhammad Khoirul Hasin Anggota Puskom
7/27/2020
8:47 | Kharis Abdullah Staf Pengajar
7/27/2020
8:47 | | Putu Arta Wibawa Ka. Unit Kerjasama dan Humas
7/27/2020
8:47 | Rona Riantini Ka. UPT Komputer
7/27/2020
8:48 | Benedicta Dian Alfanda Dosen
7/27/2020
8:48 | Lely Pramesti Dosen Asisten Ahli
7/27/2020 Korprodi Magister Terapan Teknik Keselamatann
8:48 | | Putu Sindhu Asmara dan Risiko
7/27/2020
8:48 | mohammad basuki rahmat kepala p3m
7/27/2020
8:48 | Lusia Eni Puspandari Dosen (Ka UPT Bahasa)
7/27/2020
8:49 | Ahmad Erlan Afiuddin Kalab Lab Pengolahan Limbah
7/27/2020
8:49 | Tri Andi Setiawan Ka.Lab CNC
7/27/2020
8:49 | Sryang Tera Sarena Kalab Pneumatik & Hidrolik
7/27/2020
8:49 | Ulvi Pri Astuti Dosen
7/27/2020
8:49 | Binti Mualifatul Rosydah Kepala UPT Perpustakaan




Timestamp Nama Jabatan

7/27/2020

8:49 | Lilik Subiyanto Kalab elektronika Dan sistem kontrol
7/27/2020

8:49 | Tarikh Azis Ramadani
7/27/2020

8:50 | Ratna Budiawati Ka. UBKA
7/27/2020

8:50 | miftachudin dosen
7/27/2020

8:51 | Tanti Utami Dewi Dosen
7/27/2020

8:51 | Rina Sandora Ka. SPI
7/27/2020

8:53 | Galih Anindita Ka. Lab Ergonomi
7/27/2020

8:53 | Dian Asa Utari Dosen
7/27/2020

8:54 | Edy setiawan Ka. Lab Fisika Instrumentasi dan Listrik Dasar
7/27/2020

8:54 | Mirna Apriani Staf pengajar
7/27/2020

8:55 | Muhammad Khoirul Hasin Anggota Puskom
7/27/2020

8:55 | Denny Oktavina Radianto Anggota up2smp
7/27/2020

8:55 | Mochammad Choirul Rizal Dosen
7/27/2020

8:56 | Nurvita Arumsari Dosen
7/27/2020 | Anggara Trisna Nugraha S.T

8:59 | M.T Dosen
7/27/2020 | Anggara Trisna Nugraha S.T

9:00 | M.T Dosen
7/27/2020

9:01 | EKy Novianarenti Dosen
7/27/2020

9:20 | Joessianto Eko Poetro Kalab Mesin Listrik
7/27/2020

9:24 | Irma Rustini Sekjur
7/27/2020

9:26 | Irma Rustini Sekjur
7/27/2020

9:33 | R Dimas Endro W Koordinator Program Studi
7/27/2020

9:33 | Yesica Novrita Devi Dosen
7/27/2020

9:33 | Lukman Handoko, S.KM, MT | Ka Lab Pemadam Kebakaran
7/27/2020

9:34 | Renanda Nia R.
7/27/2020 | Dr. Eng. Imam Sutrisno, ST.,

9:34 | MT. Koordinator Prodi Teknik Otomasi
7/27/2020

9:35 | Renanda Nia R.
7/27/2020

9:35 | Hendro Agus Widodo Kajur TKK
7/27/2020

9:38 | Adhi Setiawan Koordinator Prodi D4 PL
7/27/2020

9:41 | Projek Priyonggo Ka unit ULBJP




Timestamp Nama Jabatan
7/27/2020
9:49 | Tri Tiyasmihadi Koprodi DC
7/27/2020
9:51 | BACHTIAR KABENG KONSTRUKSI
7/27/2020
9:55 | Am Maisarah Disrinama Ketua Unit Klinik
7/27/2020
9:59 | Dwi Sasmita Aji Pambudi Dosen
7/27/2020
10:00 | Edi Haryono Kalab Motor Bakar
7/27/2020 | Priyo Agus Setiawan, ST.,
10:00 | MT ka Lab Reparasi Mesin
7/27/2020
10:00 | Moch. Lugman Ashari Sekjur TPK
7/27/2020
10:02 | Mohammad Abu Jamiin Korprodi TKK
7/27/2020
10:17 | Hariyanto Soeroso Koorprodi SB
7/27/2020
10:37 | Pranowo Sidi Koordinator Prodi DM
7/27/2020
11:33 | Ika Erawati Anggota UJM
7/27/2020
13:40 | Mochamad Yusuf Santoso Dosen
7/27/2020
14:43 | Dr. Indri Santiasih Kepala Unit Jaminan Mutu




